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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПП.01.01 Обеспечение безопасной эксплуатации, техническое 
обслуживание и ремонт железнодорожного подвижного состава (по видам 

подвижного состава железных дорог) (локомотивы)» 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики (по профилю специальности) 

(далее практика) – является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация подвижного состава железных дорог базовой подготовки в части 

освоения вида деятельности (ВД): Обеспечение безопасной эксплуатации, 

техническое обслуживание и ремонт железнодорожного подвижного состава (по 

видам подвижного состава железных дорог) (локомотивы). 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

производственной практики (по профилю специальности): 

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.01.01. 

Обеспечение безопасной эксплуатации, техническое обслуживание и ремонт 

железнодорожного подвижного состава (по видам подвижного состава железных 

дорог) (локомотивы) представляет собой вид учебной деятельности, 

направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков: 

знать: 

-конструкцию, принцип действия и технические характеристики 

оборудования железнодорожного подвижного состава; 

-нормативные документы по обеспечению безопасности движения поездов; 

-систему технического обслуживания и ремонта железнодорожного 

подвижного состава; 

-устройство и порядок использования контрольно-измерительных 

инструментов, шаблонов, приборов и приспособлений, применяемых при 

техническом  обслуживании  простых  узлов  и  деталей  железнодорожного



подвижного состава; 

-инструктивные указания по заполнению маршрутов машиниста в объеме, 

необходимом для выполнения должностных обязанностей; 

-требования охраны труда, пожарной безопасности в объеме, необходимом 

для выполнения работ по техническому обслуживанию простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-локальные нормативные акты, связанные с техническим обслуживанием, 

ремонтом и испытанием подвижного состава железнодорожного транспорта, в 

объеме, необходимом для выполнения работ по техническому обслуживанию 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава; 

-нормативные документы об организации расшифровки параметров 

движения локомотивов и моторвагонного подвижного состава 

эксплуатационного локомотивного (моторвагонного) депо; 

-порядок учета и регистрации поступающих в отделение по расшифровке 

параметров движения локомотивов и моторвагонного подвижного состава 

электронных носителей информации; 

-правила внутреннего трудового распорядка структурного подразделения, 

в котором расположено отделение по расшифровке параметров движения 

локомотивов и моторвагонного подвижного состава; 

-требования охраны труда, пожарной безопасности в объеме, необходимом 

для выполнения работ в отделении по расшифровке параметров движения 

локомотивов и моторвагонного подвижного состава; 

уметь: 

-определять конструктивные особенности узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование 

железнодорожного подвижного состава; 

-определять соответствие технического состояния оборудования 

железнодорожного подвижного состава требованиям нормативных документов; 

-выполнять основные виды работ по эксплуатации, 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава; 



-управлять системами железнодорожного подвижного состава в 

соответствии с установленными требованиями. 

Владеть навыками: 

эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, 

агрегатов, систем железнодорожного подвижного состава с обеспечением 

безопасности движения поездов. 

Обобщенная трудовая функция: 

Руководство работами на участке производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов. 

А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и общих 

компетенций: 

ПК 1.1. Эксплуатировать железнодорожный подвижной состав 

ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт
 железнодорожного 
подвижного состава в соответствии с требованиями технологических процессов 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения железнодорожного подвижного состава 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной

 деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать  современные средства  поиска, анализа  и

 интерпретации информации и информационные

 технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого

 производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном
 и 
иностранном языках 

Для достижения цели поставлены задачи ведения практики: 

-подготовка обучающегося к освоению вида деятельности «Обеспечение 

безопасной эксплуатации, техническое обслуживание и ремонт 

железнодорожного подвижного состава (по видам подвижного состава железных 

дорог) (локомотивы)»



-подготовка обучающегося к сдаче экзамена по профессиональном модулю 

ПМ.01 Обеспечение безопасной эксплуатации, техническое обслуживание и 

ремонт железнодорожного подвижного состава (по видам подвижного состава 

железных дорог) (локомотивы) и Государственной итоговой аттестации. 

1.3 Организация практики 

Практика проводится концентрированно в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающих, на 

основе договоров, заключаемых между ВТЖТ – филиалом РГУПС и 

организациями в установленном порядке. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 

практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС с указанием закрепления каждого обучающегося за 

организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику в организации по месту работы, в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики. 

Организацию производственной практики (по профилю специальности) 

осуществляют руководители практики от ВТЖТ – филиала РГУПС и от 

организации. Руководители практики назначаются приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС. 

1.4 Срок прохождения практики – 14 недель 504 часов.



2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Наименование разделов, тем Содержание учебного материала, состав выполнения работ Объем недель/ часов 

1 2 4 

Вводное занятие Содержание учебного материала  

 

Цели и задачи производственной практики. Режим работы и правила 

внутреннего распорядка на предприятии. Инструктаж по технике 

безопасности, производственной санитарии и гигиене труда, меры 

противопожарной 
безопасности. 

2 

Раздел 1. Выполнение 

технического обслуживания и 
ремонта локомотивов 

МДК.01.01. Конструкция, 

техническое обслуживание и 

ремонт 
железнодорожного 

подвижного состава 

(ЭПС) 

Содержание учебного материала 
Виды работ: 
Измерение универсальными и специальными инструментами и 
приспособлениями средней сложности. Ремонт и изготовление 
деталей по 10-11-м квалитетам. 
Разборка и сборка узлов локомотивов с 

тугой и скользящей посадками. 

Регулировка и испытание отдельных 

узлов. 
Выбор и применение смазывающих и промывающих жидкостей. 
Демонтаж и монтаж отдельных аппаратов, узлов и 

приборов систем подвижного состава. Соблюдение норм 

охраны труда и требований безопасности. 

464 

Раздел 2. Обеспечение технической 

эксплуатации локомотивов 

МДК.01.02. Эксплуатация 

железнодорожного 

подвижного 
состава (локомотивы) и обеспечение 

безопасности движения поездов 

Виды работ 
Подготовка локомотивов к 
работе, приёмка и 
проведение ТО. Проверка 
работоспособности систем 
локомотивов. 
Управление и контроль за работой 

систем локомотивов, ТО в пути 

следования. Приведение систем 

локомотивов в нерабочее состояние, 

сдача. 
Выполнения требований сигналов. 
Подача сигналов для других работников. 
Выполнение регламента переговоров локомотивной бригады между 

собой и с другими работниками железнодорожного транспорта. 
Оформление и проверка правильности заполнения поездной 

документации. 

 

 

 

 

 

 

 

36 



Определение неисправного состояния железнодорожного подвижного 

состава по внешним признакам. 
Изучение техническо-распорядительного акта железнодорожной 

станции (ТРА железнодорожных станций), профиля обслуживаемых 

участков, расположения светофоров, сигнальных указателей и знаков. 
Соблюдение правил и норм охраны труда, требований безопасности 

Итоговая аттестация 
(дифференцированный зачет) 

Сдача отчета в соответствии с индивидуальным заданием по форме, 

установленной ВТЖТ – филиала РГУПС 

2 

 всего   1 4 недель 
(504ч) 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Для проведения настоящей практики используется материально- 

техническая база предприятий, с которыми заключены договоры о 

прохождении практики обучающимися, позволяющая обеспечить освоение 

обучающимися всех предусмотренных программой практики компетенций 

и выполнение всех запланированных видов работ 

3.2 Перечень рекомендуемой учебной литературы Основные источники: 

 

1. МДК.01.01. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт 

подвижного состава (тепловозы и дизель – поезда). Раздел 1. Выполнение 

технического обслуживания и ремонта тепловозов и дизель – поездов. 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог. Учебник / А.В. 

Гордиенко, М.М. Силко, И.А. Кущ, В.А. Козлов, Е.Б. Киянов, В.Д. Лобойко. – 

Волгоград: ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. – 704 с. 

2. Гордиенко, А. В. МДК 01. 01 Конструкция, техническое обслуживание и 

ремонт подвижного состава (тепловозы и дизель–поезда). Раздел 1. Выполнение 

технического обслуживания и ремонта тепловозов и дизель-поездов. Техническая 

эксплуатация подвижного состава железных дорог [Электронный ресурс]: учеб. 

пособие для студентов спец. Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог (тепловозы и дизель–поезда) / авт. А. В. Гордиенко [и др.]; ВТЖТ 

– филиал ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. – 704 с. 

3. ПМ.01Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава 

МДК.01.01Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава (тепловозы и дизель-поезда): Учебное пособие для студентов/ Черешнев 

С.Н. ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВПО РГУПС. – Волгоград, 2021. –70с 

4. Черешнев С.Н. ПМ.01Эксплуатация и техническое обслуживание 

подвижного состава.МДК.01.02 Эксплуатация подвижного состава (по видам 

подвижного состава)и обеспечение безопасности движения поездов: 

методические указания и контрольные задания для студентов/ Н.А. Ершов; ВТЖТ 

– филиал ФГБОУ ВПО РГУПС. – Волгоград, 2025. 

5. Черешнев С.Н. ПМ.01Эксплуатация и техническое обслуживание 

подвижного состава.МДК.01.02 Эксплуатация подвижного состава (по видам 

подвижного состава)и обеспечение безопасности движения поездов: 

Методические указания и практические задания для студентов/ Н.А. Ершов; 

ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВПО РГУПС. – Волгоград, 2025. 

6.Томилов В.В., Блинов П.Н. Транспортная безопасность: учебно-

методическое пособие. — М.: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2025. — 71 с. 

 

 

 



7. Корнюшков, А. А. МДК 01.03. Механизация и автоматизация 

производственных процессов [Электронный ресурс]: учеб. пособие для спец. 

23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(локомотивы) / авт. А. А. Корнюшков, преп. ВТЖТ – филиала РГУПС. – 

Волгоград: ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. – 88с. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

 

1. Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы 

студентов очной (2-го курса) и заочной формы обучения ПМ.01 Эксплуатация и 

техническое обслуживание подвижного состава МДК.01.01. Конструкция, 

техническое обслуживание и ремонт подвижного состава; А.В. Гордиенко ВТЖТ 

– филиал РГУПС. – Волгоград, 2021. 

2. Рабочая тетрадь по выполнению практических работ для студентов 3– го 

курса. А.В. Гордиенко; ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВПО РГУПС. – Волгоград, 2021. 

3. ПМ.01 Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава 

МДК.01.01 Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава (тепловозы и дизель – поезда). Тема: Электрическое оборудование 

тепловозов и дизель – поездов Тема: Электрические цепи тепловозов и дизель 

поездов [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студентов /А.А. Корнюшков, 

преп. ВТЖТ – филиала РГУПС. – Волгоград: ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВПО 

РГУПС, 2021. – 70c. 

4. ПМ.01 Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава 

МДК.01.01 Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава (тепловозы и дизель – поезда) Тема: Электрическое оборудование 

тепловозов и дизель - поездов Тема: Электрические цепи тепловозов и дизель - 

поездов учебное пособие для студентов специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация подвижного состава железных дорог /А,А.Корнюшков. – Волгоград: 

ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. 

5. ПМ.01 Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава 

МДК.01.01 Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава (электроподвижной состав) Тема: Электрическое оборудование 

электровозов и электропоездов Тема: Электрические схемы электровозов и 

электропоездов учебное пособие для студентов специальности 23.02.06 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог /А.А.Корнюшков 

. – Волгоград: ВТЖТ – филиал ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. – 97 с. – Режим доступа: 

ЭОР ВТЖТ – филиала РГУПС. 

6. Дороничев, А.В. Транспортно-грузовые системы / А.В. Дороничев [и др.] . – 

Москва : ФГБУ ДПО «Учебно- методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте», 2021. – 184 c. 

https://umczdt.ru/books/40/251695/
https://umczdt.ru/books/40/251695/
https://umczdt.ru/books/40/251695/


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

По результатам практики руководителями практики от организации и от 

филиала (структурного подразделения) формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики, который должен быть оформлен в соответствии с установленными 

требованиями и подписан непосредственным руководителем практики от 

организации. По результатам практики обучающимся составляется отчет в 

соответствии с установленной формой и сдается руководителю практики от 

филиала одновременно с дневником по производственной практике (по 

профилю специальности) и аттестационным листом. 

Форма отчета по практике определяется рекомендациями 

(методические указания) по составлению отчёта по практике. Содержание 

отчета определяется программой практики и индивидуальным заданием. 

Отчет рассматривается руководителями практики от ВТЖТ - филиала РГУПС. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами 

соответствующих организаций. 

Руководители практики дают краткий отзыв о работе каждого 

обучающегося (в дневнике практики), отмечая в нем выполнение 

обучающимся программы практики (отношение к работе, трудовую 

дисциплину, степень овладения производственными (профессиональными) 

навыками и участие обучающегося в рационализаторской работе, 

общественной жизни организации) и другие критерии сформированности 

общих и профессиональных компетенций и приобретенных необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности (профессии). 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике, подписанного 

руководителями практики от организации и ВТЖТ - филиала РГУПС об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с 

заданием на практику.



Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 1.1. Эксплуатировать 

железнодорожный 

подвижной состав 

Демонстрация знаний конструкции 

деталей, узлов, агрегатов 

локомотивов; 

полнота и точность выполнения норм 

охраны труда; 

выполнение подготовки систем 

локомотивов к работе; 

выполнение проверки 

работоспособности 

систем локомотивов; 

управление системами 

локомотивов; осуществление 

контроля над работой систем 

локомотивов; 

приведение систем локомотивов в 

нерабочее состояние; 

выбор оптимального режима 

управления системами локомотивов; 

выполнение технического 

обслуживания узлов, агрегатов 

и систем локомотивов; 

применение противопожарных 

средств. 

Текущий 

контроль 

(дневник по 

практике). 

Характеристика. 

Аттестационный 

лист. 

Дифференцированны

й зачёт. 



ПК 1.2. Производить 

техническое 

обслуживани

е и ремонт 

железнодорожного 

подвижного состава в 

соответствии с 

требованиями 

технологических 

процессов 

Демонстрация знаний конструкции 

деталей, узлов, агрегатов и систем 

локомотивов; 

полнота и точность выполнения норм 

охраны труда; 

выполнение технического 

обслуживания узлов, агрегатов 

и систем локомотивов; 

выполнение ремонта деталей и узлов 

локомотивов; 

изложение требований 

типовых технологических 

процессов при 

ремонте деталей, узлов, агрегатов и 

систем локомотивов; 

правильное и грамотное заполнение 

технической и технологической 

документации; 

быстрота и полнота поиска 

информации по нормативной 

документации и профессиональным 

базам данных; 
точность и грамотность чтения 

 

 чертежей и схем;  

 

демонстрация применения ПЭВМ в 
 

 

профессиональной деятельности. 
 

ПК 1.3. Обеспечивать Демонстрация знаний конструкции 
 

безопасность деталей, узлов, агрегатов и систем 
 

движения локомотивов; 
 

железнодорожного полнота и точность выполнения норм 
 

подвижного состава охраны труда; 
 

 точность и своевременность 
 

 выполнения требований сигналов; 
 

 правильная и своевременная подача 
 

 сигналов для других работников; 
 

 проверка правильности оформления 
 

 поездной документации; 
 

 демонстрация правильного порядка 
 



 действий в аварийных и 
 

 нестандартных ситуациях, в том, 
числе 

 

 с опасными грузами; 
 

 определение неисправного состояния 
 

 железнодорожной инфраструктуры и 
 

 подвижного состава по внешним 
 

 признакам. 
 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
Результаты 

(освоенные 

общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 
Формы и методы контроля и 

оценки 

 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

 обоснованность 

постановки цели, выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и 

самооценка эффективности 

и качества выполнения 
профессиональных задач 

Текущий контроль (дневник по 

практике). 
Характеристика. 

Аттестационный лист. 
Дифференцированный зачёт. 

ОК 02. 

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

использование 

различных источников, 

включая электронные 

ресурсы, медиа-

ресурсы, Интернет- 

ресурсы, периодические 

издания по 

специальности для 

решения 

профессиональных задач 

 



Результаты 

(освоенные 

общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 
Формы и методы контроля и 

оценки 

 

 

ОК 04. 

Эффективно 

взаимодействовать 

и 

работать в коллективе и 

команде 

- взаимодейств

ие с 

обучающимися, 

преподавателями и 

мастерами в ходе 

обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной 

практик; 

- обоснованность 

анализа работы членов 

команды 

(подчиненных). 

 

ОК 05. 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

- обучающийся 

грамотно излагает 

свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке; 

- проявляет 

толерантность в рабочем 

коллективе. 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

эффективность выполнения 

правил ТБ во время 

учебных занятий, при 

прохождении учебной и 

производственной практик; 

- знание и использование 

ресурсосберегающих 

технологий 

 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией 

на 

государственном 

и 

иностранном языках 

- понимает общий смысл 
высказываний и текстов 

на базовые 

профессиональные темы; 

- участвует в 

диалогах, строит 

простые 

высказывания о себе и 

о своей 

 



профессиональной 

деятельности 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПП.02.01 Обеспечение экономической эффективности производства и 

организация деятельности и управления коллективом исполнителей 

(по видам подвижного состава железных дорог) (локомотивы) 

 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики (далее практика) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных 

дорог базовой подготовки в части освоения вида деятельности (ВД): Организация 

деятельности коллектива исполнителей. 

 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

производственной практики (по профилю специальности): 

Производственная практика ПП.02.01. Обеспечение экономической 

эффективности производства и организация деятельности и управления 

коллективом исполнителей (по видам подвижного состава железных дорог) 

(локомотивы) представляет собой вид учебной деятельности, направленной на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков: 

уметь: 

-ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 

-докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 

-проверять качество выполняемых работ; 
-защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

знать: 

-основные направления развития организации как

 хозяйствующего субъекта; 

-организацию производственного и технологического процессов; 

-материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования; 

-ценообразование, формы оплаты труда в современных условиях; 

-функции, виды и психологию менеджмента; 

-основы организации работы коллектива исполнителей; 

-принципы делового общения в коллективе; 
-особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

-нормирование труда; 

-правовое положение субъектов правоотношений в

 сфере профессиональной деятельности; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

-нормативные документы, регулирующие правоотношения в

 процессе профессиональной деятельности



-особенности режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда 

отдельных категорий работников железнодорожного транспорта общего 

пользования, работа которых непосредственно связана с движением поездов, в 

объеме, необходимом для выполнения должностных обязанностей; 

-правила внутреннего трудового распорядка; 
-правила деловой этики; 

владеть навыками: 

-планирования работы коллектива исполнителей; 
-определения основных технико-экономических показателей деятельности 

подразделения организации. 

Трудовая функция: 

- организация выполнения работ на участке производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов; 

Трудовые действия: 

-формирование бригад, выполняющих работы на участке производства по 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и 

механизмов, исходя из количественного, профессионального и квалификационного 

состава с учетом выполнения работниками бригад норм времени или выработки и 

объемов запланированной работы; 

-формирование производственного задания работникам, выполняющим 

работы на участке производства по техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава и механизмов; 

-информирование работников, выполняющих работы на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов, о задании с выдачей нарядов-допусков на 

производство работ с повышенной опасностью и в электроустановках; 

-проведение производственного инструктажа работников, выполняющих 

работы на участке производства по техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава и механизмов, по выполнению требований 

охраны труда, пожарной безопасности, санитарных норм и правил, правил 

технической эксплуатации оборудования и инструмента; 

-координирование деятельности работников, выполняющих работы на 

участке производства по техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава и механизмов, с их кооперированием и 

расстановкой для выполнения производственного задания; 

-приемка результатов выполнения производственного задания на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов; 

-оформление первичных документов на бумажном носителе и в 

автоматизированной системе с ведением технической, отчетной и информационно-

справочной документации участка производства по организации и учету рабочего 

времени, выработке, заработной плате; 

Трудовая функция: 

- контроль выполнения работ на участке производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов.



Трудовые действия: 

-разработка плана-графика контроля работы на участке производства по 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и 

механизмов с указанием объектов; 

-выбор методов и инструментов контроля выполнения работ на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов в зависимости от объекта контроля; 

-фиксирование результатов контроля выполнения работ на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов; 

-фиксирование результатов контроля состояния инструмента, машин и 

оборудования, средств механизации и автоматизации производственных процессов, 

применяемых при выполнении производственного задания на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов, в целях обеспечения бесперебойной работы 

производственного участка; 

-анализ результатов контроля выполнения работ на участке производства по 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и 

механизмов; 

-анализ причин возникновения нарушений, выявленных в результате 

контроля выполнения работ на участке производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов, с 

разработкой корректирующих мер; 

-разработка предложений по недопущению нарушений выполнения работ на 

участке производства по техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава и механизмов; 

-информирование работников участка производства о результатах контроля 

и мерах по устранению выявленных недостатков при выполнении работ по 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и 

механизмов. 

А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и общих 

компетенций, а также личностных результатов реализации программы воспитания: 

ПК 2.1. Управлять планированием и организацией производственных работ коллективом 
исполнителей с соблюдением норм безопасных условий труда 

ПК 2.2. Распределять работников по рабочим местам и определять им 
производственные задания.. 

ПК 2.3. Оценивать и обеспечивать экономическую эффективность производственного 
процесса, как в целом, так и на отдельных этапах 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное  профессиональное  и  личностное 

 развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 



ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

 

Для достижения цели поставлены задачи ведения практики: 

-подготовка обучающегося к освоению вида деятельности «Обеспечение 

экономической эффективности производства и организация деятельности и 

управления коллективом исполнителей (по видам подвижного состава железных 

дорог) (локомотивы)»; 

-подготовка обучающегося к сдаче экзамена по модулю ПМ.02 Обеспечение 

экономической эффективности производства и организация деятельности и 

управления коллективом исполнителей (по видам подвижного состава железных 

дорог) (локомотивы) и Государственной итоговой аттестации. 

-развитие социально-воспитательного компонента учебного процесса. 

1.3 Организация практики 

Практика проводится концентрированно в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающих, на основе 

договоров, заключаемых между ВТЖТ – филиалом РГУПС и организациями в 

установленном порядке. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 

практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, 

а также с указанием вида и сроков прохождения практики.



Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику в организации по месту работы, в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики. 

Организацию производственной практики (по профилю специальности) 

осуществляют руководители практики от ВТЖТ – филиала РГУПС и от 

организации. Руководители практики назначаются приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС. 

1.4 Срок прохождения практики – 3 недели (108 ч).



2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   
 

Наименование разделов, тем Содержание учебного материала, состав выполнения работ Объем недель/ часов 

1 2 3 

Вводное занятие Содержание учебного материала  

 

Цели и задачи производственной практики. Режим работы и правила внутреннего 
распорядка на предприятии. 
Инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии и гигиене 

труда, меры противопожарной безопасности. 

2 

Раздел 1. Планирование работы и 

организация деятельности организации 

МДК.02.01 Планирование и организация 

работы структурного подразделения 
 

Раздел 2 Управление подразделением 
организации МДК 02.02 Управление 

производственной 
деятельностью малого структурного 

подразделения 
 

Раздел 3. Регулирование правоотношений в 

профессиональной деятельности 
МДК 02.03 Современные технологии 

регулирования правоотношений в 
профессиональной деятельности 

Содержание учебного материала 
Производственная практика (по профилю 

специальности) Виды работ 
− Изучение планирования организации деятельности сервисного 

локомотивного депо, эксплуатационного локомотивного депо. 
− Соблюдение правил и требований охраны труда при выполнении работ на 

предприятии локомотивного эксплуатационного депо и сервисного 

локомотивного депо. 
− Изучение планирования организации деятельности локомотивного 

эксплуатационного депо и сервисного локомотивного депо. 
− Изучение должностных обязанностей производственных рабочих, 

руководителей и специалистов локомотивного эксплуатационного депо и 

сервисного локомотивного депо. 
− Работа в бригаде и изучение (наблюдение) основных функций 

руководителей (специалистов) участка сервисного локомотивного депо. 
− Соблюдение правил и требований охраны труда на участке выполнения 

работ и в пути следования 
 

104 

Итоговая аттестация 
(зачет с оценкой) 

Сдача отчета в соответствии с индивидуальным заданием и по форме, 

установленной ВТЖТ – филиала РГУПС 
2 

 всего 3 недели (108 ч) 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая 

база предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики 

обучающимися, позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех 

предусмотренных программой практики компетенций и выполнение всех 

запланированных видов работ. 

3.2 Перечень рекомендуемой учебной 

литературы 

МДК.02.01. Планирование и организация работы структурного 

подразделения 

Основная: 

1. Трофимова, Л. А.  Методы принятия управленческих решений : учебник и 

практикум для вузов / Л. А. Трофимова, В. В. Трофимов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 312 с. 

2. Грибов, В. Д.  Основы управленческой деятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / В. Д. Грибов, Г. В. Кисляков. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 315 с. 

3. Маслова, В. М.  Управление персоналом : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. М. Маслова. — 5-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. 

4. Управление персоналом : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Лапшова [и др.] ; под общей редакцией О. 

А. Лапшовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 406 с. 

Дополнительная: 

1. Исаева, О. М.  Управление персоналом : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. М. Исаева, Е. А. Припорова. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 168 с. 

2. Максимцев, И. А.  Управление персоналом : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. А. Максимцев, Н. А. Горелов. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 526 с. 

3. Тебекин, А. В.  Управление персоналом : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Тебекин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 182 с. 

4. Коргова, М. А.  Менеджмент. Управление организацией : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. А. Коргова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 206 с. 

5. Организация производства : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. С. Леонтьева [и др.] ; под редакцией Л. С. 

Леонтьевой, В. И. Кузнецова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 279 с. 



6. Чернышова, В. В. ПМ 02. Организация деятельности коллектива 

исполнителей. МДК 02.01. Организация работы и управление подразделением 

организации. Раздел 3. Регулирование правоотношений в профессиональной 

деятельности. Нормативные документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности. Курс лекций [Текст]: учеб. пособие /В. 

В. Чернышова, преп. ВТЖТ– филиала РГУПС. – Волгоград: ВТЖТ – филиал 

ФГБОУ ВО РГУПС, 2021. – 112 с. 

8. Выжимова, Л. А. МДК 01.01 Технология перевозочного процесса (по видам 

транспорта), МДК 02.01 Организация движения на железнодорожном транспорте : 

методические рекомендации по использованию игровых интерактивных 

технологий в учебном процессе / Л. А. Выжимова. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2022. — 

96 с. 

 

МДК.02.02. Управление производственной деятельностью малого 

структурного подразделения 

 

1.Аникин, Б. А.  Производственная логистика : учебник для среднего 

профессионального образования / Б. А. Аникин, Р. В. Серышев, 

В. А. Волочиенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 454 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15565-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/568326 (дата обращения: 13.10.2025) 

2.Литвинюк, А. А.  Управление персоналом : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. А. Литвинюк ; под редакцией 

А. А. Литвинюка. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 461 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-16151-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560904 (дата обращения: 13.10.2025). 

 

МДК.02.03. Современные технологии регулирования правоотношений в 

профессиональной деятельности 

 

1.Основы права : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / под общей редакцией А. А. Вологдина. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 417 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-19075-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560798 

(дата обращения: 13.10.2025). 

2.Трудовое право : учебник для среднего профессионального образования / 

под общей редакцией Р. А. Курбанова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 328 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-19514-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560688 (дата обращения: 13.10.2025). 

 

https://urait.ru/bcode/568326


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

По результатам практики руководителями практики от организации и от 

филиала (структурного подразделения) формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики, который должен быть оформлен в соответствии с установленными 

требованиями и подписан непосредственным руководителем практики от 

организации. По результатам практики обучающимся составляется отчет в 

соответствии с установленной формой и сдается руководителю практики от 

филиала одновременно с дневником по производственной практике (по 

профилю специальности) и аттестационным листом. 

Форма отчета по практике определяется рекомендациями (методические 

указания) по составлению отчёта по практике. Содержание отчета 

определяется программой практики и индивидуальным заданием. Отчет 

рассматривается руководителями практики от ВТЖТ филиала РГУПС. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Руководители практики дают краткий отзыв о работе каждого 

обучающегося (в дневнике практики), отмечая в нем выполнение 

обучающимся программы практики (отношение к работе, трудовую 

дисциплину, степень овладения производственными (профессиональными) 

навыками и участие обучающегося в рационализаторской работе, 

общественной жизни организации) и другие критерии сформированности 

общих и профессиональных компетенций и приобретенных необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности (профессии). 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике, подписанного 

руководителями практики от организации и ВТЖТ - филиала РГУПС об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с 

заданием на практику.



Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствющих 

организаций. 
 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональн

ые компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК.  2.1.  
Управлять 
Планированием и 
организацией 
производственны
х работ 
коллективом 
исполнителей с 
соблюдением 
норм безопасных 
условий труда 

Планирование эксплуатационной работы 
коллектива исполнителей; 
планирование работ по производству ремонта 

коллективом исполнителей; 

демонстрация знаний об организации 

производственных работ; 

демонстрация работы с нормативной и 

технической документацией; 
выполнение основных технико-экономических 
расчетов; 
реализация своих прав с точки зрения 
законодательства; 
демонстрация знаний обязанностей 
должностных лиц; 
формулирование производственных задач; 
демонстрация эффективного общения с 
коллективом исполнителей; 
отчет о ходе выполнения производственной 
задачи. 

Текущий контроль 
(дневник по 

практике) 

Характеристика. 

Аттестационный 

лист. 

Дифференцированны

й зачёт. 

ПК 2.2. 
Распределять 
работников по 
рабочим местам и 
определять им 
производственные 
задания. 

Демонстрация знаний организационных 

мероприятий; 

демонстрация знаний по организации 

технических мероприятий; 

проведение инструктажа на рабочем месте. 

 

ПК 2.3. 
Оценивать и 
обеспечивать 
экономическую 
эффективность 
производственног
о процесса, как в 
целом, так и на 
отдельных этапах 

Демонстрация знаний о технологии 

выполнения работ; 

демонстрация знаний об оценочных критериях 

качества работ; 

демонстрация проверки качества выполняемых 

работ; 
получение информации по нормативной 
документации и профессиональным базам 
данных. 

 



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 
Результаты 

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

адекватная оценка и 

самооценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиа-ресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические 

издания по специальности 

для решения 

профессиональных задач 

демонстрация 

ответственности за принятые 

решения обоснованность 

самоанализа и коррекция 

результатов собственной 

работы взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями и 

мастерами в ходе обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик; 
обоснованность анализа 
работы членов команды 
(подчиненных). 
обучающийся грамотно 

излагает свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке; 

проявляет толерантность в 

рабочем коллективе. 

эффективность выполнения 

правил ТБ во время учебных 

занятий, при прохождении 

учебной и производственной 

практик; 

Текущий контроль (дневник 

по практике) 
Характеристика. 
Аттестационный лист. 
Дифференцированный зачёт. 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации информации, 
и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности 
ОК 03. Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 
ОК 07 Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях 



ОК 08 Использовать 
средства физической 
культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе профессиональной 
деятельности и 
поддержания необходимого 
уровня физической 
подготовленности 

- знание и использование 

ресурсосберегающих 

технологий понимает общий 

смысл высказываний и 

текстов на базовые 

профессиональные темы; 

участвует в диалогах, строит 

простые высказывания о 

себе и о своей 

профессиональной 

деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.03.01 Организация технологической деятельности (по видам подвижного 

состава железных дорог) (локомотивы) 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики (по профилю специальности) 

(далее практика) – является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация подвижного состава железных дорог базовой подготовки в части 

освоения вида деятельности (ВД): Организация технологической 

деятельности (по видам подвижного состава железных дорог) 

(локомотивы). 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

производственной практики (по профилю специальности): 

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.03.01 

Организация технологической деятельности (по видам подвижного 

состава железных дорог) (локомотивы) представляет собой вид учебной 

деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков: 

знать: 

-технологическую документацию, применяемую при ремонте, 

обслуживании и эксплуатации железнодорожного подвижного состава; 

-типовые технологические процессы на ремонт деталей и узлов 

железнодорожного подвижного состава; 

уметь: 

-выбирать необходимую техническую и технологическую 

документацию; 

владеть навыками: 

-оформления технической и технологической документации; 

-разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов. 

Трудовая функция: 

Планирование работ на участке производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов 

Трудовые действия: 

-определение объемов работ участка производства по техническому 

обслуживанию и ремонту железнодорожного подвижного состава и механизмов 

исходя из выявленных неисправностей и в соответствии с установленной 



периодичностью технического обслуживания и текущего ремонта; 

-выбор технологии и способов выполнения работ участком производства 

по устранению неисправностей железнодорожного подвижного состава и 

механизмов с учетом передовых методов и приемов труда; 

-планирование деятельности бригад, выполняющих работы на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов; 

-планирование материальных ресурсов для выполнения работ на участке 

производства по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава и механизмов. 

А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и общих 

компетенций, а также личностных результатов реализации программы 

воспитания: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию 

ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных деталей и узлов 

подвижного состава железных дорог в соответствии с нормативной 
документацией 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать  современные средства  поиска, анализа  и интерпретации 

информации и информационные технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

Для достижения цели поставлены задачи ведения практики: 

-подготовка обучающегося к освоению вида деятельности 

«Организация технологической деятельности (по видам подвижного состава 

железных дорог) (локомотивы)»; 

-подготовка обучающегося к сдаче экзамена по профессиональном 

модулю ПМ.03 Организация технологической деятельности (по видам 

подвижного состава железных дорог) (локомотивы) и Государственной 

итоговой аттестации; 

  развитие социально-воспитательного компонента учебного процесса. 



1.3 Организация практики 

 

Практика проводится концентрированно в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на 

основе договоров, заключаемых между ВТЖТ – филиалом РГУПС и 

организациями в установленном порядке. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 

практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС с указанием закрепления каждого обучающегося за 

организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику в организации по месту работы, в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики. 

Организацию производственной практики (по профилю специальности) 

осуществляют руководители практики от ВТЖТ – филиала РГУПС и от 

организации. Руководители практики назначаются приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС. 

 

1.4 Срок прохождения практики - 4 недели (144 часа). 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

Наименование разделов, тем Содержание учебного материала, состав выполнения работ Объем 

недель/ 

часов 

1 2 3 

Вводное занятие Содержание учебного материала  

Цели и задачи производственной практики. Режим работы и правила внутреннего распорядка на 

предприятии. 

Инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии и гигиене труда, меры противопожарной 

безопасности. 

2 ч 

Раздел 1. Применение 

технологической 

документации при ремонте, 

обслуживании и 

эксплуатации 

электроподвижного состава 

МДК.03.01. Разработка 

технологических процессов и 

технологической документации 

(по видам железнодорожного 

подвижного состава) 

(локомотивы) 

Содержание учебного материала 140 ч 

Виды работ 

− Наблюдение и оценка организации различных циклов производственного процесса работы 

локомотивного депо. 

− Участие в работе технологических процессов ремонта отдельных деталей и узлов 

подвижного состава. 

− Ознакомление с организацией работы технологического отдела локомотивного депо. 

− Заполнение и оформление различной технологической документации. 

− Контроль за правильностью выполнения технологических инструкций. 
Соблюдение норм и правил охраны труда при выполнении ремонта отдельных деталей и 
узлов подвижного состава 

Итоговая аттестация 

(дифференцированный зачет) 
Сдача отчета в соответствии с индивидуальным заданием установленной ВТЖТ – филиала РГУПС 

формы. 

2 ч 

 всего 4 недели (144 ч) 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1 ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая 

база предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики 

обучающимися, позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех 

предусмотренных программой практики компетенций и выполнение всех 

запланированных видов работ. 

 
3.2 ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

 

Основные источники: 

 

1. МДК 03. 01 Разработка технологических процессов, технической и 

технологической документации [Электронный ресурс]: учеб. пособие. для 

студентов спец. Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог / 

А.С.Шишлова, преп. ВТЖТ–филиала РГУПС. – Волгоград: Планета, 2021. – 304 с.  

2. Колошкина, И. Е.  Автоматизация проектирования технологической 

документации : учебник и практикум для среднего профессионального образования 

/ И. Е. Колошкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 371 с.  

3. Лапицкий, В. Н. Разработка технологических процессов, конструкторско-

технической и технологической документации (тепловозы и дизель-поезда) : 

учебное пособие / В. Н. Лапицкий. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2022. — 144 с.  

4. Мукушев, Т.Ш. ПМ 03 Участие в конструкторско-технологической 

деятельности (электроподвижной состав) / Т.Ш. Мукушев . – Москва : ФГБУ ДПО 

«Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 

2021. – 72 c. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 
1. Ермаков, О.И. МДК 03.01 Разработка технологических процессов, 

технической и технологической документации (электроподвижной состав): 

методическое пособие Организация самостоятельной работы для обучающихся 

очной формы обучения образовательных организаций среднего профессионального 

образования / О. И. Ермаков, А. В. Кривицкий. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2021. — 64 

с.  

2. Мукушев, Т.Ш. МДК 03.01 Разработка технологических процессов, 

технической и технологической документации (электроподвижной состав) (тема 

1.1-1.3): фонд оценочных средств / Т.Ш. Мукушев. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2023. — 

76 с. 

3. Ермаков, О.И. МДК 03.01 Разработка технологических процессов, 

технической и технологической документации (тепловозы и дизель-поезда) : 

методическое пособие Организация самостоятельной работы для обучающихся 

очной формы обучения образовательных организаций среднего профессионального 

образования / О. И. Ермаков, А. В. Кривицкий. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2021. — 68 

с. 

 

https://umczdt.ru/books/37/251279/
https://umczdt.ru/books/37/251279/
https://umczdt.ru/books/37/251279/
https://umczdt.ru/books/37/251279/
https://umczdt.ru/books/37/251279/
https://umczdt.ru/books/37/251279/


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

По результатам практики руководителями практики от организации и от 

филиала (структурного подразделения) формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики, который должен быть оформлен в соответствии с установленными 

требованиями и подписан непосредственным руководителем практики от 

организации. По результатам практики обучающимся составляется отчет в 

соответствии с установленной формой и сдается руководителю практики от 

филиала одновременно с дневником по производственной практике (по 

профилю специальности) и аттестационным листом. 

Форма отчета по практике определяется рекомендациями (методические 

указания) по составлению отчёта по практике. Содержание отчета определяется 

программой практики и индивидуальным заданием. Отчет рассматривается 

руководителями практики от ВТЖТ филиала РГУПС. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Руководители практики дают краткий отзыв о работе каждого 

обучающегося (в дневнике практики), отмечая в нем выполнение обучающимся 

программы практики (отношение к работе, трудовую дисциплину, степень 

овладения производственными (профессиональными) навыками и участие 

обучающегося в рационализаторской работе, общественной жизни 

организации) и другие критерии сформированности общих и 

профессиональных компетенций и приобретенных необходимых умений и 

опыта практической работы по специальности (профессии). 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике, подписанного 

руководителями практики от организации и ВТЖТ филиала РГУПС об уровне 

освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с 

заданием на практику. 



Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или 

на основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК 3.1. Оформлять Демонстрация знаний по номенклатуре Текущий контроль 

технологическую 
документацию 

технической и технологической документации. 

Заполнение технической и технологической 

документации правильно и грамотно. 

Получение информации по нормативной 
документации и профессиональным базам данных. 

(дневник по практике) 
Характеристика. 

Аттестационный лист. 

Дифференцированный 

зачёт. 

 Чтения чертежей и схем.  

 Демонстрация применения ПЭВМ при  

 составлении технологической документации.  

ПК 3.2. Демонстрация знаний технологических процессов 

ремонта деталей, узлов, агрегатов и систем 

подвижного состава. 

Соблюдение требований норм охраны труда при 

составлении технологической документации. 

Правильный выбор оборудования при составлении 

технологической документации. 

Изложение требований типовых технологических 

процессов при ремонте деталей, узлов, агрегатов и 

систем подвижного состава. 

 

Разрабатывать  

технологические  

процессы на ремонт  

отдельных деталей и  

узлов  

железнодорожного  

подвижного состава в  

соответствии с  

нормативной  

документацией  

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ОК 01. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

-адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

Текущий контроль (дневник по 

практике) 

Характеристика. Аттестационный 

лист. Дифференцированный 

зачёт. 



Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ОК 02. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 
качество 

использование различных 

источников, включая электронные 

ресурсы, медиа-ресурсы, 

Интернет-ресурсы, периодические 

издания по специальности для 

решения профессиональных задач. 

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения, с руководителями 

учебной и производственной 

практик; 

обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных). 

понимание общего смысла 

высказываний и текстов на 

базовые профессиональные темы; 

участвует в диалогах, строит 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 
деятельности. 

Текущий контроль (дневник по 

практике) 

Характеристика. Аттестационный 

лист. Дифференцированный 

зачёт. 

ОК 04. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 
личностного развития 

ОК. 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ОК 09. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПП.04.01 Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена 

СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 23.02.06 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(локомотивы). 

Производственная практика представляет собой вид учебной 

деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Производственная практика является частью учебного процесса и 

направлена на формирование у обучающихся общих и профессиональных 

компетенций и приобретение практического опыта по виду деятельности: 

Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих. 
В программе рассмотрено формирование, закрепление, развитие 

профессиональных и общих компетенций, а также личностных результатов 

реализации программы воспитания: 

 

ПК 4.1. Производить подготовку к техническому обслуживанию и ремонту 
железнодорожного подвижного состава 

ПК 4.2. Производить ремонт несложных деталей железнодорожного подвижного состава 

ПК 4.3. Производить техническое обслуживание простых узлов и деталей 
железнодорожного подвижного состава 

ПК 4.4. Производить ремонт простых узлов и деталей железнодорожного подвижного 
состава 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2. 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 



1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

производственной практики (по профилю специальности): 

В ходе освоения программы производственной практики обучающийся 

должен: 
 

Владеть 

навыками 

-очистка механических частей локомотива и кузова 

железнодорожного подвижного состава от грязи; 

-подготовка расходных материалов для заправки железнодорожного 

подвижного состава; 

-выбор запасных частей, материалов для выполнения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава 

проверка работоспособности слесарного инструмента для 

выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава; 

-разборка (снятие) узлов, деталей, механизмов, агрегатов и 

оборудования железнодорожного подвижного состава; 

-промывка оборудования железнодорожного подвижного состава; 

-заправка расходными материалами железнодорожного подвижного 

состава. 

-определение объема и последовательности выполнения ремонта 

несложных деталей железнодорожного подвижного состава; 

-выполнение регламентных работ по восстановлению 

работоспособного (исправного) состояния несложных деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-замена неисправных несложных деталей железнодорожного 

подвижного состава; 

-изготовление несложных деталей железнодорожного подвижного 

состава; 

-установка (сборка) несложных узлов, деталей, механизмов, агрегатов 

и оборудования железнодорожного подвижного состава. 

-определение (оценка) технического состояния простых узлов и 

деталей железнодорожного подвижного состава; 

-определение объема и последовательности выполнения технического 

обслуживания простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава; 

-выполнение регламентных работ по техническому обслуживанию 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава; 

-замена негодных простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава. 

-определение объема и последовательности выполнения ремонта 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава; 

-устранение выявленных неисправностей простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 
-замена неисправных простых узлов и деталей железнодорожного 



 подвижного состава; 
-выполнение регламентных работ по восстановлению 

работоспособного (исправного) состояния простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-проверка работоспособности простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава после ремонта. 

Уметь -определять исправность слесарного инструмента; 
-пользоваться приспособлениями и инструментом при подготовке к 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава; 

-пользоваться приспособлениями, оборудованием, инструментом при 

выполнении работ по изготовлению прокладок, экранов печей, скоб 

для крепления; 

-пользоваться компрессором при продувке секций холодильника 

железнодорожного подвижного состава; 

-пользоваться приспособлениями, инструментом при выполнении 

работ по заправке смазкой узлов и деталей подвижного состава 

(механического оборудования железнодорожного подвижного 

состава, вспомогательного оборудования дизеля); 

-пользоваться приспособлениями, оборудованием, инструментом при 

выполнении работ по очистке труб, приборов и резервуаров; 

-пользоваться приспособлениями, инструментом при разборке 

(снятии) несложных узлов, деталей, механизмов, агрегатов и 

оборудования железнодорожного подвижного состава; 

-применять средства индивидуальной защиты. 

-определять исправность слесарного инструмента; 
-пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по ремонту неисправных поручней, внутренних и наружных 

лестниц, подножек, кронштейнов, скоб и хомутов крепления 

тормозного оборудования, труб воздушной магистрали; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по установке поручней, лестниц, подножек, кронштейнов, скоб 

и хомутов для крепления деталей тормозного оборудования, труб 

воздушной магистрали; 

-пользоваться ручным и механизированным инструментом при 

выполнении работ по рассверливанию отверстий в деталях запорных 

механизмов подвижного состава (закидках, секторах), рамы кузова 

(поручнях, подножках, лестницах, кронштейнах), автосцепного 

устройства (расцепных рычагах, поддерживающих планках), тележек 

(болтах крепления коробки скользуна, валиках подвески), тормозного 

оборудования (вертикальных и горизонтальных рычагах, ручках 

концевых кранов и режимных переключателей) после наплавки 

изношенных отверстий; 

-пользоваться инструментом при выполнении работ по нарезанию 



 резьбы на подводящих трубах воздушной магистрали при утечках 

воздуха в тормозной магистрали; 

-пользоваться инструментом, оборудованием и приспособлениями 

при выполнении работ по изготовлению скоб и хомутов для 

крепления труб воздушной тормозной магистрали; 

-применять средства индивидуальной защиты. 

-определять исправность слесарного инструмента; 

-определять исправность простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава; 

-пользоваться слесарным инструментом при выполнении работ по 

техническому обслуживанию простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при разборке 

люлечного и рессорного подвешивания, дисков тормозных; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии 

люлечного подвешивания тележек, рукавов токоприемников, деталей 

тормозного оборудования (кранов концевых, рукавов 

соединительных, скоб предохранительных), автосцепного устройства 

(расцепного рычага, валика подъемника, кронштейна расцепного 

привода), пусковых клапанов, кранов воздушных песочниц, 

башмаков и колодок тормозных, щитков дымовой коробки, пресс-

масленки с приводом, водяных насосов, вентиляторов, жалюзи, 

калориферов, амортизаторов; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при установке 

рукавов токоприемников, деталей тормозного оборудования (кранов 

концевых, рукавов соединительных, скоб предохранительных), 

автосцепного устройства (расцепного рычага, валика подъемника, 

кронштейна расцепного привода), пусковых клапанов, кранов 

воздушных песочниц, башмаков и колодок тормозных, щитков 

дымовой коробки, пресс-масленки с приводом, водяных насосов, 

вентиляторов, жалюзи, калориферов, амортизаторов; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии, 

разборке, очистке, сборке и установке воздушных, топливных и 

масляных фильтров, воздухоочистителей, соединительных трубок 

масло- и водопровода; 

-применять средства индивидуальной защиты. 

-определять исправность слесарного инструмента 

пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по разборке, сборке и ремонту простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по снятию с вагона створок дверей, бортов, крышек 

разгрузочных люков, соединенных шплинтами и валиками на 

подвижной посадке; 

-пользоваться  приспособлениями  и  инструментом  при  снятии 



 неисправных и установке отремонтированных деталей тормозного 

оборудования (кранов разобщительных, кранов концевых, рукавов 

соединительных, скоб предохранительных, башмаков и колодок 

тормозных); 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при разборке 

главной и магистральной частей воздухораспределителя, дисков 

тормозных, люлечного и рессорного подвешивания; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при ремонте 

(правке) неисправных дверей, створок дверей, бортов, крышек 

разгрузочных люков бункеров; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при установке 

дверей, крышек разгрузочных люков бункеров, соединенных с рамой 

и кузовом шплинтовым креплением; 

-применять средства индивидуальной защиты. 

Знать -нормативно-технические и руководящие документы по подготовке к 

техническому обслуживанию и ремонту железнодорожного 

подвижного состава; 

-устройство и принцип работы железнодорожного подвижного 

состава в объеме выполнения трудовых функций; 

-наименование и назначение деталей железнодорожного подвижного 

состава, используемых при техническом обслуживании и ремонте 

железнодорожного подвижного состава; 

-назначение, устройство, виды и порядок применения 

приспособлений, оборудования, инструмента при выполнении работ 

по подготовке к техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава; 

-виды и назначение механических средств, применяемых при 

обработке деталей, в объеме выполнения трудовых функций; 

-механические свойства обрабатываемых деталей, материалов в 

объеме выполнения трудовых функций; 

-виды и назначение промывающих и смазывающих средств и 

способы их применения; 

-маркировка и нормы расхода смазочных материалов в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-технология заправки расходными материалами железнодорожного 

подвижного состава; 

-порядок применения средств индивидуальной защиты в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-требования охраны труда, промышленной безопасности, 

электробезопасности, пожарной безопасности в объеме выполнения 

трудовых функций. 

-нормативно-технические и руководящие документы по ремонту 

несложных деталей железнодорожного подвижного состава; 
-технологический процесс ремонта несложных деталей подвижного 



 состава (поручней, подвагонных ограждений, поручней составителя, 

лестниц, подножек, подножек составителя, кронштейнов, державок 

концевых кранов, труб воздушной магистрали, штуцеров, фланцев 

песочных труб и сопел песочниц, труб, резервуаров, экранов печей); 

-наименование и назначение ремонтируемых несложных деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-приемы выполнения слесарных работ, обеспечивающие обработку по 

12 - 14-му квалитету; 

-способы и порядок прогонки резьбы на болтах и гайках в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-механические свойства обрабатываемых деталей железнодорожного 

подвижного состава в объеме выполнения трудовых функций; 

-технология изготовления несложных деталей железнодорожного 

подвижного состава (скобы и хомуты для крепления труб, 

наконечники песочниц, сетки песочниц, прокладки); 

-нормы допусков и износов несложных узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава в объеме выполнения 

трудовых функций; 

-устройство подвижного состава в объеме выполнения трудовых 

функций; 

-порядок применения средств индивидуальной защиты в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-требования охраны труда, промышленной безопасности, 

электробезопасности, пожарной безопасности в объеме выполнения 

трудовых функций. 

-нормативно-технические и руководящие документы по 

техническому обслуживанию простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-устройство и принцип работы железнодорожного подвижного 

состава в объеме выполнения трудовых функций; 

-назначение и порядок использования контрольно-измерительных 

инструментов, шаблонов, приборов и приспособлений, применяемых 

при техническом обслуживании простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-технологический процесс замены простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава (расцепного привода, кранов 

концевых, кранов разобщительных, рукавов соединительных, скоб 

предохранительных, башмаков и колодок тормозных, стоп-кранов, 

кранов воздушных песочниц, тормозных цилиндров, регуляторов 

давления насосов, фильтров воздушных, топливных и масляных, скоб 

предохранительных); 

-порядок применения приспособлений, инструмента при выполнении 

работ по техническому обслуживанию простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава, 

-технологический процесс нарезки резьбы; 



 -технологический процесс изготовления простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-приемы выполнения слесарных работ, обеспечивающие обработку 

по 11 - 12-му квалитету; 

-нормы допусков и износов простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава в объеме выполнения 

трудовых функций; 

-порядок применения средств индивидуальной защиты в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-требования охраны труда, промышленной безопасности, 

электробезопасности, пожарной безопасности в объеме выполнения 

трудовых функций. 

-определять исправность слесарного инструмента; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по разборке, сборке и ремонту простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении 

работ по снятию с вагона створок дверей, бортов, крышек 

разгрузочных люков, соединенных шплинтами и валиками на 

подвижной посадке; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии 

неисправных и установке отремонтированных деталей тормозного 

оборудования (кранов разобщительных, кранов концевых, рукавов 

соединительных, скоб предохранительных, башмаков и колодок 

тормозных); 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при разборке 

главной и магистральной частей воздухораспределителя, дисков 

тормозных, люлечного и рессорного подвешивания; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при ремонте 

(правке) неисправных дверей, створок дверей, бортов, крышек 

разгрузочных люков бункеров; 

-пользоваться приспособлениями и инструментом при установке 

дверей, крышек разгрузочных люков бункеров, соединенных с рамой 

и кузовом шплинтовым креплением; 
-применять средства индивидуальной защиты. 

 

Обобщенная трудовая функция: 

Техническое обслуживание и ремонт простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава с проверкой их работоспособности. 

Трудовая функция: 

Техническое обслуживание простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава 

трудовые действия: 

 определение (оценка) технического состояния простых узлов и 

деталей железнодорожного подвижного состава; 



 определение объема и последовательности выполнения 

технического обслуживания простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава; 

 выполнение регламентных работ по техническому обслуживанию 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава; 

 замена негодных простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава. 

Трудовая функция: 

Ремонт  простых  узлов  и  деталей  железнодорожного  подвижного 
состава  

трудовые действия: 

 определение объема и последовательности выполнения ремонта 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава; 

 устранение выявленных неисправностей простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

 замена неисправных простых узлов и деталей железнодорожного 

подвижного состава; 

 выполнение регламентных работ по восстановлению 

работоспособного (исправного) состояния простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава; 

 проверка работоспособности простых узлов и деталей 

железнодорожного подвижного состава после ремонта. 

Подготовка обучающегося к сдаче квалификационного экзамена по 

профессиональном модулю ПМ.04 Освоение одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей служащих и Государственной итоговой 

аттестации. развитие социально-воспитательного компонента учебного 

процесса. 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с 

содержанием тематического плана практики и по форме, установленной 

образовательным учреждением. 

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта. 
 

1.3 Организация практики 

Практика проводится концентрированно в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающих, на 

основе договоров, заключаемых между ВТЖТ – филиалом РГУПС и 

организациями в установленном порядке. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 

практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС с указанием закрепления каждого обучающегося за 

организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 



проходить практику в организации по месту работы, в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики. 

Организацию производственной практики (по профилю специальности) 

осуществляют руководители практики от ВТЖТ – филиала РГУПС и от 

организации. Руководители практики назначаются приказом директора ВТЖТ – 

филиала РГУПС. 

 

1.4 Срок прохождения практики - 2 недели (72 часа). 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

2.1. Объем производственной практики (по профилю специальности) 
 

 

Вид занятий, обеспечивающих 

практико-ориентированную подготовку 

Объем часов 

Всего объем часов, в том числе 
итоговая аттестация дифференцированный зачет 

72 



2.2 Тематический план и содержание производственной практики (по профилю специальности) 
 

Наименование разделов, тем Содержание учебного материала, состав выполнения работ Объем 

недель/ 

часов 
1 2 3 

Вводное занятие Содержание учебного материала  

Цели и задачи производственной практики. 

Режим работы и правила внутреннего распорядка на предприятии. 

Инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии и гигиене труда, меры 

противопожарной безопасности. 

2 

МДК.04.01. 

Слесарь по ремонту 

подвижного состава 

Содержание учебного материала  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

68 

Виды работ 

 определять исправность слесарного инструмента 

 определять исправность простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава 

 пользоваться слесарным инструментом при выполнении работ по техническому 

обслуживанию простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при разборке люлечного и рессорного 

подвешивания, дисков тормозных 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии люлечного подвешивания 

тележек, рукавов токоприемников, деталей тормозного оборудования (кранов концевых, 

рукавов соединительных, скоб предохранительных), автосцепного устройства (расцепного 

рычага, валика подъемника, кронштейна расцепного привода), пусковых клапанов, кранов 

воздушных песочниц, башмаков и колодок тормозных, щитков дымовой коробки, пресс- 

масленки с приводом, водяных насосов, вентиляторов, жалюзи, калориферов, амортизаторов 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при установке рукавов токоприемников, 

деталей тормозного оборудования (кранов концевых, рукавов соединительных, скоб 

предохранительных), автосцепного устройства (расцепного рычага, валика подъемника, 

кронштейна расцепного привода), пусковых клапанов, кранов воздушных песочниц, башмаков 

и колодок тормозных, щитков дымовой коробки, пресс-масленки с приводом, водяных 

насосов, вентиляторов, жалюзи, калориферов, амортизаторов 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии, разборке, очистке, сборке и 

установке воздушных, топливных и масляных фильтров, воздухоочистителей, соединительных 

трубок масло- и водопровода 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении работ по разборке, сборке 
и ремонту простых узлов и деталей железнодорожного подвижного состава 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при выполнении работ по снятию с вагона 

створок дверей, бортов, крышек разгрузочных люков, соединенных шплинтами и валиками на 

подвижной посадке 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при снятии неисправных и установке 



 

 отремонтированных деталей тормозного оборудования (кранов разобщительных, кранов 

концевых, рукавов соединительных, скоб предохранительных, башмаков и колодок 

тормозных) 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при разборке главной и магистральной 

частей воздухораспределителя, дисков тормозных, люлечного и рессорного подвешивания 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при ремонте (правке) неисправных дверей, 

створок дверей, бортов, крышек разгрузочных люков бункеров 

 пользоваться приспособлениями и инструментом при установке дверей, крышек 

разгрузочных люков бункеров, соединенных с рамой и кузовом шплинтовым креплением 

 применять средства индивидуальной защиты 

 

Итоговая аттестация Дифференцированный зачет 2 

 Всего 72 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая база 

предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики 

обучающимися, позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех 

предусмотренных программой практики компетенций и выполнение всех 

запланированных видов работ. 

3.2 ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

Основные источники: 

1. Исмаилов, Ш.К. Конструкторско-техническая и технологическая документация. 

Разработка технологического процесса ремонта узлов и деталей ЭПС [Текст]: 

учебное пособие. / Ш.К. Исмаилов, Е.И. Селиванов, В.В. Бублик. - М.: УМЦ 

ЖДТ, 2016. — 96 с. 

2. Бурков, А.Т. Электроника и преобразовательная техника. Том 1: Электроника. 

[Электронный ресурс]: учеб.пособие.- М. : УМЦ ЖДТ, 2015. — 480 с.Режим 

доступа: www.iprbookshop.ru 

3 Волков, А.Н. Автоматические тормоза электровоза 2ЭС6 «Синара» и 

подвижного состава : учебное пособие / А. Н. Волков. — Москва : УМЦ ЖДТ, 

2023. — 312 с. — 978-5-907479-68-5. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : 

электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1202/280516/ 

4 Воронова Н.И., Разинкин Н.Е., Соловьев В.Н. Локомотивные устройства 

безопасности на высокоскоростном подвижном составе: – М.: ФГБОУ «УМЦ», 

2016. 

5 Дайлидко А.А., Ветров Ю.Н., Брашн А.Г Конструкция электровозов и 

электропоездов [Текст]: учеб.пособие /. - М. : УМЦ ЖДТ, 2014. –348с. 

6 Елистратов А.В. Тормозные системы подвижного состава железных дорог : 

учебное пособие — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 

образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 304 с. — ISBN 978-5-

907206-61-8. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — 

URL: http://umczdt.ru/books/1200/251711/. 

7 Зеленченко. А. П.,, Федоров, Д.В.. Диагностические комплексы электрического 

подвижного состава [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов, 

обучающихся по специальности 190300.65 "Подвижной состав железных дорог" 

ВПО.- М : УМЦ по образованию на ж.-д. трансп., 2014.- 110с.:ил., табл.:20см. 

Режим доступа: www.iprbookshop.ru 

8 Иньков, Ю.М. Электронные преобразователи электрической энергии для тягового 

подвижного состава : учебник / Ю. М. Иньков, В. В. Литовченко, Н. Г. Шабалин, 

В. А. Шаров. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2023. — 1668 с. — 978-5-907695-08-5. — 

Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/1008/280358/ 

9 Копытенкова, О.И. Охрана труда на железнодорожном транспорте : учеб. пособие 

/ О.И. Копытенкова [и др.] ; под редакцией Т.С. Титовой. – Москва : ФГБУ ДПО 

«Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 

2019. – 483 c. – ISBN 978-5-907055-62-9 Режим доступа: 

http://umczdt.ru/books/40/232063/ 

http://www.iprbookshop.ru/
https://umczdt.ru/books/1202/280516/
http://umczdt.ru/books/1200/251711/
http://www.iprbookshop.ru/
https://umczdt.ru/books/1008/280358/
http://umczdt.ru/books/40/232063/


10 Кузнецов, К.В. Неисправности тормозного оборудования тягового подвижного 

состава : справочное издание / К. В. Кузнецов, Ю. В. Рязанцев. — Москва : 

УМЦ ЖДТ, 2023. — 136 с. — 978-5-907695-00-9. — Текст : электронный // 

УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/972/280586/ 

11 Логинова, Е.Ю. Электрическое оборудование локомотивов. [Электронный 

ресурс] - М.: УМЦ ЖДТ, 2014. — 576 с. 

12 Осинцев, И.А. Механическое оборудование для электровозов : учебное пособие 

/ И. А. Осинцев. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2023. — 352 с. — 978-5-907695-16-0. 
— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

https://umczdt.ru/books/1206/280417/ 

13 Осинцев И.А. Аккумуляторные батареи подвижного состава: учеб. пособие. — 

М.: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2018. — 176 с. - Режим доступа: 

http://umczdt.ru/books/352/227906/ 

 

Периодические издания: 

 

1 Газета «Гудок» http://www.gudok.ru/ 

2 Журнал «Локомотив» http://www.lokom.ru/ 

3 Журнал «Вестник ВНИИЖТ» http://www.vniizht.ru/ 

4 Журнал «Железнодорожный транспорт» http://www.zdt-magazine.ru/. 

https://umczdt.ru/books/972/280586/
https://umczdt.ru/books/1206/280417/
http://umczdt.ru/books/352/227906/
http://www.gudok.ru/
http://www.lokom.ru/
http://www.vniizht.ru/
http://www.zdt-magazine.ru/


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

По результатам практики руководителями практики от организации и от 

филиала (структурного подразделения) формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики, 

который должен быть оформлен в соответствии с установленными требованиями 

и подписан непосредственным руководителем практики от организации. По 

результатам практики обучающимся составляется отчет в соответствии с 

установленной формой и сдается руководителю практики от филиала 

одновременно с дневником по производственной практике (по профилю 

специальности) и аттестационным листом. 

Форма отчета по практике определяется рекомендациями (методические 

указания) по составлению отчёта по практике. Содержание отчета определяется 

программой практики и индивидуальным заданием. Отчет рассматривается 

руководителями практики от ВТЖТ филиала РГУПС. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Руководители практики дают краткий отзыв о работе каждого обучающегося 

(в дневнике практики), отмечая в нем выполнение обучающимся программы 

практики (отношение к работе, трудовую дисциплину, степень овладения 

производственными (профессиональными) навыками и участие обучающегося в 

рационализаторской работе, общественной жизни организации) и другие критерии 

сформированности общих и профессиональных компетенций и приобретенных 

необходимых умений и опыта практической работы по специальности 

(профессии). 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике, подписанного 

руководителями практики от организации и ВТЖТ филиала РГУПС об уровне 

освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в 

период прохождения практики; полноты и своевременности представления 

дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 



Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК 4.1. Производить 

подготовку к 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

железнодорожного 

подвижного состава 

-Демонстрация знаний нормативно-

технических и руководящих документов по 

подготовке к техническому обслуживанию и 

ремонту железнодорожного подвижного 

состава; 

-демонстрация знаний устройства и принципа 

работы железнодорожного подвижного 

состава в объеме выполнения трудовых 

функций; 

-демонстрация знаний наименования и 

назначения деталей железнодорожного 

подвижного состава, используемых при 

техническом обслуживании и ремонте 

железнодорожного подвижного состава; 

-демонстрация  знаний назначения, 

устройства, видов и порядка применения 

приспособлений, оборудования, инструмента 

при выполнении работ по подготовке к 

техническому обслуживанию и ремонту 

железнодорожного подвижного состава; 

- демонстрация знаний видов и назначения 

механических средств, применяемых при 

обработке деталей, в объеме выполнения 

трудовых функций; 

-демонстрация знаний механических свойств 

обрабатываемых деталей, материалов в 

объеме выполнения трудовых функций; 

- демонстрация знаний видов и назначения 

промывающих и смазывающих средств и 

способы их применения; 

-демонстрация знаний маркировки и норм 

расхода смазочных материалов в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-демонстрация знаний технологии заправки 

расходными материалами железнодорожного 

подвижного состава; 

-демонстрация знаний порядка применения 

средств индивидуальной защиты в объеме 

выполнения трудовых функций; 

-демонстрация знаний требований охраны 

труда, промышленной безопасности, 

электробезопасности, пожарной безопасности 

в объеме выполнения трудовых функций. 

Наблюдение и 

оценка деятельности 

на производственной 

практике, в ходе 

проведения 

практических 

занятий, в рамках 

текущего контроля в 

разных формах 

(тестирование по 

разделам и темам, 

проверочные работы, 

решение задач, 

доклады, 

презентации, 

рефераты, и др.), 

квалификационный 

экзамен 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК 4.2. Производить -Демонстрация знаний нормативно-  

ремонт несложных технических и руководящих документов по 

деталей ремонту несложных деталей 

железнодорожного железнодорожного подвижного состава; 

подвижного состава -демонстрация знаний технологического 
 процесса ремонта несложных деталей 
 подвижного состава (поручней, подвагонных 
 ограждений, поручней составителя, лестниц, 
 подножек, подножек составителя, 
 кронштейнов, державок концевых кранов, 
 труб воздушной магистрали, штуцеров, 
 фланцев песочных труб и сопел песочниц, 
 труб, резервуаров, экранов печей); 
 -демонстрация знаний наименований и 
 назначения ремонтируемых несложных 
 деталей железнодорожного подвижного 
 состава; 
 -демонстрация знаний приемов выполнения 
 слесарных работ, обеспечивающие обработку 
 по 12 - 14-му квалитету; 
 -демонстрация знаний способов и порядка 
 прогонки резьбы на болтах и гайках в объеме 
 выполнения трудовых функций; 
 -демонстрация знаний механических свойств 
 обрабатываемых  деталей  железнодорожного 
 подвижного  состава  в  объеме  выполнения 
 трудовых функций; 
 -демонстрация знаний технологии 
 изготовления несложных деталей 
 железнодорожного подвижного состава 
 (скобы и хомуты для крепления труб, 
 наконечники песочниц, сетки песочниц, 
 прокладки); 
 -демонстрация  знаний норм,  допусков  и 
 износов несложных узлов и деталей 
 железнодорожного подвижного состава в 
 объеме выполнения трудовых функций; 
 -демонстрация знаний устройств подвижного 
 состава в объеме выполнения трудовых 
 функций; 
 -демонстрация знаний порядка применения 
 средств  индивидуальной  защиты  в  объеме 
 выполнения трудовых функций; 
 -демонстрация знаний требований охраны 
 труда, промышленной безопасности, 
 электробезопасности, пожарной безопасности 
 в объеме выполнения трудовых функций. 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК 4.3. Производить - демонстрация знаний нормативно-  

техническое технических и руководящих документов по 

обслуживание техническому обслуживанию простых узлов и 

простых узлов и деталей железнодорожного подвижного 

деталей состава; 
железнодорожного -демонстрация знаний устройства и 

подвижного состава принципа работы железнодорожного 
 подвижного состава в объеме выполнения 
 трудовых функций; 
 -демонстрация знаний назначения и порядка 
 использования контрольно-измерительных 
 инструментов, шаблонов, приборов и 
 приспособлений, применяемых при 
 техническом обслуживании простых узлов и 
 деталей железнодорожного подвижного 
 состава; 
 -демонстрация  знаний технологического 
 процесса замены простых узлов и деталей 
 железнодорожного подвижного состава 
 (расцепного привода, кранов концевых, 
 кранов разобщительных, рукавов 
 соединительных, скоб предохранительных, 
 башмаков и колодок тормозных, стоп-кранов, 
 кранов воздушных песочниц, тормозных 
 цилиндров,  регуляторов  давления  насосов, 
 фильтров воздушных, топливных и масляных, 
 скоб предохранительных); 
 -демонстрация знаний порядка применения 
 приспособлений, инструмента при 
 выполнении работ по техническому 
 обслуживанию простых узлов и деталей 
 железнодорожного подвижного состава, 
 -демонстрация  знаний технологического 
 процесса нарезки резьбы; 
 -демонстрация  знаний технологического 
 процесса изготовления простых узлов и 
 деталей железнодорожного подвижного 
 состава; 
 -демонстрация знаний приемов выполнения 
 слесарных работ, обеспечивающие обработку 
 по 11 - 12-му квалитету; 
 -демонстрация знаний норм допусков и 
 износов простых узлов и деталей 
 железнодорожного подвижного состава в 
 объеме выполнения трудовых функций; 
 -демонстрация знаний порядка применения 
 средств индивидуальной защиты в объеме 
 выполнения трудовых функций; 
 - демонстрация знаний требований охраны 
 труда, промышленной безопасности, 
 электробезопасности, пожарной безопасности 
 в объеме выполнения трудовых функций. 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

1 2 3 

ПК 4.4. Производить -Демонстрация знаний определения  
ремонт простых исправностей слесарного инструмента; 

узлов и деталей -демонстрация знаний по использованию 

железнодорожного приспособлений и инструментов при 

подвижного состава выполнении  работ  по  разборке,  сборке  и 
 ремонту простых узлов и деталей 
 железнодорожного подвижного состава; 
 - демонстрация знаний по использованию 
 приспособлений и инструментов при 
 выполнении работ по снятию с вагона створок 
 дверей, бортов, крышек разгрузочных люков, 
 соединенных шплинтами и валиками на 
 подвижной посадке; 
 - демонстрация знаний по использованию 
 приспособлений и инструментов при снятии 
 неисправных и установке отремонтированных 
 деталей  тормозного  оборудования  (кранов 
 разобщительных, кранов концевых, рукавов 
 соединительных, скоб предохранительных, 
 башмаков и колодок тормозных); 
 - демонстрация знаний по использованию 
 приспособлений и инструментов при разборке 
 главной и магистральной частей 
 воздухораспределителя, дисков тормозных, 
 люлечного и рессорного подвешивания; 
 - демонстрация знаний по использованию 
 приспособлений и инструментов при ремонте 
 (правке) неисправных дверей, створок дверей, 
 бортов, крышек разгрузочных люков 
 бункеров; 
 - демонстрация знаний по использованию 
 приспособлений и инструментов при 
 установке дверей, крышек разгрузочных 
 люков  бункеров,  соединенных  с  рамой  и 
 кузовом шплинтовым креплением; 
 - демонстрация знаний по применению 

 средств индивидуальной защиты. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 



Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно 

к различным контекстам 

 обоснованность 

постановки цели, выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и 
самооценка эффективности и 

качества выполнения 
профессиональных задач 

Текущий контроль (дневник по 

практике) 

Аттестационный лист. 

Дифференцированный зачёт. 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа 

и интерпретации 

информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиа-ресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические 

издания по специальности 

для решения 

профессиональных задач 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в коллективе и 

команде 

- взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями и 

мастерами в ходе обучения, 

с руководителями учебной и 

производственной практик; 

- обоснованность анализа 

работы членов команды 

(подчиненных). 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией 

на государственном 

и иностранном языках 

- понимает общий смысл 
высказываний и текстов на 

базовые профессиональные 

темы; 

- участвует в диалогах, 

строит простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
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