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Pa6ouas lIporpamMa IIPOH3BOACTBeHHOM TIpaKTHKH(MpexAMMIOMHON ) 
paspaOoTaHa Ha ocHoBe MWeyepanbHoro frocyyapcTBeHHOro oOpa30BaTeJIbHOrO 
cTaHyapTa 0 cCMelMalbHOocTH cpefqHero mpodeccuoHambHoro o0pa30BaHHA 
23.02.06TexnuueckanA aKcHIyamayuA NnodBUZCHOZO cocmae dCeNe3HoIx Oopoe, 

IipodeccuoHanbHoro ctTaHyapta 17.055 PykoBoquTesb yu4acTKa Mpou3BOCTBa 0 
TeXHHYeCKOMY OOCIIYKUHBAHHIO UW PeMOHTY %*Kese3HOAOPOXKHOFO MOABWKHOFO COCTaBa, 
yTBep2kKeHHad T1pHka30M Munuctepctsa Tpyya 4 CouMabHou 3amuTbI PO oT 6.02.18 

Ne 60 H. 

OpraHu3auua-pa3paboTunk: TaTKT-unuan PrYTIC 

Pa3pa6oTunk: 

Koctuxosa V.H. —mpenoyaBatesb BbICIUel KaTeropuu. 

PeweH3eHTHI: 

IIuxanos O.H.— 3am. qupextopa no YIIP, npenoyzaBatelb NepBoi KaTeropuu 
Inerkos J.B. — qupextop TamMOosckoro BaroHOpeMOHTHOrO 3aBoya — dusuana AO 

«BPM» 

PekoMeHyOBaHa UMKIOBOM  KOMMCCHeM cmelManbHocTu23.02.06«Texunueckaa 

OKCIMIyaTalHA NOABMKHOTO COCTaBa %Kese3HbIX JOpor 

IIpotoxon Ne 09 or 17 Mas 2022 r. 
IIpeqceyatenb WHKIOBOH KOMUCCHu 7 L Koctuxkosa V1.H.
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PEWEH3SUA 

K peweH3HH mpefctaBieHa paOoyax mporpamMMa IpoOv3BOCTBeHHOM 

TIpakTHKU(NpeAAHMJIOMHON). 

IIporpamMa pa3paOotTaHa Koctuxospoi V.H.— mpenoyaBatenem TexHuKyMa Ha 

OcHOBe defepabHoro rocyapcTBeHHoro oOOpa30BaTeIbHOrO cTaHwapTa cpeyHero 

TipodeccuoHabHoro oOpa30BaHHA MO clelMasbHocTH «TexHw4ecKkad 9KcIUIyaTalusa 

MOJBHKHOFO COCTaBa KeIe3HbIX JOpOor,mpodbeccHoHasIbHOrO CTaHapta 

17.055 Cneywanuctr mo opraHH3allu#u UW Mpov3BOCTBy TeXHHYecKOrO 

OOcIYKHBaHHA H PeCMOHTAa 2%Kele3HOROPOXKHOFO MOABMKHOFO COCcTaBa, yTBepxKJeHHaA 

mpHka30oM Munuctepctsa Tpyya 4 couMaibHou 3auTEI PO oT 24.05.21 Ne 63577. 

IIporpamMa Mpov3BOACTBeHHOH npakTHKu(MpeqAHMIOMHO!) BKJIHOUaeT 

cneqyrouve pa3zesBl: 

oOulee O3HaKOMJIeHHe Cc peyNpHaTueM; 

O3HaKOMJIeHHe C OpraHH3al{vel paooTs! OJHOTO H3 y4aCTKOB MpOM3BOACTBeHHOrO MOJ- 

pa3yleseHus; 

cOopa MaTepHasia M10 BBITIOJIHCHHIO JHIWIOMHOK pasorsl. 

IIpou3BoycTBeHHas (TIpeaqunIOMHas) MpakTuKa, B OObeMe 144 yaca (4 Hex). 

B coctaB paOouei mporpaMMbI BxXOZAT MacnopT padoyei mporpaMMbl 

IIpaKTHKH, pe3yJIbTaTbI OCBOCHHA MpaKTHKH, CTpyKTypa WM coylepxKaHHe MporpaMMbIl 

IpakTHKH, YyCuIOBHA peayM3allMH MporpaMMbl MpaKTHKH, KOHTpOIb HU OLeHKa 

pe3yJIbTaTOB OCBOeCHHA MporpaMMBI MpakTHKH. 

Visyyaembiii MaTepHall paljMOHasIbHO paciipeyeseH 0 BpeMeHH VM COJep2KaHUto, 

OPpHeCHTHPOBaH Ha IIpakKTH4eCKOe IIPHMCHCHHE B TIPOH3BOJICTBCHHBIX YCJIOBMAX. 

* bia 3g ot 
ON a » (Tay soos 
RS Os * N 

‘Cama 
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PEWDEH3UA 

K pelleH3HH lpezcTaBsieHa padouad mporpaMMa IIpOH3BOACTBeHHOM MpakTHKH 
(pea quMIOMHO!). 

IIporpamma pa3paOotaHa Koctuxopoii W.H— mpenoyapatesiem TexHuKyMa Ha 

ocHoBe (eflepasibHoro rocyapcTBeHHOro OOpa30BaTeIbHOrO cCTaHyapta cpegHero 
mpoeccHoOuasIbHoro OOpa30BaHHaA MO cielMalibHocTH TexHwueckad 9KcruIyaTalMa 
NOJBMKHOTO COCTAB %KesIe3HBIX JOpoOr. 

OcHoBoli cTpyKTypHot OcoOeHHOCTBIO TIpOrpaMMbI ABIAeTCH eé 
Mpo@eccHOHayibHad HalipaByIeHHOCTb. CojylepxkKaHve MaTepHalia HampaBleHO Ha 
KOppeKUHIO MH COBePIeHCTBOBaHHe HaBbIKOB, YMeHHi oOy4aromlMxca c y4éToM 
npodusia mpodecchouasIbHOrO OOpa30BaHHA. 

PaOouad mporpaMMa HalpaByleHa Ha (dopMupoBaHHe y oOyu4atollMxca 
KOMIIeTeHUMH: OCYIIECTBIATh MOMCK MW MCIOb30BaHHe HHPopMalluH HeoOXoAMMOl 
WIA 9eKTHBHOTO BbITIOJHEHHA MpoeccHOHAaIbHBIX 3aad, MpodeccMoHabHOrO Hi 

JIM4HOCTHOPO pa3BHTHA, KOMMYHUKATHMBHOM HW yYeOHO-NO3HaBaTeIbHOM JIeATeJIBHOCTH. 
IIporpamMa 1pow3BOCTBeHHOM TpakTHKH (mpeAAHIMIOMHOM) BKIOUaeT 

cileAyrole pases: 
oOmlee O3HAKOMJIeHHe C OpraHH3alvelt paSoTbI NPOM3BOACTBeEHHOPO Mospa3eseHus; 
O3HaKOMJIeHHe C OpraHH3alveli paOoTs! OAHOTO H3 YYaCTKOB MpOH3BOACTBeHHOrO MOL- 
pa3qeleHus; 

cOopa MaTepHalia M10 BbITOJIHeHHIO JMMIOMHOM padoTsl. 
IIpou3sBoycTBeHHad NpakTuKa(MpeHMIOMHas), B OObeMe 144 uaca (4 Hen). 

B coctaB padouyel mporpaMMbl BxOZAT MacropT padoyeli mporpaMMbl 
IIpaKTHKH, pe3yJIbTaTbl OCBOCHHA IpakKTHKH, CTpyKTypa M coOsepxaHHe MporpaMMbl 
TIpakTHKH, yCuIOBHA pealM3allMH MporpaMMbl MpaKTHKH, KOHTPOJIb HU OLeHKa 
pe3yJIbTaTOB OCBOeHHA IIporpaMMBI IIpakTHKH. 

V3yyaembli MatepHayl pallHOHaIbHO paclipeqeseH TO BpeMeHH HU 
COlepxKaHH!IO, OPHeCHTHpOBaH Ha ipakTHYecKOe MpHMeHeHHe B MpPOH3BO]CTBCHHbIX 
YCJIOBHAX.    

  

    
ayioB.O.H. - 3am. aupeKxtopa no YIIP, 
OWaBaTeb MepBol KaTeropHu 

         aw ae /f 
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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

1.1.  Цели и задачи  производственной практики(преддипломной) 
Рабочая программа разработана на основе профессионального стандарта  
17.055 Специалист по организации и производству технического 

обслуживания и ремонта железнодорожного подвижного состава, утвержденная 
приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.05.21  № 63577. 

Программа производственной практики(преддипломной)  направлена на 
углубленное изучения студентами  первоначального профессионального опыта, 
развитие общих и профессиональных компетенций, проверку готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 
выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной 
работы) в организациях различных организационно-правовых форм. 

В основу практического обучения  положены следующие направления: 
 сочетание практического обучения с теоретической подготовкой; 
 использование в обучении достижений науки и техники, передовой 

организации труда, методов работы с современными средствами.  
Производственная практика (преддипломная)  студентов является 

завершающим этапом и проводится после освоения ППССЗ СПО и сдачи всех 
видов промежуточной аттестации, предусмотренных ФГОССПО.   
1.2. Требования к результатам освоения практики 

В ходе освоения программы производственной практики (преддипломной) 
студент должен развить: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Эксплуатировать подвижной состав железных дорог 

ПК 1.2 
Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 
состава железных дорог в соответствии с требованиями 
технологических процессов 

ПК 1.3 Обеспечивать безопасность движения подвижного состава 

ПК 2.1 Планировать и организовывать производственные работы коллективом ис-
полнителей 

ПК 2.2 Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм безопас-
ных условий труда 

ПК 2.3 Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ПК 3.1 Оформлять техническую и технологическую документацию 

ПК 3.2 
Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных дета-
лей и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с 
нормативной документации 

ОК1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

1. TACHOPT PABOUEM YUEBHOH MPOrPAMMBI I1POH3BO/JICTBEHHOU 
TPAKTHKH (1PEIMMJIOMHON) 

1.1. lean 4 3aga4n NpoK3BOACTBeHHOU NpakTHKH(NpesANTJIOMHON) 

PaOouaa NporpamMa pa3paOoTaHa Ha OCHOBe TIpodeccnoHasIbHOrO CTaHapTa 
17.055 CnemnmanuctT m0 opraHw3alMH WU Mpow3BOACTBy TeXHHYeCKOrO 

OOcIy2KUBaHHA WH PeCMOHTAa 2%Kele3HOAOPOXKHOLO MOABWXKHOFO COCTaBa, YTBepxKeHHaA 
ipuka30M Munuctepctsa Tpya W comumanbHon 3amuMTEI PD ot 24.05.21 Ne 63577. 

IIporpamMa IIpow3BOACTBeHHOM MpakTMKH(TpeHMIOMHOM) HalipaBleHa Ha 
yrulyOeHHOe H3yY4eCHHA CTYAeCHTaMH epBOHAYasIbHOrO WpodeccMHOHabHOrO OTIBITA, 
pa3BuTve oOmiMx MW WpodeccHOHabHbIX KOMIMeTeHIMH, WpOBepKy TOTOBHOCTH K 
CaMOCTOATEIbHOH TpyHOBOH WeATesIBHOCTH, a TakxKe Ha MOJTOTOBKY K BbITIOJIHCHHIO 
BBINYCKHOM KBasIMduKalMOHHOM paOoTHI (AHMIOMHOTO MpoeKTa WIM MMIOMHOU 
paOoTH!) B OpraHH3allHAx pa3sIMUHbIX OPraHv3all[MOHHO-lpaBOBbIxX (OpM. 

B ocHosy mpakTwyeckoro OO6y4eHHA MONO%KeHbI Cle LyIOUMe HallpaBseHus: 

—  coueTaHve lpaktTuyeckoro oOyyeHHA C TeOpeTHYeCKON NOATOTOBKOK; 

— Ycnomb30BpanHve B OOydeHHH WOCTMwxKeHHHM HayKH UW TeXHHKH, MepedoBoit 
OpraHH3allun Tpyta, MeETOAOB paOoTbl C COBPeEMeHHBbIMH CpeICTBaMH. 
IIpou3BoqcTBeHHad WpakTuka  (iIpeMMIOMHas) CTYCHTOB ABJIACTCA 

3aBepIarOlMM 3TANOM HM WpoBosuTca nocne ocBoenua HIICC3 CIIO u coauu Bcex 

BHOB MpOMexKYTOUHOU aTTecTalun, IpexycmMotTpeHubx DL OCCIIO. 

1.2. TpedoBaHnsa K pe3yJIbTaTaM OCBOeHHA TIpakKTHKH 

B xoqe OcBOeHHA TIporpaMMBb! MpoOu3BOACTBeEHHOM WpakTUKH (MpeAAMMIOMHOM) 

CTYCHT JOJDKeH pa3BUTb: 

  

  

  

  

  

  

  

  

Koa Hanmenosanne pe3y.1bTatTa o6y4eHna 

TIK 1.1 OKCHTyaTUpOBaTb NOABMWKHOM COCTaB 2KesIe3HbIX OPOr 

IIpou3B0quTb TexHwyecKoe OOCIyKMBaHHe HM PeMOHT TOJBMXKHOTO 

TIK 1.2 cocTaBa 2XeJIe3HbIX Opor B  COOTBeETCTBHH Cc TpedOoOBaHHaAMU 
TCXHOJIOTM4CCKUX IIPOLeCCoB 

IIK 1.3 OOecneunBaTb Oe30MaCHOCTb JBWKeHHA TOJBMKHOrO COCTaBa 

LIK 21 [lnaHMpoBatp WM OpraHh30BbIBaTb NpOW3BOACTBCHHBIC padorsr KOJIJICKTHBOM HC- 

TMOJHUTeen 

IK 22 I]naHupoBaTb UM OpraHv30BbIBaTb MepOnpHATHA M0 COOUHOAeHHIO HOpM Oe30rac- 

HBIX YCJIOBHH Tpy qa 
TIK 2.3 KoHTpoOsIHpoBaThb UH OI[CHHBaTb Ka4eCTBO BBIIOJIHACMBIX PaOoT 

IIK 3.1 OdopMsIaTb TEXHMYECKYIO HW TEXHOJIOFH4eCKYy!IO JJOKYMCHTAalIMIO 
  

Pa3pa0aTbIBaTb TEXHOJIOTHUCCKHE IIPOUWeCCChIl Ha PCMOHT OTACJIBHbIX WeTa- 

IK 3.2 jie u Y3JIOB HOTBY2KHOTO COCTaABa 2KCJIC3HBIX TOPOL B COOTBCTCTBHH C 

HOpMaTHBHOU AOKYMCHTalMu   

    OK] IloHuMaTb CYIIHOCTb UW COMMaIbHyIO 3HAYMMOCTb cBOeH OyyUIeit 

Ipodeccuu, MpoABIATb K Heli YCTOWUMBBIM MHTepec 

OK2 OpraHu30BbIBaTb COOCTBeCHHYIO J[CATCJIbHOCTb, BbIOUpaTb THIMOBbIC   MeCTOIbI UM CnocoObl BbINOJHeHHA TIpocbecCHOHAJIBHBIX 3aad, OWCHMUBAaTb 
  

3 
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их эффективность и качество 

ОК3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность 

ОК 4 
Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий 

ОК 8 
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осоз-
нающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию 
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодате-
лей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, 
нацеленный на достижение поставленных задач, эффективно взаимо-
действующий с членами команды, сотрудничающий с другими людь-
ми, проектно мыслящий. 

ЛР14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой 
среде, ее достоверность, способности строить логические умозаклю-
чения на основании поступающей информации и данных. 

ЛР15 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и 
традициях поведения человека как гражданина и патриота своего 
Отечества. 

ЛР16 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 
ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 
деятельности человека, о нормах и традициях поведения человека в 
многонациональном, многокультурном обществе.  

ЛР17 Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей 
малой и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и 
ответственного отношения к ее современности. 

ЛР19 Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и 
чужого труда. 

ЛР20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 
окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР23 Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореали-
зация личности. 

  

ux IP(PeKTHBHOCTh UH KAYeCTBO   

OK3 IlpwHumMaTb pellieHuaA B CTaHJapTHbIX WM HeCTaHAapTHbIX CHTyalWAx U 
HeCTH 3a HUX OTBETCTBCHHOCTB 
  

OK 4 
OcylllecTBIIATb MOHCK HM HCHOUb30BaHMe HH(OpMallMu, HEOOXOAMMOM A 
3ddekTHBHOTO BBITIOJIHCHHA TIpocbecCHOHAJIBHBIX 3ama4, 
IpodeccHOHaIIbHOTLO UH JIMMHOCTHOLO pa3BuTHA   

OK 5 VUcnonb30BaTb + MHOpMallMOHHO-KOMMYHHKalIMOHHbIe TeCXHOJOrMH B 
TpoctbeccHOHasIbHOM JeATeMBHOCTU 
  

OK 6 PaOorTaTb B KOJINIe€KTHBe HM KOMaHIe, 3¢deKTUBHO OOMaTbCA C KOIIeraMu, 
PYKOBOJICTBOM, MOoTpeOuTesAMU 
  

OK 7 Bpatb Ha ceOa OTBeTCTBeHHOCTh 3a paOoTy 4ICHOB KOMAaH/IbI 

(TIOJ4MHEHHBIX), 34 Pe3yJIbTAaT BbINOJHeEHHA 3aaHni 
  

OK 8 
CaMOCTOATeEIBHO Ope eATS 3aqaun MpodeccnOHabHOrLO HU JIM4HOCTHOTO 

pa3BHTHA, 3aHHMaTbCA CaMOOOpa30BaHHeM, OCO3HAHHO IIJIaHHpOBaTb 
MOBbIMIeCHHe KBaMuKallMu   

OK 9 OpveHTupoBaTbca =B YCMOBMAX UaCTOM CMeCHbI TeXHOJOrHi B 
TpoctbeccHOHasIbHOM JeATeMBHOCTU 
  

JIP 4 IlpoaBiarouMi Ww WeMOHCTpupyloulMi yBaxkeHve K JOAAM Tpydla, OCo3- 

HarOllMi ICHHOCTb COOCTBeEHHOrO Tpya. Crpemammiica K POPMHPOBaHHIO 

B CeTeBOM cpeye TH4HOCTHO HM TpodeccHoOHaIbHOrO KOHCTPYKTMBHOrO 
«IMM@poBoro cueya»   

JIP10 3a0oTammMiica O 3allluTe OkKpy2KarollleH cpeybl, COOcTBeHHOM UU 4y xo 
Oe30MacHOCTH, B TOM 4NCIe WudpoBwort 
  

JIP13 ToToBHOCTh OOy4aKOWerocd COOTBETCTBOBaTb O*KUAAHHAM paOdoTOaTe- 

lei: OTBETCTBeHHBIM COTPYTHHK, TMCHMMIMHUpOBaHHbIi, Tpy1OUOOMBbIi, 

HallesIeHHbI Ha JOCTWXKeHHe MOCTAaBJICHHBIX 3aa4u, 9:~\*eKTHBHO B3aHMO- 

JeUCTBYIOWMMH C 4WJIeHaMH KOMAaHJBbI, COTPyYAHH4arolMi C APyrMMu JODb- 

MH, IIPOCKTHO MBICJIALIMI. 
  

JIP14 IIpuoOpeteHve OO y4arolMMCA HaBbIKa OILCHKM MH(OpMaLlMN B UMpoBori 

cpele, ee TOCTOBEPHOCTh, CIOCOOHOCTM CTPOHTb JIOTM4YeCKHe YMO3aKJIIO- 
YeHHA Ha OCHOBaHHH MOCTyNarollen MHPOPMAaLIMH UW JaHHBIX.   

JIP15 IIpuoOpetenve oOy4uarolIMMNca COMMasIbHO 3HAYMMBIX 3HAHMM O HOPMaXx U 
TpaqMiMax MOBeeHuA YeNOBeKa Kak TpaxkqaHwHa WM WaTpvOTa cBOero 
OreuectsBa.   

JIP16 IIpuoOpetenve oO yuarolIMMuca COMMAIbHO 3HAYMMBIX 3HAHM O MpaBusiax 
BeJICHHA IKOJOIMYCCKOFO OOpa3a 23H O HOPMaX UH TpasuIWAx TpyTOBOM 
JICATCJIBHOCTH UeIOBeKa, O HOPMAX HW TpaMIMAX MOBEAeCHHA UesIOBeKAa B 
MHOTOHAIIMOH@JIbBHOM, MHOTOKYJIBTYPHOM OOIIeCTBE. 
  

JIP17 IljeHHOCTHOe OTHOIeHHe OOyuarOlMxca K CBOeMy OTeuecTBy, K cBOoel 

Malou u Oonbmioi PoquHe, yBaxKUTeIbHOrO OTHOIMICHHA K ee HCTOPHU U 
OTBETCTBEHHOrO OTHOIMICHHA K CC COBPCEMCHHOCTH.   

JIP19 YBaxKUTeIbHOe OTHOICHHA OOy4aIOMIMXCA K pe3yIbTaTaM COOCTBeEHHOTO U 
4y2KOrO Tpyja. 
  

JIP20 [jeHHOcTHOe OTHOMIeHHve OOyuaIOIIMXCA K CBOeEMY 30POBbIO H 3,0POBbIO 
okpy>Karolux, 302K u 300poBor OKpyxarlollen Cpeje u T.L. 
    JIP23   Tlonyuenue OO y4arolIMMUCaA BO3MO2%KHOCTH CaMOpPaCKpbITHA H CaMopealn- 

3allMA JIMMHOCTH. 
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ЛР24 Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре 
речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 

ЛР25 Осознающий себя членом общества на региональном и локальном уров-
нях, имеющим представление о Тамбовской области как субъекте Россий-
ской Федерации, роли региона в жизни страны 

ЛР26 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития Тамбова, готовый работать на их достижение, стремящийся к по-
вышению конкурентоспособности Тамбовской области в национальном и 
мировом масштабах 

ЛР30 Проявляющий эмоционально-ценностное отношение к природным богат-
ствам Тамбовской области, их сохранению и рациональному природополь-
зованию 

ЛР34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и про-
фессий. 

ЛР37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведе-
ния 

ЛР38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные зада-
чи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с ис-
пользованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа 
своей профессии и образовательной организации 

ЛР42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несу-
щий ответственность за результаты своей работы 

 
  

По окончании практики студент сдаёт дневник,  аттестационный лист 
установленной формы и отчет в соответствии с содержанием индивидуального 
задания, по установленной форме. 

Индивидуальное задание на практику разрабатываются в соответствии с 
тематическим планом.  

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта 
(зачета). 

 
1.3. База практики 

Программа производственной практики(преддипломной)  предусматривает 
выполнение студентами функциональных обязанностей на объектах 
профессиональной деятельности. Базы практики устанавливаются в зависимости 
от выбранной темы дипломной  работы. В зависимости от темы дипломного 
проекта или дипломной работы практика может проводиться на линейных 
предприятиях железнодорожного транспорта. 

Базовое предприятие обеспечивает: 
- наиболее эффективное в организационном и техническом плане про-

ведение практики студентов учебных заведений отрасли в соответствии с 
программой практики; 

 - соблюдение согласованных с учебными заведениями календарных гра-
фиков прохождения практики; 

  

JIP24 [leHHOCTHOe OTHOMeHHe OOyY4aIOMIMXCA K KyJIbType, H UCKyCCTBY, K KyJIbType 

peun UW KyJIbType MOBeeHHA, K KpacoTe HU rapMOHHH. 
  

JIP25 Oco3HarolMit ceOa WIeHOM OOLIeCTBa Ha PerHOHaJIbHOM UH JIOKaJIbHOM YPOB- 
HAX, MMCIOWIMM MpesctaBleHue 0 TamOopckoii oOsacTu Kak cyObexte Poccnii- 
ckoi Dexepaluu, pou pervona B X*KU3HU CTpaHbl 
  

JIP26 IlpuHumMaromMi W NOHMMAIOWIMH Wes UM 3aya4M COMMaIbHO-3KOHOMMYECKOrO 

pa3BuTna TamOosa, roToBbii paOoTaTb Ha UX JOCTWKeHHe, CTpeMAMiCA K 10- 
BBIICHHIO KOHKypeHTocnocoOxoctTu TamMOosckoi oOacTu B HallMOHasIbHOM 

MHPOBOM MaciliTadax 
  

JIP30 IIlposBIa1OLH IMOMMOHAJIbHO-IICHHOCTHOe OTHOIMICHHe K MPHpOTHbIM OoratT- 
cTBaM TaMOoBCKOH OOsIaCTH, HX COXpaHeHHIO U pallMOHasIbHOMY TIPHpOOMOIIb- 

30BaHHIO 
  

JIP34 OTKpbITHI K TEKYIMM HM MepCieKTHBHbIM H3MCHCHHAM B MMpe Tpya HM Tpo- 
cbeccul. 
  

JIP37 IIpunumarommMi W WCHONHAOMIMM CTaHyapTbl AaHTHKOppyNUMOHHOrO MoBese- 

HUA 
  

JIP38 CnocoOHblit cTaBuTb Mepex coOol Wes MO BO3HUKAarOMINe X%KM3HeCHHBIe 3a]a- 
qu, NMOAOUpaTb cimocoOBI pellieHuaA HM CpeCTBa pa3BHTHA, B TOM 4HCIIe C HC- 
TIOb3OBaHHEM IIMpOBbIX CpeCTB; COMCMCTBYIOWNIMM NOATepxaHulo IpecTwxKa 
cBoeli Mpodeccuu u oOpa30BaTesIbHOM OpraHv3alHu 
    JIP42   YMerlollMi aHasIu3HpOBaTb padouyro CHTYyAaLMIO, OCYIICCTBIAIOMNMM TekyIMi u 

UTOFOBbIM KOHTPOJIb, OLCHKY HW KOPpeKIMIO COOCTBEHHONM JeATeIbHOCTH, Hecy- 

IMM OTBETCTBCHHOCTh 3a pe3yJIbTaTbI CBOeH paooTEI 
  

Ilo okoH¥aHHH TWpakTWKW CTYHCHT caaéT AJHCBHHK, aTTeCTal[MOHHbIii JIMCT 

yYCTaHOBJICHHOM (OpMbI HM OTYeET B COOTBETCTBHUM C COepxKaHHeM HHAMBUAyaIbHOrO 

3aaHua, 10 yCTaHOBJICHHOH (bopme. 
VnaMBuyyanbHoe 3ayaHve Ha MpakTuKy pa3pa0aTbIBaIOTCA B COOTBETCTBHH C 

TeEMaTH4CCKHM IWJIaHOM. 
Utoropaa atrectalMa mpopogqutca B dopme aMddepenmupoBaHHoro 3a4éTa 

  
(3a4ueTa). 

1.3. basa npakTnuku 

IIporpaMMa TIpou3BOACTBeEHHOM MpakTHKH(IpeLAWWIOMHOM) mpesxycMaTpuBaetT 
BbIMOJHeHHe  CTYICHTaMM (QYHKI[MOHAIbHBIX OOK3aHHOCTeH Ha OObeKTAaX 
TpodeccnoualbHow eaTesbHOCTH. ba3bl IpakKTHKH yCTaHaBJIMBarOTCA B 3aBACHMOCTH 
OT BbIOpaHHOM TeMbI ZHMIOMHOM padoTHI. B 3aBHCHMOCTH OT TeMbI JMIMJIOMHOrO 
poekta WIM JMMOMHOM paOoTHI MpakKTHKa MO2%KeT MPOBORHTbCA Ha JIMHeMHbIX 
IIpeAIPHATHAX 2Kee3HOMOPOXRXHOLO TpaHcnopta. 

Ba30Bo0e ipequpuaTue oOecreunBaeT: 
- HawOonee dddekTHBHOe B OpraHv3alIMOHHOM HM TeXHH4eCKOM TWiaHe TIpo- 

BeyleHWe [paKTHKM CTYCHTOB Y4eOHbIX 3aBeeHH OTpaciIH B COOTBeETCTBHHM Cc 
MmporpaMMOld pakTHKH; 

- coOmrOeHHve COrlacOBaHHBIX C YACOHBIMH 3aBeeCHHAMHM KasIeHapHbIx rpa- 

(PHKOB IPOXOx*X EHNA IpakTHKH;
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- возможность использования технической литературы и документации 
предприятия. 

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума.  
Производственная практика(преддипломная)  проводится на предприятиях, в 
учреждениях, организациях различных организационно-правовых форм 
собственности на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и 
техникумом. 

В договоре техникум и организация оговаривают все вопросы, касающиеся 
проведения практики. Базы практик представлены в приказе направления 
студентов на производственную практику(преддипломную). 

 
 

1.4. Организация практики 
Для проведения производственной практики (преддипломной) в техникуме 

разработана следующая документация:  
 положение о практике; 
 рабочая учебная программа производственной практики (преддипломной) по 

специальности; 
 договоры с предприятиями по проведению практики; 
 приказ о распределении студентов по базам практики; 
 индивидуальные задания студентам. 

 
В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: 

 установление связи с руководителями практики от организаций; 
 разработка и согласование с организациями программы, содержания и 

планируемых результатов практики; 
 осуществление руководства практикой; 
 контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирование группы в случае применения групповых форм проведения 
практики; 

 совместно с организациями, участвующими в организации и проведении 
практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных 
компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; 

 разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного 
материала прохождения практики. 

В период производственной практики (преддипломной)  для студентов 
проводятся консультации по выполнению индивидуального задания по 
следующим основным разделам:  
 ознакомление с предприятием; 
 изучение работы отделов предприятия; 
 выполнение обязанностей технических работников: 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности, 
соответствующим профессиональным компетенциямстудентдолжен: 
иметь практический опыт: 

- BO3MO%KHOCTb HCHONb30BaHHA TEXHHYCCKOM JIMTepaTypbl WM JOKYMeHTAalluu 
TIpeqMpuATHA. 

3akpemieHue 6a3 WpakTMK OCYIIeCCTBIIAeCTCA ANMMHMCTpalluei TeXHuKyMa. 

IIpou3BoqcTBeHHad TpakTuKa(peaMMOMHad) IIpOBOAMTCA Ha MpeIpuATHAX, B 
YUpexKIeHHAX,  OpraHH3allMax  pa3IM4HbIX  OpraHH3al[MOHHO-MpaBOBbIxX (opM 

COOCTBCHHOCTH Ha OCHOBE TIPAMBIX JOFOBOPOB, 3aKIOUAeMBIX MEXKTY IpeaMpHATHeM u 
TeEXHUKYMOM. 

B foropope TeXHHKyM HM OpraHH3allHa OFOBaPHBaIOT BCe BOMPOCHI, Kacarollueca 
TpopeyeHua WpakTuKu. ba3bl mpakTHK peCTaBIeHbI B IpukKa3e HallpaBseHua 
CTYCHTOB Ha IpOH3BOACTBeHHYIO NpakTuKy(MpeAWMJIOMHY!I0). 

1.4. Oprann3anna WpakTHKH 

JlId TIPOBeAeCHUA IPOM3BOACTBEHHOM MpakTHKU (MIpeAHWIOMHOM) B TeXHUKyMe 
pa3paOoTaHa cylenyromlad JOKyMeHTaliua: 

—  TosOxKeHHe O IpakTuKe; 

—  padouaa yueOHasd MporpaMMa Mpon3BOACTBeHHOM MpakTUKH (MpeAAMIWIOMHON) 10 

CIeWMasIbHOCTH; 

—  OrOBOPbI c NpeANPHATHAMH 0 IpOBeAeCHHIO MpakTHKH; 

—  [Ipvka3 0 paciipeyeneHuu CTYeHTOB M10 6a3aM TIpakKTHKH; 

— WHIMBMyalbHble 3aaHua CTyeHTaM. 

B ocHOBHEIe 0643aHHOCTH PYKOBOANTeIA IpakKTHKM OT TEXHHKYMa BXOJAT: 

—  yCTaHOBJIeHHe CBA3M C PyKOBOJMTeEIAMM MpakTHKH OT OpraHu3allui; 

—  pa3paOoTKa MW corsiacoBaHve C OpraHv3alMAMH MporpaMMbl, cojjepxKaHna U 
IIIaHUPYeMBIX Pe3yJIbTATOB MpakTHKU; 

—  OCYIIeCTBIeHHe pyKOBOJCTBAa NpakTHKOH; 

—  KOHTposMpoBaHHe pearu3allM“u WporpaMMbI HW yCNOBM WpoBeyqeHuaA WpakTHKU 
opraHu3allvaMv, B TOM nce TpeOOoBaHH OxpaHbI Tpya, Oe30lmacHocTu 
%KU3HETCATCbHOCTH MW WO%*KAapHOU Oe30MaCHOCTH B COOTBETCTBHU C TpaBHsiaMu U 
HOPMaMH, B TOM 4MCJIe OTPacsIeBbIMH; 

—  (popmMupopaHue rpynnbl B Ciyyae TpHMeHeHuA TpynMOBEIX dopM NpoBeweHuA 
IIpaKTHKH; 

—  COBMeCTHO C OpraHH3allMAMH, yUaCTBYIOMIMMM B OpraHH3allun u mpoBeqeHuu 
IipakTHKM, OpraHH3allud Mpolexypbl OWeHKM OOMMX U MpodeccnOHabHbIx 
KOMI€TeCHIIMH CTYeHTa, OCBOCHHBIX HM B XOJIe IIPOXO2XK CHUA MpakTHKH; 

—  pa3pa0oTKa HW cormacoBaHHe C OpraHH3alld4aMu (POPMBI OTYCTHOCTH HM OLCHOUHOTO 

MaTepHasia MpOXOxK CHA MpakTUKH. 
B nepvoy mpou3BoCTBeHHOM WpakTHKH (TpeAMMNOMHOM) WIaA CTyeHTOB 

TIPOBOAATCA KOHCYJIbTalMH TO BbINOJHCHHIO WHAMBMAyaIbHOrOo § 3aaHHa 110 

CyI€YIOUMM OCHOBHBIM pa3esIaM: 

—  O3HaKOMJIeHHe c mpeympuaTueM; 

— w3yy4eHHve paooTHl OTAeOB NpesNpuATUA; 

—  BBbIMOHeHHe OOA3aHHOCTeH TeXHH4eCKHX PaOOTHHKOB: 

C embro OBaeHut ykKa3aHHbIM BHOM podeccMHoHasbHOM eATeJIbHOCTH, 
COOTBETCTBYIOINMM IIpo(eCCHOHAJIBHBIM KOMII€TCHIMAMCTY CHTOJDKEH: 

MMeTb WpakTH4ecKHii OMBIT:
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 эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, 
агрегатов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением 
безопасности движения поездов; 
 планирования работы коллектива исполнителей; 
 определения основных технико-экономических показателей деятельности 
подразделения организации; 
 оформления технической и технологической документации; 
 разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов; 
уметь: 
 определять конструктивные особенности узлов и деталей подвижного 
состава; 
 обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование 
подвижного состава; 
 определять соответствие технического состояния оборудования 
подвижногосостава требованиям нормативных документов; 
 выполнять основные виды работ по эксплуатации, техническому 
обслуживанию и ремонту подвижного состава; 
 управлять системами подвижного состава в соответствии с установленными 
требованиями; 
 ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 
 докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 
 проверять качество выполняемых работ; 
 защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 
 выбирать необходимую техническую и технологическую документацию; 

 
знать: 
– конструкцию, принцип действия и технические характеристики оборудования 
подвижного состава; 
–нормативные документы по обеспечению безопасности движения подвижного 
состава; 
–       систему технического обслуживания и ремонта подвижного состава. 
 основные направления развития предприятия как хозяйствующего субъекта; 
 организацию производственного и технологического процессов; 
 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы предприятия, по-
казатели их эффективного использования; 
 ценообразование, формы оплаты труда в современных условиях; 
 функции, виды и психологию менеджмента; 
 основы организации работы коллектива исполнителей; 
 принципы делового общения в коллективе; 
 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 
 нормирование труда; 
 правовое положение субъектов правоотношений в сфере профессиональной 
деятельности; 
 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
 нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности; 
 – техническую и технологическую документацию, применяемую при ремонте, 

—  9KCIIyaTalMu, TexHuyeckoro oOOciIyxKHBaHHA WM PeMOHTa JeTaei, y3s10B, 
arperaTOB, CHCTeM JTOJBMXKHOTO cOCTaBa 2Keyle3HbIX Opor c obecneseHHeM 
Oe30MaCHOCTH JBYXKeHHA 10e3 0B; 

—  TWaHMpoBaHHd paooTH! KOJWICKTHBAa HCHOMHUTEeIeH; 

—  ompeyeseHHa OCHOBHBIX TEXHHKO-3IKOHOMMYCCKHX TOKa3aTeei WeaATeJIbHOCTH 
Tospa3qeueHua oprann3alun; 

—  odopmieHua TeEXHHYeCKON HW TexXHOJIOrM4eCKON JOKYMeHTALMy; 

—  pa3paOoTKH TexHOJIOrMYeCKUX MpOMeccoB Ha PEMOHT JWeTasei, y3I0B; 

yMETB: 

—  OMpeesATb KOHCTPYKTHBHBIC OCOOeCHHOCTH y3I0B HM eTalei MOTBMXKHOrO 

cocTaBa; 

— oOHapyxKHBaTb HeMCIpaBHOCTH, peryNHpOBaTb HW UCIBbITbIBATb OOOpyAOBaHHe 
TIOABWKHOTO COCTaBa; 

—  ommpeyqenaTb  COOTBETCTBH€ TeXHHYeCCKOrO cCOCTOAHHA §=©6odopymqOBaHHaA 

TOABMWKHOFOCOCTaBa TpeOOBaHHAM HOPMATHBHBIX JIOKYMCHTOB; 

—  BBIMOJHATb OCHOBHBI€C BHAbl padoT MO 93KCIIyaTallMu, TeXHH4eCCKOMY 
OOCIIY2KHBaHHIO U PCEMOHTY MOABM2KHOTO COCTAaBa; 

— _yipaBJIATb CHCTEMaMH TOJBMKHOFO COCTaBa B COOTBETCTBHH C YCTaHOBJICHHbIMU 
TpeOoBaHuaAMH; 

—  CTABHTb MPOH3BOACTBEHHbIe 3aa4 KOJWICKTHBY MCIOJHUTeeH; 

—  OKIabIBATb O XOJe BbIMOJIHCHHA IPOM3BOJCTBCHHOM 3aa4uH; 

—  TIPOBepATb Ka4eCTBO BBITIOJIHACMBIX pavorT; 

— 3aIIIMIaTb CBO MpaBa B COOTBETCTBHH C TPyYOBBbIM 3AKOHOaTeJIBCTBOM; 

—  BbIOMpaTb HEOOXOTMMYrO TEXHHUCCKYIO H TEXHOJIOPM4eCKYIO JOKYMeHTALIHIO; 

3HaTb: 
— KOHCTPyKIUMIO, IPHHUMM WericTBHA MH TeXHH4eCKMe XapaKTepucTHKH OOOpyOBaHHA 
TO ABMKHOFO COCTAaBAa; 
—HOPMAaTHBHbIe JOKYMeHTHI TO OOecHeyeHHIO Oe30MaCHOCTH JBMKeHHA TOTBMKHOrO 

cocTaBa; 
—  CHCTeMy TeXHWYeCKOrO OOCITy2KHBaHHA HW PEMOHTA MOABHKHOFO COCTaBa. 
—  OCHOBHBIe HallpaBsIeHHA pa3sBUTHA MIpeAMPHATHA Kak XO3ACTBYFOINerO CyObeKTA; 

—  OpraHH3allHtO IIpOM3BOCTBEHHOFO HM TEXHOJIOFMYeCKOFO MpOleccos; 
—  MaTeplasIbHO-TexXHWueCcKHe, TPyOBble HM (PUHAHCOBbIe pecypcbl NpesNpHATHA, 10- 
Ka3aTesIM UX 3=PeKTHBHOTO MCMOIb30BaHHA; 

—  WeHooOpa30BaHne, (OPMHI OMNATbI TPy1a B COBPEMECHHBIX YCIIOBHAX; 

—  (PYHKIMH, BUI MW ICHXOOrM1O MeHe]KMeHTA; 
—  OCHOBBI OpraHH3alluu paOorbl KOJWICKTHBAa MCHOJHUTETeH; 
—  [IPHHIMMbI WeOBOrO OOMCHHA B KOJICKTHBE; 
—  oOcOOeCHHOCTH MeHeDKMeHTA B OOaCcTH MpodeccnOHabHOH WeATebHOCTH; 
—  HOpMMpoBaHle Tpysa; 
—  T1paBoBoe MoMOwKeHHe CyOBEKTOB WpaBOOTHOIMeHu B Ccbepe mMpodeccnoHabHoH 
JleATCJIBHOCTH; 
— TipaBa 4 00a3aHHOCTH paOOTHHKOB B Cibepe npodbeccHOHaIbHOM JeATeBHOCTH; 
— HOPMaTHBHbIe JOKYMCHTHI, peryIMpyrollMe MpaBOOTHOMIeHHA B mMporecce 
TpoctbeccHOHasIbHOM JeATeIIBHOCTH; 
— TEXHMYECKYIO H TEXHOJIOPM4eECKYy!O JIOKYMCHTALIMIO, IIPHMeCHAeCMYIO IIPH PeMOHTEe,
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обслуживании и эксплуатации подвижного состава; 
– типовые технологические процессы на ремонт деталей и узлов подвижного 
состава. 

 
Во время прохожденияпроизводственной (преддипломной) практики для 
студентов проводятся лекции по адаптации выпускников в трудовых коллективах, 
по управлению качеством, по экономике производственной деятельности. 

Студенты при прохождении производственной практики(преддипломной)  в 
организациях обязаны: 
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

производственной  практики(преддипломной); 
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной  

безопасности. 
1.5. Контроль работы студентов  и отчётность 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики.По 
итогам производственной  практики (преддипломной) студенты представляют 
отчёт по практике с выполненным индивидуальным заданием и аттестационный 
лист. 

Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании 
индивидуальной сопроводительной рабочей программы производственной 
практики(преддипломной). 

Студенты, не выполнившие  план производственной 
практики(преддипломной), не допускаются к государственной (итоговой) 
аттестации.  
 
1.6. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение производственной  
практики(преддипломной)в объеме 144 часа (4 недели). 

 

oO0cTyKHBaHHH VM OKCIVTyaTavwui VOABYXKHOTO COCTaABa; 

— THIIOBbIC TCXHOJIOTH4UCCKHE TpPOUeCcChl Ha PCMOHT jweTasievt WM Yy3JI0OB HOTBYMOKHOTO 

COCTAaBa. 

Bo BpeMA MpOXxO%*KTeCHHAMPOM3BOACTBEHHOM (MpeAAHWIOMHOM) WpakTuKH JA 

CTYJCHTOB IIPpOBOJATCA JICKIIMM M0 aaliTalluu BBITyCKHHKOB B TpyJOBbIX KOJUICKTUBAX, 
110 yipaBJIeHHIO KadeCTBOM, M10 3KOHOMHKE IIpOW3BOJCTBCHHOHW JeATesIbHOCTH. 

CTYJeHTHI Ip MpOxoxKTCHHH MpOM3BOACTBCHHOM MpakTHKU(MpeAMIIOMHOM) B 
opraHu3allHax 0083aHBI: 

—  TIOJIHOCTbIO BBITIOJIHATS 3aaHua, IIpetyCMOTpeHHBIe liporpaMMoii 
IIPOW3BOACTBEHHOM MpakTHKu(MpeLAHMIOMHO!M); 

—  coOmoyaTb jelicTByrollve B OpraHH3alluax paBusia BHYTpeHHero TpyOBoro 
pacnopsyka; 

—  YW3y4aTb UM CTpOrO COOIOaTb HOPMBI OXpaHbl Tpya UH MpaBwsia NoO*KapHoOU 
Oe30macHOcTH. 

1.5. Kontposb paooTsi CryteHTOB H OTUETHOCTE 

B nepvoy mpoxoxeHud MpakTMKU CTYICHTOM BeeTCA TZHEBHUK IpakTuKu.Ilo 
UTOraM TMpOW3BOACTBeHHOM WpakTHKH (MpeAAHWOMHOM) CTYIeCHTHI IpeACTaBIAIOT 
OTYET TIO IpaKTHKe C BBINOJHCHHBIM VHIMBUAYasIbHbIM 3aJaHWeM VM aTTeCTalIMOHHBI 

JIMCT. 
TekylMi KOHTpOJIb MpOxoOx*KTeHHA MpakTHKH OCYIIeCTBIAeTCA Ha OCHOBaHHn 

VHIMBUAyabHOK COMpOBOAMTeIbHOH padoueli porpaMMbI Mpon3BOACTBeHHOM 

IIpakKTHKM(MpeAMIWIOMHON). 
CTyqeHTHI, He BBIMOJIHMBIMMe TilaH IIPOH3BO],CTBeHHOU 

IipaKTHKM(MpeAMIWIOMHOM), He WOMycKaloTcCad K TocyapcTBeHHOM (HTOTOBOM) 
aTTecTallHu. 

1.6. KosmmuectTBo 4acoB Ha OCBOeHHe NporpaMMb! 1pakKTHKH 

PaOouaat mporpamMMa paccunTaHa Ha UpoxoxKeHHe MpOv3BOACTBeHHOM 
IipaKTHKU(MpeAMMIOMHOM)B OObeme 144 uaca (4 Hememm).
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              2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  

2.1. Объем производственной практики (преддипломной) 
 

Вид работ, обеспечивающих практико-ориентированную 
подготовку 

Количество часов 
(недель) 

Всего   144 часа (4 нед.) 
в том числе:  

Общее   ознакомление   с   организацией работы 
производственного   подразделения   (депо, ПТО, вагонного 
участка, завода и т.д.) 

36 часа 

Общее   ознакомление   с   организацией работы 
производственного   подразделения   (депо, ПТО, вагонного 
участка, завода и т.д.) 

36 часа 

Сбор материала по выполнению дипломной работы или 
дипломного проекта 

72 часа 

Дифференцированный зачет 2 часа 

 

2. CTPYKTYPA H COJEPXKAHHE I1POH3BO/JICTBEHHOUM 

TIPAKTHKH (M1PEIM0JIOMHON) 

2.1. O6bemM NpoH3BOACTBeHHOH NpakTHKH (1pesAMTJIOMHON) 

  

Bux padot, oOecneuuBaroliMx MpakTHKO-opHeHTupoBaHHyro =| KosmuecTBo 4acos 
TOJTOTOBKY (HeesIb) 
  

Bcero 144 yaca (4 Hen.) 
  

B TOM 4HCIIe: 
  

OOujee o3HaKOMJIeHHe Cc opraHu3alvel paoorsr 36 yaca 

MIpOW3BOACTBeHHOrTO og”pa3syzenenua (geno, ITO, paronxHoro 

yuacTka, 3aB0/{a H T.7.)   
OOujee o3HaKOMJIeHHe Cc opraHu3alvel paoorsr 36 yaca 

MIpOW3BOACTBeHHOrTO og”pa3syzenenua (geno, ITO, paronxHoro 
yuacTka, 3aBO]a H T.2.)   
Coop MaTepuasia 10 BbIMNOJIHeHHIO AUMIOMHOM paooTHl WIM 72 uaca 
AMUNIOMHOYLO MpoeKTa 

    JluddepentMpoBaHHbiit 3aueT 2 uaca      
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2.2.  Тематический план и содержание преддипломной практики 
Наименование 

 разделов, тем, выполнение 
обязанностей на рабочих местах 

в организации 

Содержание учебного материала, состав выполнения работ   Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Содержание учебного материала 36 2 Тема 1  

Общее   ознакомление   с   
организацией работы 
производственного   
подразделения   (депо, 
ПТО, вагонного участка, 
завода и т.д.) 

1. Назначение предприятия, его производственная структура, расположение цехов (отделений), пла-
нировка и их место в производственном процессе. 
 

  

Содержание учебного материала Тема2Общее   
ознакомление   с   
организацией работы 
производственного   
подразделения   (депо, 
ПТО, вагонного участка, 
завода и т.д.) 

1. Организация работы одного из участков производственного подразделения (согласно теме диплом-
ного проекта). 

2. Технологический процесс работы участка (отделения). 
3. Ознакомиться с технологической документацией. 
4. Ознакомиться с планировкой участка и составом оборудования. 
5. Изучить вопросы охраны труда и техники безопасности на участке. 
 

36 2 

Тема3 Сбор материала по 
выполнению дипломной 
работы или дипломного 
проекта 

Собрать данные: 
1. По трудоемкости ремонта, согласно теме дипломного проекта. 
2. По нормам расходов материалов и комплектующих. 
3. По стоимости оборудования и площади на единицу оборудования. 
4. По вопросам охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности и охраны окружающей 

среды, действующие на данном предприятии. 
5. По экономическому вопросу: единая тарифная ставка. 

 

72 3 

Дифференцированный зачет  2  
 Итого: 144  

2.2. TemaTwueckni ian HW CoaepKanne NpesqAWNJIOMHOH NpakKTHKH 
  

  

  

  

  

  

  

  

    

Haumenopanne Cojep:xxanne yseduoro MaTepHa.ia, COCTaB BLINOJIHeHHA padvor Odnem Ypopenb 
Pa3AeCJIOB, TCM, BBITIOJIHCHHEe 4acoB OcBOCcHHa” 

oO0n3aHHOCTEeii Ha padounx MecTax 

B OpraHh3annn 

1 2 3 4 

Tema 1 Codepsicanue yuednozo Mamepuaia 36 2 

OOdulee oO3HaKOMJeHHe C 1. Ha3nauenne npegupusTus, ero Npou3BOACTBCHHasd CTpyKkTypa, pacnomoxkeHve Wexos (oTgemrenuit), ma- 

oprannsannell pavoTei HMPOBKa HM HX MECTO B IIPOH3BOJCTBCHHOM Mporecce. 

IIPOH3BOACTBeCHHOrO 

nospa3sqjestenna (Aen, 
IfTO, Baronnoro yyactKa, 
3aBO0/a H T.J.) 

Tema2O6mee ppacanue yuebHozo Mamepuaia 36 2 

O3HAKOMJIeHHe C 1. Oprann3ayua paOorsl OHOrO 13 y4acTKOB NPOH3BOACTBeHHOrO Noypa3yzenenHsA (cormacHo TeMe JHMIOM- 

oprann3aunel padornti HOrO TIpoexta). 
IIPOH3BOACTBeCHHOrO 2. TexHonormueckuii npouecc paoorsl yaactka (oTAemeHuA). 

nospa3sqjestenna (Aen, 3. OsHaKOMUTbCA C TEXHOJOrM4eCKOH JOKyMeHTalHeli. 

IfTO, Baronnoro yyactKa, 4. O3HakOMUTECA C WIAHHPOBKOL yuacTKa H COCTaBOM OOopyAOBaHHA. 

3aBO/a HT.) 5. Wisyauts Bompocsi oxpaHbl Tpyya W TeXHHKH Oe30nacHOCTH Ha ydacTKe. 

Tema3 Coop MatTepnasa 0 Co6patp JaHHbIe: 72 3 

BbINOJIHeCHHIO AHNIOMHOH 1. To TpyqoemxkocTu peMonta, cormacHo TeMe JMMIOMHOro mpoekta. 

paoorTn! HM AHMJIOMHOTO 2. Ilo HopmMam pacxoqoB MaTepHasIOB HW KOMIMJICKTYIOWIMX. 

npoektTa 3. To croumoctu o6opyJoBaHHsa HW WoWagH Ha eqHHMLy OOopyqoBaHHs. 

4. Tlo Bonpocam oxpaHbl Tpya HW TEXHHKH Oe30NacHOCTH, NoxKapHol Oe30nacHOCTH HM OXpaHbl OKpy2Karoulelt 

bI, JeEHCTBYIOWHe Ha JAaHHOM TpesNpHAaTun. 

5. Ilo skoHOMM4eCcKOMy BorIpocy: eqHHasd TapudHas cTaBKa. 

AupdepenuHpoBanHpii 3a4eT 2 

144   Vtoro:     
  

10 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
3.1. Информационное обеспечение обучения. 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,  
Основная:   
1. Кобаская, И.А. Технология ремонта подвижного состава [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / И.А. Кобаская. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2017. – 288 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
2. Быков, Б.В. Конструкция механической части вагонов [Электронный ресурс]: учебное пособие / 
Б.В. Быков, В.Ф. Куликов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2017. – 247 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
3. Понкратов, Ю.И. Электрические машины вагонов [Электронный ресурс]: учебное пособие / 
Ю.И. Понкратов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 191 с. - Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
4. Елистратов, А.В. Автоматические тормоза вагонов [Электронный ресурс]: учебное пособие 
/А.В. Елистратов. – М.: ФГБОУ ДПО  
«УМЦ ЖДТ»,2019. – 232 с. - Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
5. Правила технического обслуживания тормозного оборудования железнодорожного подвижного 
состава [Электронный ресурс]. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019.  – Режим 
доступа:http://umczdt.ru/books 
6. Джанаева, Е.Э.Теоретические основы и общие принципы работы холодильных установок 
кондиционирования воздуха [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО /Е.Э. Джанаева. – 
М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 159 с. – Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
 7.Понкратов, Ю.И. Электронные преобразователи вагонов [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / Ю.И. Понкратов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ»,2017. – 194 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
8.Ледащева, Т.Ю. Электрические аппараты и цепи вагонов  [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / Т.Ю. Ледащева. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 144 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
Дополнительная 
1.Макушев, Т.Ш. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава. Тема 
1.3. Энергетические установки тепловозов и дизель-поездов [Электронный ресурс]: учебное 
пособие для СПО /Т.Ш. Макушев. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 240 с. – Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
2.  Кобаская, И.А. Разработка технологических процессов ремонта в условиях вагонного 
комплекса [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО /И.А. Кобаская. – М.: ФГБУ ДПО 
«УМЦ ЖДТ», 2018. – 363 с. – Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
3. Инструкция по техническому обслуживанию вагонов в эксплуатации (инструкция осмотрщику 
вагонов) [Электронный ресурс]. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
4.Сальников, А.А. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 
(вагоны). Тема 1.7 [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для СПО /А.А. 
Сальников. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 101 с. – Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
5.Джанаева, Е.Э. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава (вагоны) 
[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для СПО – М.:  - ФГБУ ДПО «УМЦ 
ЖДТ»,2019.-88с -  Режим доступа: http://umczdt.ru/books/ 

3 YCJIOBHA PEAJIV3ANMH WPOPPAMMDbI TTPAKTHKH 

3.1. Andopmannonnoe obecntedenne oOy4eHna. 

Ilepeuenb pekomeHAyeMbIX y4eOHbIX 430aHHH, MnTepHert-pecypcos, 

Ocnosuaa: 
1. Ko6ackxaa, W.A. TexHonorua pemMoHTa NOgBYwKHOrO cocTaBa [DeKTPOHHbIM pecypc]: yaeOHoe 

tiocodue / VA. KoOacxax. — M.: ®IBOY «YMI] XK]T», 2017. — 288 c. - Pexum ygoctyma: 

http://umczdt.ru/books 
2. Berkos, b.B. Konctpykuua MexaHuueckoii YacTu BaroHoB [DeKTPOHHBEI pecypc]: yaeOHoe nocobne / 
B.B. barkos, B.®. Kynuxos. — M.: ®EBOY «YMI] KAT», 2017. — 247 c. - Pexum goctyna: 

http://umczdt.ru/books 
3. Tlonxpatos, IO.W. Snexrpwueckve MallIMHbI BarOHOB [DeKTPOHHBIM pecypc]: yaeOHoe mocobnue / 
¥O.M. Touxpatos. — M.: BPBOY «YM KIT», 2016. — 191 c. - Pexxum goctryna: http://umezdt.ru/books 

4. Enuctpatos, A.B. AsromaTuyeckve TOpMO3a BaroHOB [DJIeKTPOHHbIM pecypc]|: yaeOHoe mocobue 
/A.B. Enuctpatos. — M.: BPbOY JITIO 

«YMI] 2K JIT»,2019. — 232 c. - Pexkum goctyna: http://umezdt.ru/books 
5. papuna TexHu4eckoro oOcryKUBaHHA TOPMO3HOrO OOOpyAOBaHHA 2Kee3HOROPOXKHOLO MOABYWXKHOFO 

coctapa [QmeKTpoHHpli pecypc]. — M.: ®©bY ANO «YMIT KAT», 2019. — Pexum 

noctyna:http://umezdt.ru/books 
6. J>xanaepa, E.9.Teopetuyeckue OcHOBbI HU OOWIMe MPHHUMMbI paOoTbI XOJOQUIbHbIX yCTaHOBOK 
KOHIMUMOHUpOBaHHaA BO3Tyxa [DIeKTpOHHbIM pecypc]: yueOHoe nocobue ga CIIO /E.9. J>xanaepa. — 

M.: ®PbY JO «YM KT», 2019. — 159 c. — Pexxkum goctyna: http://umezdt.ru/books 
7 Tlouxpatos, IO.M. SnexrponHpie mpeoOpa30BaTemu BaroHOB [DJIeKTPOHHbIM pecypc]: yaeOHoe 

miocodue / IO... Houxpatos. — M.: ®EBOY «YMI] 2K]T»,2017. — 194 c. - Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 

8.Jlenamjepa, T.1O. Onexrpwueckue ammapaTbl W Welw BaroHOoB [DeKTpOHHbIi pecypc]: yaeOHoe 
miocobue / T.1O. Jleqamepa. — M.: ®TBOY «YMI] KAT», 2016. — 144 c. - Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 
HonojHHTeWbHaA 
1.Maxywes, T.I. Konctpyxuua, TexHmueckoe oOciyxuBaHHe HM PeMOHT MOABMKHOTO cocTaBa. Tema 
1.3. Queprerwueckve ycTaHOBKH TeMIOBO30B HM AH3eb-0e300B [OUeKTPOHHBIM pecypc]: yaeOHoe 

mocodue gua CHO /T.U1. Maxymes. — M.: OP BY JTIO «<YMI] KT», 2019. — 240 c. — Pexxum noctyna: 

http://umczdt.ru/books 
2. Ko6ackaa, H.A. Pa3padoTKa TexHOJIOrM4eCKUX MpOLeCcOB PeMOHTA B YCJIOBHAX BATOHHOTO 

KomiuekKca [DJIEKTPOHHBIM pecypc]: yweOHoe nocobue aa CIO /V1.A. KoOackas. — M.: BT BY JITIO 
«YMI] KIT», 2018. — 363 c. — Pexxum gocryna: http://umezdt.ru/books 
3. Uuctpykuma m0 TexHu4ecKkoMy OOCMy2KHBaHHIO BarOHOB B 3KCIIMyaTaluu (MHCTpykKUMA OCMOTPIINKy 

BarOHOB) [OmeKTpoOHHbIM pecypc]. — M.: ®IbY JWIO «YMI KT», 2019. — Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 
4.Canbyukxos, A.A. Koxctpykuua, TexHuyeckoe oOciyKuBaHHe HM PeMOHT HOAZBMWKHOTO cocTaBa 
(BaroHbI). Tema 1.7 [OnexrpoHHpiii pecypc]: y4eOHo-meToguyeckoe nocoOue gana CIIO /A.A. 

Canpuuxkos. — M.: ® bY JIIO «YM KT», 2019. — 101 c. — Pexum goctyna: http://umezdt.ru/books 
5. J>xanaesa, E.9. Konctpykuna, TexHu4eckoe OOcry2KHBaHve U PEMOHT NOABMKHOTO COCTaBa (BaroHb!) 

[DreKTpOHHBIM pecypc]: yaeOHO-MeTogM4yeckoe nocobue ana CIIO — M.: - O®FBY JWIO «YMII 
XK]IT»,2019.-88c - Pexum goctyna: http://umezdt.ru/books/ 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  
ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

Контроль и оценка результатов освоения производственной 
практики(преддипломной)  осуществляется преподавателем в процессе выполнения 
студентами  работ на предприятии, а также сдачиотчета по практике и 
аттестационного листа. 

Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля 
и оценки  

ПК.1.1. Эксплуатировать 
подвижной состав железных 
дорог 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда 
и ТБ; 

выполнение ТО узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

выполнение ремонта деталей 
и узлов вагонов; 

изложение требований 
типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, 
узлов, агрегатов и систем 
вагонов; 

правильное и грамотное 
заполнение технической и 
технологической документации; 

быстрота и полнота поиска 
информации по нормативной 
документации и 
профессиональным базам 
данных; 

точность и грамотность 
чтения чертежей и схем 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК.1.2. Производить 
техническое    
обслуживание   и   ремонт 
подвижного   состава 
железных   дорог   в 
соответствии с 
требованиями 
технологических процессов 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда 
и ТБ; 

выполнение проверки 
работоспособности частей 
вагонов; 

проверка технического 
состояния элементов вагонов; 

грамотное    заполнение    
документации, применяемой в 
вагонном хозяйстве; 
применение противопожарных 
средств 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

4 KOHTPOJIb H OWEHKA PE3YJIBTATOB OCBOEHHA TPOM3BO/ICTBEHHOU 

TPAKTHKH ((7PEXMILIOMHON) 

KouTpouIb HW OLeHKa pe3yJIbTAaTOB OCBOeCHHA IIPOH3BOACTBeEHHOM 
IIpakKTHKU(MpeAAMIMWIOMHOM) OCYINeCTBIIAeTCA MpenOTaBaTeseM B IMpOIlecce BbIMOJHeHHA 
CTyeHTamMu paooT Ha NpeaMpuATHN, a TakxKe CauMoTYeTA MO MpakTuKe u 

aTTCCTaWMOHHOTLO JIMCTa. 
  

Pe3ybTaTbI 
(OcBoeHHbIe OcHoBHbIe NOKa3aTeIH OWeCHKH | MOpPMbI H MeTOAbI KOHTPO.1A 

npo@eccnonasbuple pe3y1bTaTa MW OWeHKH 
KOMIHeTeHUHH) 
  

TIK.1.1. SkcrntyaTupoBaTb 
TOABMWOKHOM COCTAaB 2KeJIe3HbIX 
qopor 

JeMOHCTpalna 3HaHH 

KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaToOB MH CHCTeM BaroHOB; 

I1OJIHOTA H TOUHOCTb 
BbINIOJIHCHHA HOPM OxpaHbl Tpyya 
u Tb; 

BbImOHeHHe TO y310B, 
arperaToB HM CHCTeM BarOHOB; 

BbINOJIHeHHe PeEMOHTA eTael 

Yi Y3JIOB BarOHOB; 
v3IOxKeHHe TpeOoBaHHit 

THMOBbIX TEXHOJIOTMYCCKUX 

IIpOljeccoB pu peMOHTe JeTasei, 
y3JIOB, arperaTOB H CHCTeM 
BarOHOB; 

IipaBlJIbHOe HM rpaMoTHoOe 
3anlOJIHeHHe TEXHMYECKONM U 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

ObICTpOTa H MOMHOTAa ToucKA 
HHPOpMalun 10 HOpMaTUBHOH 
WOKYMeHTalMn u 

TIpodeccvOHasIbHbIM 6a3aM 
WaHHBIX; 

TOUHOCTb H rpaMOTHOCTb 
YTeHHA YepTexkeli U CXeEM 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

TIK.1.2. WpovussoqutTp 
TexHHYeckoe 
oOcmy2KHBaHHe UW PpeMOHT 
NOABMWKHOrO cocTaBa 
*Kee3HbIX Bopor B 
COOTBETCTBHH C 
TpeOoBaHHaMU 
TeXHOJIOPM4eCKHX MPOLWeccoB     

JeMOHCTpalna 3HaHH 

KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaTOB HW CHCTeM BarOHOB; 

TIOJIHOTa HW TOUHOCTB 
BbIMOJIHCHHA HOPM OxpaHbl Tpyqa 

u Tb; 

BbITIOJIHCHHe IIpOBepKu 
paOoTocnocoOHocTH YacTeli 
BarOHOB; 

IIpOBepka TEXHUYECKOTO 
COCTOAHHA 3JIEMCHTOB BarOHOB; 

TpaMOTHoOe 3arlOJIHeHHe 
WOKYMeHTAalMn, IpuMeHAeMO! B 
BarOHHOM XO3ACTBE; 

IIPHMeHeHHe MpOTHBOMO*KapHbIx 
CpecTB   

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu     
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ПК.1.3.     Обеспечивать      
безопасность движения 
подвижного состава 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда; 

принятие       решения       
правильности действий   в   
нестандартных   ситуациях   в 
вагонном хозяйстве; 

демонстрация     правильного     
порядка действий в аварийных   
и  нестандартных ситуациях, в 
том числе с опасными грузами; 

определение    неисправного    
состояния подвижного состава 
по внешним признакам 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 2.1. Планировать и ор-
ганизовывать производст-
венные работы коллективом 
исполнителей 

планирование эксплуатацион-
ной работы коллектива испол-
нителей; 

планирование работ по произ-
водству ремонта коллективом 
исполнителей; 

демонстрация знаний об орга-
низации производственных ра-
бот; 

демонстрация работы с нор-
мативной и технической доку-
ментацией; 

выполнение основных техни-
ко-экономических расчетов; 

реализация своих прав с точки 
зрения законодательства; 

демонстрация знаний обязан-
ностей должностных лиц; 

формулирование производст-
венных задач; 

демонстрация эффективного 
общения с коллективом испол-
нителей; 

отчет о ходе выполнения про-
изводственной задачи 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 2.2. Планировать и ор-
ганизовывать мероприятия 
по соблюдению норм безо-
пасных условий труда 

демонстрация знаний органи-
зационных мероприятий; 

демонстрация знаний по орга-
низации технических мероприя-
тий; 

доведение инструктажа на ра-
бочем месте 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

  

TIK.1.3. O6OecneunsaTp 

Oe30NaCHOCTb JBY2KeHHA 

MOUBYKHOTO COCTaBa 

eMOHCTpalna 3HaHu 
KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaTOB BaroHoB; 

TIOJIHOTa HW TOUHOCTB 
BbINOJIHCEHHA HOPM OXxpaHbl Tpyda; 

npuuaTue pemenna 
TIpaBMJIbHOCTH AeucTBUuM B 

HeCTaHapTHbIX CHTyalWAx B 
BarOHHOM XO3AMCTBE; 

eMOHCTpaluaA MpaBMJIbHOTO 
TMOpAyKa JevicTBUM B aBAaPHMHbIX 
WM HeCTaHapTHBIX CHTyallWAx, B 
TOM 4MCJIe C ONaCHbIMH Tpy3aMu; 

onpegeneHue HevcnpaBHoro 
COCTOAHMA NOABYWKHOTO COCTaBa 

110 BHELUHUM TIpv3HakaM 

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

IIK 2.1. [[nanuposats u op- 
TaHW30BbIBaTb — TIPOM3BOJICT- 

BeHHbIe paOOTbI KOJIIEKTHBOM 
MCHOJHUTeeH 

IIaHMpOBaHue 3KCIIIyaTalMOH- 
HOM paOoTbI KOJIIeKTHBa MCTOJI- 

HuTesen; 

IIaHHpoOBaHue paooT No Tpou3- 

BOUZCTBY PeCMOHTAa KOJIJICKTHBOM 
MCHOIHUTeeH; 

eMOHCTpayuaA 3HaHi OO opra- 
HW3alMH TWpPpOW3BOACTBeHHBIX pa- 

0oT; 
HeMOHCTpalua paOoTEI c HOp- 

MaTHBHOH WM TexXHWYeCcKOH OKy- 

MeHTalen; 

BbINOJIHEHHe OCHOBHBIX TeXHH- 
KO-9KOHOMHYECKHX PacdeTos; 

peamM3alua CBOMX mpaB Cc TOUKH 

3PeHHA 3AKOHODATEJIbCTBA; 
HeMOHCTpalua 3HaHMi O093aH- 

HOCTeH JOJDKHOCTHBIX JIMIL; 

(bopMysMpoBaHve MpOVu3BOCT- 
BeHHBIX 3a]a4; 

WeMoHcTpauua acpcpeKTHBHOTO 
OOWeHHA C KOJIICEKTHBOM UCrOJI- 

HuTesen; 

OTYeT O XO BbIMOJHEHHA IIpo- 

V3BOJCTBCHHOM 3a7a4H 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHH padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

    TIK 2.2. [[nanuposats u op- 

TaHW30BbIBaTb MepOrmpuaTHA 

10 COOMFOQeHHIO HOpM 6e30- 
MacHbIx yCJIOBUU Tpyya   WeMOHCTpalua 3HaHHM OpraHu- 

3alMOHHBIX MepOlpHATuH; 
eMOHCTpalua 3HaHUM 0 Opra- 

HY3alMuW TeXHHWYeCKHX MeponpHs- 
THU; 

WOBeNeHHe MHCTpyKTaxka Ha pa- 

6o04eM MecTe   OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy WpakTuKu    
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ПК 2.3. Контролировать и 
оценивать качество выпол-
няемых работ 

демонстрация знаний о техно-
логии выполнения работ; 

демонстрация знаний об оце-
ночных критериях качества ра-
бот; 

демонстрация проверки каче-
ства выполняемых работ; 

получение информации по 
нормативной документации и 
профессиональным базам дан-
ных 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 3.1. Оформлять 
конструкторско-
техническую и 
технологическую    
документацию 

демонстрация знаний по 
номенклатуре технической и 
технологической документации; 

правильное и грамотное 
заполнение технической и 
технологической документации; 

получение информации по 
нормативной документации и 
профессиональным базам 
данных; 

чтение чертежей и схем; 
демонстрация применения 

ПЭВМ при составлении 
технологической документации 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 3.2. Разрабатывать   
технологические    
процессы    на ремонт    
отдельных деталей    и    
узлов подвижного состава 
железных   дорог   в 
соответствии с нормативной 
документацией 

демонстрация знаний 
технологических процессов 
ремонта деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

соблюдение требований норм 
охраны труда   при составлении 
технологической документации; 

правильный выбор 
оборудования при составлении   
технологической   
документации; 

изложение требований 
типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, 
узлов, агрегатов и систем 
вагонов 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
 
 
 
 
 

  

IIK 2.3. KonrponmposaTp u 

OW€HHBaTb Ka4eCTBO BBIIIOJI- 
HACMBIX paOoT 

JIEMOHCTpallva 3HAHUM O TEXHO- 

JIOTHM BbINOTHeEHHA paooT; 
HeMOHCTpalua 3HaHHM OO oLe- 

HOUHBIX KPHTepHAX KayecTBa pa- 
0oT; 

eMOHCTpaluaA TpOBepku Ka4ye- 
CTBa BbITIOJIHACMBIX pacor; 

lomyueHve uHdpopmMauun 110 
HOPMaTHBHOM OKyMeHTauMH 

TIpodeccHoOHasIbHbIM 6a3aM aH- 
HbIxX 

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

TIK 3.1. OhbopmaatTp 
KOHCTPyKTOPCKO- 
TEXHU4ECKYIO U1 
TeXHOJIOPHYeCKYyIO 
TOKYMeHTaLHtO 

TJEMOHCTpallva 3HAHHH 10 

HOMeHKJIaType TeXHu4eCKOH Ui 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

IIpaBHJIbHOe HU rTpaMoTHOe 
3allOJIHeHHe TEXHHYECKON U 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

mlouly4eHue UHPopMalHH 10 

HOPMaTHBHOM JOKYMeHTAaLMH Ui 
TIpodbeccHOHasIbHbIM 6a3aM 
WaHHBIX; 

yTeHne YepTexkeli HU CxeM; 
eMOHCTpallua NpuMeHeHHA 

TISBM npn coctaprennu 
TeXHOJIOrM4ecKOl FOKyMeHTauMu 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

TIK 3.2. PaspaOaTprBaTE 
TexHOJIOrM4ecKHe 

TIpOweccbl Ha peMOHT 
OTICJIbHBIX WeTaenw u 

Y3JIOB NOJBMXKHOFO COCTaBa 
2%KeNe3HbIX Opor B 
COOTBeETCTBHM C HOPMaTHBHOH 
WOKYMeHTayHen     

eMOHCTpalna 3HaHu 
TEXHOJIOTM4YECKHX MpOLeccoB 

PeMOHTa leTaslel, y310B, 

arperaToB H CHCTeM BarOHOB; 
coOmroqeHve TpeOoBaHHii HOpM 

OxpaHbI Tpyqa mp cocTaBsieHnu 
TEXHOJIOrM4eCKON JOKYMeHTAayHH; 

TIpaBHJIbHbIi BbIOOp 
o6opy0BaHHa Ip cocTaBsIeHHu 
TeXHOJIOrM4ecKOn 

OKYMeHTauHn; 
v3IOxKeHHe TpeOoBaHHit 

THMOBbIX TEXHOJIOrM4eCKHX 

TIpOleccoB Mp peMouTe JetTaseit, 
y3JIOB, arperaToB H CHCTeM 
BarOHOB   

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu     

@MopMbI HU MeTObI KOHTPOJIA HW OLCHKM pe3yIbTaTOB OOYYCHHA DOJDKHbI MO3BOJIATb 

IIpOBepaATh Yy OOy4aIOIIMxcd He TONbKO CiOpMupoOBaHHOCTb TpodeccMoHasIbHBIx 

KOMIMeTeHIMH, HO WU pa3BuTHe OOMMX KOMMeTeHWMM U OOecMeuMBalomlMx UX yMeHuit. 
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Результаты  
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес 

изложение сущности 
перспективных технических 
новшеств 

ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и 
качество 

обоснование выбора и применения 
методов и способов решения 
профессиональных задач в области 
разработки технологических 
процессов; демонстрация 
эффективности и качества 
выполнения профессиональных 
задач 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность 

демонстрация способности 
принимать решения в стандартных 
и нестандартных ситуациях и нести 
за них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития 

нахождение и использование 
информации для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития 

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

демонстрация навыков 
использования информационно-
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и    
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями 

взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в 
ходе обучения 

ОК 7. Брать на себя 
ответственность за работу 
членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий 

проявление ответственности за 
работу команды, подчиненных, 
результат выполнения заданий 

ОК 8.  Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и   
личностного развития, 
заниматься самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение квалификации 

планирование обучающимся 
повышения личностного и 
квалификационного уровня 

ОК 9.   Ориентироваться   в 
условиях частой смены 
технологий в профессиональной 
деятельности 

проявление интереса к 
инновациям в профессиональной 
области 

Экспертная оценка 
результатов 
деятельности 
обучающихся в 
процессе освоения 
образовательной 
программы:  
-на практических 
занятиях 
( при решении 
ситуационных задач, 
при участии в 
деловых играх: при 
подготовке  и 
участии в  
семинарах, при 
подготовке 
рефератов, докладов 
и т.д.) 
- при  выполнении и 
защите курсовой 
работы (проекта); 
- при выполнении  
работ на различных 
этапах 
производственной 
практики 
 

 

  

Pe3ybTaTbI 

(ocBoeHHpIe oOmHe 
KOMIHeTeHUHH) 

OcHoBHbIe N0Ka3aTesIH OWeHKH 

pe3yIbTaTa 

@MopMbI H MeTOABI 

KOHTpOJ1A H OWeHKH 
  

OK 1. Tlonumats cymHoctTs u 

COLWMAaJIbHY!O 3HA4MMOCTb CBOeH 
Oynyllei Npodeccun, NposABATb K 

Heli YCTOMYMBbIM HHTepec 

YU3JIOHKCHHE CYNTHOCTU 

Tl¢pCHeKTUBHBIX TEXHHYCCKUX 

HOBLIIMCCTB 

  

OK 2. OpraHv30BbIBaTb 

COOCTBeHHY!O J@ATCJIbHOCTH, 
BbIOUpaTb THMOBbIe MeTObI 

cmocoObl BbIMNOJHeEHHA 
TIpodbeccHOHasIbHbIX 3a71a4, 

OL|CHHBAaTb UX 3:PPeCKTUBHOCTb U 
KaueCTBO 

oOocHoBaHHe BbIOOpa U1 NIpHMeHeHHA 

MeTOJOB H crocoOosB pelieHua 

TIpodeccHOHasIbHbIX 3aya4 B OOacTu 
pa3paOoTKH TexHOJIOrM4ecKHx 

TIpoljeccoB; HeMOHcTpaynsA 
3cbcbeKTUBHOCTH HU KayecTBa 

BbINOJHEHHA MpodeccHoHasIbHbIx 
3anay   

OK 3. [I[puuumatep peuienna B 
CTaHJapTHbIX HW HeCTaHJapTHbIXx 

CUTYalWAX HW HECTH 3a HUX 
OTBETCTBCHHOCTb 

eMOHCTpalua cnocoOHnocTu 
TIPHHUMATS pewmeniaA B CTAaHAapTHbIx 

WU HeCcTaHyapTHplx CHTyauWAXx U HeCTU 

3a HUX OTBCTCTBCHHOCTb   

OK 4. OcyuiecTBiaTb NOMCK u 
HCHONb30BaHHe HHopmalnn, 

HeoOxoguMmoii Aa 9cpdbexTHBHOTO 
BbINOJIHEHHA MpodeccuvOHasIbHbIx 

3a a4, MpodeccHOHasIbHOrO 11 
JIM4HOCTHOTO pa3BUTHA 

HaxO2KJeHHve MU MCHOb30BaHHe 
uHpopmaunn AA 3dekTuBHOTO 

BbIMOHEHHA MpoOdeccHOHaIbHbIx 
3aa4, IpodeccuoHasIbHOrO U 

JIMMHOCTHOLO pa3BUTHA 

  

OK 5. Uicnomp30BaTb 
MHPOpMallHOHHO- 

KOMMYHHKal[HOHHbIe TEXHOJIOIHH B 
IpodeccHOHasIbHOM WeAaTeIbBHOCTH 

ACMOHCTpallA HaBbIKOB 

MCMOJIb3OBaHHA HHPOpMalMOHHO- 

KOMMYHUKalMOHHbIx TeEXHOJIOINMH B 

TIpodbeccHOHaIbHOU WeATesIbHOCTU   

OK 6. PaOotatb B KOJIIeKTHBe 1 
KOMAaHZe, 3:P\PeKTUBHO OOWATLCA C 

KOJWIeraMH, pyKOBOJCTBOM, 
MOTpeOuTeAMU 

B3aMMOelCTBHe C OOy4aIOLWIMMNCA, 
penodaBaTeAMu U MacTepaMyu B 

xoge o6yyeHna 

  

OK 7. bpatp ua cea 
OTBETCTBEHHOCTh 3a padoty 
YJICHOB KOMAHZbI (TODYMHEHHBIX), 
pe3yJIbTaT BbINOJIHeEHHA 3a0aHHi 

IIpOABJIGHHe OTBETCTBEHHOCTH 3a 
paOoTy KOMaHJbI, MOJ4MHEHHEIX, 
pe3yJIbTaT BbINOJHEHHA 3aqaHn 

  

OK 8. CamoctosteibHo 

onpeqesaTb 3aqa4n 
TIpodeccHOHasIbHOrO U 
JIMM4HOCTHOTO pa3BuTuA, 

3AaHUMaTbcaA CaMOOOpa30BaHHeM, 
OCO3HAHHO IJIaHUpOBaTb 
TIOBbIDICHHe KBaIu@ukalnu 

TIIaHUpoOBaHue OOy4arOLUMcA 

NOBbIMICHHA JI“MHOCTHOTO U 

KBaJIMUKaWMOHHOTO ypOBHA 

    OK 9. Opuentuposateca B 
YCJIOBHAX 4aCTOM CMeHbI 

TeEXHOJIOrMM B MpodeccuoHasbHoH 
WeAaTeIbHOCTH   TIpOABJIeHHe MHTepeca K 

MHHOBaLHAM B MpodeccuoHaIbHo 
oOnacTu   

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB 
WeaTeIbHOCTH 

oOy4arOlHXxca B 
TIpoljecce OcBOeHHA 

oOpa30BaTesIbHOH 
nporpaMMbI: 
-Ha pakTH4eckux 

3AHATHAX 
( mpu pemenuu 

CUTYalMOHHbIXx 3aya4, 
Ip yuacTHu B 

WeJIOBbIxX urpax: npu 
MOZTOTOBKe U 

yuacTHun B 
CeMHHapax, pu 

MOZTOTOBKe 

pedepatos, 70K1aq0B 
UT.2.) 

- pH BbINOTHeEHHH U 

3allutTe KypcoBoH 
paOoTpI (mpoektTa); 

- IPH BHINIOJHeHHU 
paOorT Ha pa3JIM4HBbIx 

93Tamax 
MpOu3BOACTBeHHOU 

TIpakTHKu 
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