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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПП.01.01 Проектирование цифровых систем 

 
1.1. Область применения программы 

Программа  производственной практики (по профилю   специальности) (да-

лее практика) - является частью программы   подготовки   специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности   09.02.01 Компьютерные системы 

и комплексы в части освоения основного вида деятельности (ВД): Проектирова-

ние цифровых систем. 

1.2. Цели и задачи практики - требования к результатам освоения производст-

венной практики (по профилю специальности): 

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.01.01 Проектиро-

вание цифровых систем представляет   собой   вид   учебной деятельности, направ-

ленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков: 

иметь практический опыт: 

- выявления первоначальных требований заказчика; 

- информирования заказчика о возможностях типовых 

устройств; 

- определения возможности соответствия типового устройства 

первоначальным требованиям заказчика; 

- разработки схем цифровых устройств на основе типовых решений в соответ-

ствии с требованиями технического задания; 

- моделирования цифровых устройств в специализированных 

программах; 

- создания принципиальных схем в специализированных программах; 

- создания рисунков печатных плат в специализированных программах; 

- проведения испытаний разрабатываемых схем цифровых устройств в соот-

ветствии с программой и методикой испытаний; 

- монтажа печатных плат макетов устройств; 

- выполнения рабочих чертежей на разрабатываемые устройства; 

- внесения исправлений в техническую документацию на устройства в соот-

ветствии с решениями, принятыми при рассмотрении и обсуждении выполняемой 

работы; 

- формирования документации для  производства печатных   плат и 
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монтажа компонентов; 

- разработки мастер-модели; выбора тестовых воздействий; 

- тестирования прототипа ИС на корректность принятых решений; выбор 

режимов для отладки; 

- проведения испытаний разрабатываемых   прототипов   цифровых   систем 

в соответствии с программой и методикой испытаний. 

уметь: 

- применять методы анализа требований; 

- применять рекомендуемые нормативные и руководящие материалы на раз-

рабатываемые цифровые системы; 

- применять системы автоматизированного проектирования; 

осуществлять компьютерное моделирование цифровых 

- устройств с использованием конструкторских систем 

автоматизированного проектирования; 

- оформлять результаты тестирования цифровых устройств; применять реко-

мендуемые нормативные и руководящие 

- материалы на разрабатываемую техническую документацию; 

пользоваться стандартным программным обеспечением 

- при оформлении документации; 

- разрабатывать рабочие чертежи в соответствии с требованиями 

стандартов организации, национальных стандартов и технических регламентов; 

- применять имеющиеся шаблоны для составления технической 

документации; 

- использовать прикладные программы для разработки конструкторской до-

кументации; 

- работать в средах моделирования цифровых устройств и систем; 

- выполнять тестирование прототипов. 

знать: 

- основные параметры и условия эксплуатации систем; 

- особенности построения, применения и подключения 

- основных типов цифровых устройств; 

- электронные справочные системы и библиотеки: наименования, 

возможности и порядок работы в них; 

- технические   характеристики   типовых цифровых устройств; 

- особенностей применения и подключения основных типов цифровых уст-

ройств; 

- основы электротехники и силовой электроники; полупроводниковой элек-

троники; 

- основы цифровой схемотехники; 
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- основы цифровой схемотехники; 

- основы аналоговой схемотехники; 

- основы микропроцессоров; 

- основные понятия теории автоматического управления; номенклатуру ос-

новных радиоэлектронных компонентов: 

- назначения, типы, характеристики; 

- типы,  основные   характеристики,   назначение радиоматериалов; 

- типы, основные характеристики, назначение материалов базовых 

несущих конструкций радиоэлектронных средств; 

- специальные пакеты прикладных программ для конструирования 

радиоэлектронных средств: наименования, возможности и порядок работы в них; 

- основные методы проведения электротехнических измерений и основы мет-

рологии; 

- электронные справочные системы и библиотеки: наименования, 

возможности и порядок работы в них; 

- виды и содержание конструкторской документации на цифровые 

устройства; 

- основные требования Единой системы конструкторской документации (да-

лее - ЕСКД); 

- правила оформления и внесения изменений в техническую и эксплуатаци-

онную документацию; 

- специальные пакеты прикладных программ для разработки конструктор-

ской документации: наименования, возможности и порядок работы в них; 

- прикладные компьютерные программы для создания графических 

документов: наименования, возможности и порядок работы в них; 

- технические   характеристики типовых цифровых устройств; 

- особенностей применения и подключения основных типов цифровых уст-

ройств; 

- среды моделирования цифровых устройств и систем; 

- методы построения компьютерных моделей цифровых 

- устройств; 

- методы обеспечения качества на этапе проектирования; 

- требования охраны труда, пожарной, промышленной, экологической 

безопасности и электробезопасности. 

А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и общих 

компетенций, и личностных результатов: 
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ПК 1.1 Выполнять требования технического задания на проектирование 

цифровых устройств. 

ПК 1.2 Разрабатывать схемы цифровых устройств на основе 

интегральных схем разной степени интеграции. 

ПК 1.3 Использовать средства и методы автоматизированного 

проектирования при разработке цифровых устройств. 

ПК 1.4 Проводить измерения параметров проектируемых устройств и 

определять показатели надёжности. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4 

 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5 

 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6 

 

Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 

 

Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8 

 

Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9 

 

Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, откры-

тости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро-

вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных 

организаций. 

ЛРЗ  Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант-

ным поведением.Демонстрирующий неприятие и предупреждаю-

щий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к форми-

рованию в сетевой среде личностно и профессионального конст-

руктивного «цифрового следа». 



ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-

сийского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в ко-

манде, вести диалог, в том числе с использованием средств комму-

никации. 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации 

из различных источников с учетом нормативно-правовых норм. 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

 профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 17 Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, избегающий без-

работицы; управляющий собственным профессиональным развити-

ем; рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, кри-

терии личной успешности. 

ЛР 18 Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанято-

сти 

ЛР 19 Проявляющий осознанное, уважительное и доброжелательное от-

ношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культу-

ре, языку, вере, гражданской позиции, к истории, культуре, рели-

гии, традициям, языкам, ценностям народов, проживающих на тер-

ритории Тамбовского края; готов и способен вести диалог с други-

ми людьми и достигать в нем взаимопонимания. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Для достижения цели поставлены задачи ведения практики: 

- подготовка       обучающегося        к        освоению        вида        деятельности 

«Проектирование цифровых систем»; 

- подготовка обучающегося к сдаче квалификационного экзамена по профес-

сиональном модулю ПМ.01. Проектирование цифровых систем и Государственной 

итоговой аттестации; 

- развитие социально-воспитательного компонента учебного   процесса. 
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ЛР 21 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности эти-

ческие принципы: честности, независимости, профессио-

нального скептицизма, противодействия коррупции и экс-

тремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска 

и неопределенности 

ЛР 22 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проект-

но-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 

команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудо-

любивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость.  

ЛР 23 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 

труда и профессий. 

ЛР 24 Осознающий значимость качественного выполнения трудо-

вых функций для развития предприятия, организации 

ЛР 25 Мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты 

(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики. 

ЛР 26 Умение оценить собственное продвижение, личностное раз-

витие. 

ЛР 27 Проявление высокопрофессиональной трудовой активности. 

ЛР 28 Проявление коммуникативности. 

ЛР 29 Умение анализировать рабочую ситуацию, осуществляет те-

кущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собствен-

ной деятельности, несет ответственность за результаты своей 

работы. 

ЛР 30 Использует информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

ЛР 33 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных про-

блем 
 



 

1.3 Организация практики 

Практика проводится концентрированно в организациях, направление дея-

тельности которых  соответствует профилю   подготовки   обучающих,   на основе 

договоров, заключаемых между ТАТЖТ - филиалом РГУПС и организациями в 

установленном порядке. 

В период прохождения практики обучающиеся могут зачисляться на вакант-

ные должности, если работа соответствует требованиям программы практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ТАТЖТ - фи-

лиала РГУПС с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, 

а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Обучающиеся, совмещающие   обучение   с   трудовой   деятельностью, впра-

ве проходить практику в организации по месту работы, в случаях, если осуществляе-

мая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Организацию производственной практики (по профилю специальности) осу-

ществляют руководители практики от ТАТЖТ — филиала РГУПС и от организа-

ции. Руководители практики назначаются приказом директора ТАТЖТ - филиала 

РГУПС. 

1.4 Срок прохождения практики - 5 недель (180 часов) 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

КОД 

ПК 

Код и наименование 

профессиональных 

модулей(ПМ) 

ВСЕГО  

ЧАСОВ 

Виды работ Наименование тем произ-

водственной практики 

Количество 

часов по те-

мам 

1 2 3 4 5 6 

ПК 1.1-1.2 Раздел 1. Основы 

проектирования 

цифровых систем 

 

 

 

 

 

88 

-выявление первоначальных 

требований заказчика; 

-информирование заказчика о 

возможностях типовых уст-

ройств; 

-определение возможности соот-

ветствия типового устройства 

первоначальным требованиям 

заказчика; 

-разработка схем цифровых уст-

ройств на основе типовых реше-

ний в соответствии с требова-

ниями технического задания;  

- моделирования цифровых уст-

ройств в специализированных 

программах; 

- создание принципиальных 

схем в специализированных 

программах; 

создание рисунков печатных 

плат в специализированных про-

граммах 

Тема 1.1  Изучение требований 

технического задания на проекти-
рование цифровых систем 

4 

Тема 1.2 Схемотехника цифро-

вых систем 4 

последовательностного типа 

4 

Тема 1.3 Схемотехника цифро-

вых систем комбинационного типа 4 
4 

Тема 1.4 Схемотехника цифро-

вых систем на основе БИС, СБИС

  

4 

Тема 1.5 Разработка схем цифро-
вых систем на основе интеграль-

ных схем разной степени интегра-

ции 

72 

ПК 1.3-1.4 Раздел 2. Разработка и прото-

типирование цифровых систем 

 

 

92 
- проведение    испытаний 

разрабатываемых схем 

цифровых устройств в со-

ответствии с программой и 

методикой испытаний; 

-монтаж печатных 

плат макетов    уст-

ройств; 

Тема 2.1 Изучение требований 
технического задания на проекти-

рование цифровых систем 

4 

Тема 2.2 Автоматизированная 
разработка цифровых систем 

 

44 

Тема 2.3 Определение показателей 
надежности и качества проекти-

руемых цифровых систем. 

40 



   -выполнение рабочих чертежей 

на разрабатываемые устройства; 

-внесение исправлений в техни-

ческую документацию на уст-

ройства в соответствии с реше-

ниями, принятыми при рассмот-

рении и обсуждении выполняе-

мой работы; 

-формирования документации 

для производства печатных плат' 

и монтажа компонентов; 

-разработка мастер-модели; 

-выбор тестовых воздействий; 

-тестирования прототипа ИС на 

корректность принятых реше-

ний; 

-выбор режимов для отладки; 

-проведение испытаний разраба-

тываемых прототипов цифровых 

систем в соответствии с про-

граммой и методикой испыта-

ний. 

 72 

Всего часов 180 
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Наименование разделов и тем практики Виды работы Объем 

недель/ 

часов 

1 2 3 

ПМ. 01. Проектирование цифровых  5/ 180 

Тема 1.1 Изучение требований техниче-

ского задания на проектирование цифро-

вых систем 

Содержание 4 

1. Изучение требований технического задания на проектирование цифровых сис-

тем 
 

Тема 1.2 Схемотехника цифровых систем 

последовательностного типа 

Содержание 4 

1 Схемотехника цифровых систем последовательностного типа  

Тема 1.3 Схемотехника цифровых систем 

комбинационного типа 

Содержание 4 

1 Схемотехника цифровых систем комбинационного типа  

Тема 1.4 Схемотехника цифровых систем 

на основе БИС, СБИС 

Содержание 4 

1 Схемотехника цифровых систем на основе БИС  

2 Схемотехника цифровых систем на основе СБИС 

Тема 1.5 Разработка схем цифровых сис-

тем на основе интегральных схем разной 

степени интеграции. 

Содержание 72 

1 Схемы сопряжения датчиков физических величин с компьютером  

2 Схемы индикации и сигнализации 

3 Схемы управления промышленным оборудованием 

4 Схемы измерительных систем и генераторов сигналов 

Тема 2.1 Изучение требований техниче-

ского задания на проектирование цифро-

вых систем 

Содержание 4 

1 Изучение требований технического задания на проектирование цифровых сис-

тем 
 

Тема 2.2 Организация 

проектирования электронной аппаратуры 

Содержание 44 

1 Изучение систем автоматизированного проектирования печатных плат  

2 Создание символьных изображений и конструктивно- технологического образа 

РЭК 

3 Создание принципиальной электрической схемы средствами САПР 

4 Создание конструктива ПП и трассировка соединений 

5 Составление спецификации на проектируемую ПП 

Тема 2.3 Конструирование 

элементов, узлов и устройств электронной 

аппаратуры 

Содержание 40 

1 Модульный принцип конструирования. Конструктивная иерархия элементов 

узлов и устройств 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2 Понятие модуля, иерархия модулей. Стандартизация при модульном проекти-

ровании. 

 

 

Тема 2.4 САПР для разработки цифровых 

устройств 

Содержание 4 

1 Проектирование печатных плат. Стандарты на проектирование печатных плат  

Всего 180 



З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 

3.1.   Требования к материально-техническому обеспечению 

Для проведения настоящей практики используется материально- техниче-

ская база предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении 

практики обучающимися, позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех 

предусмотренных программой практики компетенций и выполнение всех запла-

нированных видов работ. 

3.2 Перечень рекомендуемой учебной литературы 

Основные печатные издания: 

1.Проектирование цифровых устройств [Электронный ресурс]:  учебник для 

СПО / А.В. Кистрин, Б.В. Костров, М.Б. Никифоров, Д.И. Устюков. — М.: КУРС: 

ИНФРА-М, 2022. — 352 с. — (Среднее профессиональное образование). - Режим 

доступа: https://new.znanium.com/ 

2.Проектирование аналоговых и  цифровых устройств [Электронный ресурс]:  

учебное пособие для СПО  /М.В. Бобырь [и др.]. – 2-е изд., перераб. и долп. — М.:  

ИНФРА-М, 2022. — 245 с. - Режим доступа: https://new.znanium.com/ 

3. Митрошин В.Н. Цифровая схемотехника [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для СПО /В.Н. Митрошин, А.Г. Мандра, Г.Н. Рогачев — Саратов, М.: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 116 c. — Режим досту-

па:http://www.iprbookshop.ru 

Дополнительные:  

1. Виноградов, М. В. Проектирование цифровых устройств [Электронный ре-

сурс]: учебное пособие для СПО / М. В. Виноградов, Е. М. Самойлова. — Сара-

тов: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 106 c. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru 

2. Новожилов, О.П. Электроника и схемотехника в 2 ч. Часть 2 [Электронный 

ресурс]: учебник для СПО / О.П. Новожилов.- М.: Издательство  «Юрайт», 2024. – 

421 с. – (Профессиональное образование). - Режим доступа: https://urait.ru/bcode/ 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

https://new.znanium.com/
https://new.znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/bcode/


 

По результатам практики руководителями   практики   от организации   и 

от   филиала   (структурного   подразделения)    формируется    аттестационный 

лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональ-

ных   компетенций,   а также   характеристика   на   обучающегося по освоению 

профессиональных  компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практи-

ки, который должен быть оформлен в соответствии с установленными требования-

ми и подписан непосредственным руководителем практики от организации. По ре-

зультатам практики обучающимся составляется отчет в соответствии с установ-

ленной формой и сдается руководителю практики от филиала одновременно с 

дневником по производственной практике (по профилю специальности) и атте-

стационным листом. 

Форма   отчета   по   практике   определяется   рекомендациями (методиче-

ские указания) по составлению отчёта по практике. Содержание отчета опре-

деляется программой практики   и   индивидуальным   заданием. Отчет рассмат-

ривается руководителями практики от   ТАТЖТ   -   филиала РГУПС. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основа-

нии) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствую-

щих организаций. 

Руководители практики дают краткий отзыв о работе каждого обучающего-

ся (в дневнике практики), отмечая в нем   выполнение обучающимся програм-

мы практики (отношение к работе, трудовую дисциплину, степень овладения 

производственными (профессиональными) навыками и участие  обучающегося в 

рационализаторской работе, общественной жизни организации) и другие кри-

терии   сформированности общих и профессиональных компетенций и приобре-

тенных необходимых умений и опыта практической работы по специальности 

(профессии). 



Практика завершается дифференцированным зачетом при условии поло-

жительного аттестационного листа по практике, подписанного руководителями 

практики от организации и ТАТЖТ  - филиала РГУПС; об уровне освоения 

профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики органи-

зации на обучающегося по освоению   общих компетенций в период прохожде-

ния практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Аттестация по   итогам   производственной   практики   проводится   с уче-

том (или на основании) результатов, подтвержденных документами 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки 

ПК 1.1. Анализировать 

требования 

Технического задания на 

проектирование 

цифровых устройств. 

- выполнен анализ на 

непротиворечивость требований 

задания; 

- определены исходные данные и 

критерии оценки соответствия 

результата требованиям задания 

Аттестационный 

лист 

Заполнение 

дневников в 

соответствии с 

графиками 

прохождения 

производственной 

практики 

Сдача отчетов в 

соответствии с 

индивидуальным 

заданием по 

практике 

Дифференцирован 

ный зачет 

ПК 1.2.Разрабатывать 

схемы цифровых устройств 

наоснове интегральных схем 

разной степени интеграции в 

соответствии с техническим 

заданием 

- разработана схема цифрового 

устройства и проверены результаты ее 

функционирования на соответствие зада-

нию 

ПК 1.3. Оформлять 

Техническую документацию 

на проектируемые устройст-

ва. 

- выполнена разработка 

документации в объеме, 

определенном заданием 

ПК 1.4. Выполнять 

Прототипирование цифро-

вых систем, в том 

числе - с применением вир-

туальных средств 

- представлен прототип и 

выполнено тестирование Прототипа раз-

работанного устройства 



Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

 

Основные показатели оценки 

результата 

 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

 

Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей 

профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес 

- демонстрация интереса к будущей 

профессии 

Текущий 

контроль 

(дневник по 

практике) 

Характеристика. 

Аттестационный 

лист. 

Дифференцирова 

нный зачёт. 

 

Организовывать 

Собственную деятель-

ность, выбирать типовые 

методы и способы вы-

полнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество 

- выбор и применение методов и 

способов решения профессиональных 

задач в области монтажа, ввода в действие 

и эксплуатации транспортного 

радиоэлектронного оборудования ; 

- оценка эффективности и качества 

выполнения поставленных задач; 

 

 

Принимать решения в 

стандартных и нестан-

дартных ситуациях и 

нести за них ответствен-

ность 

- решение стандартных и нестандартных 

профессиональных задач в области 

монтажа, ввода в действие и эксплуатации 

транспортного р 

Осуществлять поиск и 

Использование информации, 

необходимой для эффектив-

ного выполнения 

Профессиональных задач, 

профессионального и лично-

стного развития 

-- эффективный поиск необходимой 

информации; 

- использование различных источников, 

включая электронные; 

Использовать инфор-

мационно- коммуни-

кационные техноло-

гии в профессиональ-

ной деятельности 

- демонстрация практических навыков и 

умений проведения диагностики 

аппаратуры с помощью ПК 

- скорость и точность работы с АРМ и в 

системе ЕСМА при эксплуатации систем 

транспортного радиоэлектронного 

оборудования; 

Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потреби-

телями  

- взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения 

Брать на себя 

ответственность за 

работу членов команды 

- самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(подчиненных), за 

результат выполнения 

заданий 

  

Самостоятельно - органи-

зация самостоятельных 

занятий 

определять задачи 

профессионального и 

при изучении профессио-

нального модуля 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение 

квалификации 

- организация самостоятельных занятий 

При изучении профессионального модуля 

 

Ориентироваться в усло-

виях частой смены тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

- анализ инноваций в области внедрения 

Новых телекоммуникационных техноло-

гий 

 



 

РЕЦЕНЗИЯ 

на программу производственной практики (по профилю специальности) 

ПП.01.01. Проектирование цифровых систем по специальности 09.02.01 Ком-

пьютерные системы и комплексы 

 
Программа  производственной практики   (по   профилю   специальности) 

по профессиональному модулю ПМ.01 Проектирование цифровых систем по спе-

циальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования   09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы. 

Программа производственной практики (по профилю специальности) на-

правлена на формирование профессиональных компетенций   в   части освоения 

основного вида деятельности Проектирование цифровых систем. 

Для   проверки   результатов    овладения    обучающимися профессиональ-

ных компетенций по итогам производственной практики проводится дифферен-

цированный зачет. 

Программа производственной практики (по профилю специальности) со-

ставлена так, что овладение профессиональными компетенциями и практическими 

навыками находится в тесной взаимосвязи с предметами профессионального и 

общеобразовательного цикла. 

В структуре и содержании программы производственной практики (по про-

филю специальности) профессионального модуля   полностью   показаны виды 

работ, которые предназначены для полного   овладения обучающимися как об-

щими, так и профессиональными компетенциями. 

Данная программа производственной практики (по профилю специально-

сти) может быть рекомендована к применению при прохождении производствен-

ной практики по ПМ.01 Проектирование цифровых систем по специальности 

09.02.01 Компьютерные системы и комплексы. 

 

 

 
 

  

 



РЕЦЕНЗИЯ 

на программу производственной практики (по профилю специальности) 

ПП.01.01 Проектирование цифровых систем по специальности 09.02.01 Ком-

пьютерные системы и комплексы 

 

Структура и содержание программы производственной практики (по профи-

лю специальности) соответствует требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специ-

альности 09.02.01   Компьютерные   системы   и комплексы. 

Программа производственной практики (по профилю специальности) ори-

ентирована на комплексное освоение обучающимися  всех видов деятельности 

по специальности СПО, формирование общих и профессиональных   компетен-

ций,   а   также    приобретение    необходимых умений и опыта практической ра-

боты по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

Результаты освоения программы практики направлены на освоение студен-

тами профессиональных и общих компетенций в рамках модуля по видам дея-

тельности. 

Прохождение   производственной   практики   (по    профилю специально-

сти) способствует эффективной и   качественной   подготовке молодых специа-

листов в области компьютерных систем и комплексов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


