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РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

железных дорог

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

В состав рабочей программы входят паспорт рабочей программы 
практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 
практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 
результатов освоения программы практики.

Содержание программы рационально распределено по времени, 
рассчитано на комплексное использование теоретических знаний и 
практических умений с учетом отработки и закрепления их на рабочих местах, 
наиболее приближенных к условиям будущей работы. Программа 
предусматривает прохождение обучающимися производственной практики 
производственной практики (по профилю специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 в 
объеме 486 часов (13,5 недель).

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 может быть использована в учебном 
процессе.

Г лавный инженер эксплуатационного
локомотивного депо Елец-Северный - 
структурного подразделения Юго-Восточной



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

железных дорог

Рабочая программа производственной практики (по профилю
специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 составлена в соответствии с федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

Рабочая программа производственной практики (по профилю
специальности) имеет чёткую структуру с подробным описанием каждого 
пункта содержания.

Изучаемый материал рационально распределен по времени и 
содержанию, ориентирован на практическое применение в условиях будущей 
работы обучающихся.

Общее время, предусмотренное для освоения программы практики (по 
профилю специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01, составляет 486 часа, что
соответствует 13,5 неделям обучения.

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю
специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 может быть использована учебном процессе.

О
Зам. директора по УПР ; - vV/ А.В. Палицын
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) ПМ.01 -  
ПП.01.01 является частью основной образовательной программы среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог.

Программа разработана в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 
Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, а также с учетом 
требований профессионального стандарта «Слесарь по осмотру, ремонту и техническому 
обслуживанию железнодорожного подвижного состава и перегрузочных машин».

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 
основной профессиональной образовательной программы

Квалификация выпускника- техник.
Основной вид деятельности (ВД 1) - обеспечение безопасной эксплуатации, 

техническое обслуживание и ремонт железнодорожного подвижного состава (по видам 
подвижного состава железных дорог).

Производственная практика (по профилю специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01
относится к профессиональному учебному циклу, направлена на формирование 
профессиональных и общих компетенций, включающих в себя:___________________________

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ПК 1.1. Эксплуатировать железнодорожный подвижной состав (по видам 
подвижного состава)

ПК 1.2. Проводить техническое обслуживание и ремонт железнодорожного 
подвижного состава в соответствии с требованиями технологических 
процессов

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения железнодорожного подвижного 
состава



1.3 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) -  
требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 
специальности)

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен:

Иметь практический 
опыт

-  эксплуатации железнодорожного подвижного состава с 
обеспечением безопасности движения поездов;
-  технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, агрегатов, 
систем подвижного состава железных дорог;
-  обеспечения безопасности движения поездов при эксплуатации, 
техническом обслуживании и ремонте деталей, узлов, агрегатов, 
систем железнодорожного подвижного состава

Уметь -  определять конструктивные особенности узлов и деталей 
железнодорожного подвижного состава
-  определять соответствие технического состояния оборудования 
железнодорожного подвижного состава требованиям нормативных 
документов эксплуатации
-  обнаруживать неисправности узлов и деталей подвижного 
состава в эксплуатации, регулировать и испытывать оборудование 
железнодорожного подвижного состава
-  выполнять основные виды работ по эксплуатации 
железнодорожного подвижного состава
-  управлять системами железнодорожного подвижного состава в 
соответствии с установленными требованиями
-  определять конструктивные особенности узлов и деталей 
железнодорожного подвижного состава
-  определять соответствие технического состояния оборудования 
железнодорожного подвижного состава требованиям нормативных 
документов технического обслуживания и ремонта
-  определять состояние деталей и узлов подвижного состава при 
входном и выходном контроле
-  обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать 
оборудование железнодорожного подвижного состава при выпуске из 
ремонта
-  выполнять основные виды работ по техническому 
обслуживанию и ремонту подвижного состава
-  определять соответствие технического состояния оборудования 
железнодорожного подвижного состава требованиям нормативных 
документов
-  обнаруживать неисправности железнодорожного подвижного 
состава, которые угрожают безопасности движения, регулировать и 
испытывать оборудование подвижного состава
-  выполнять действия, направленные на устранения 
неисправностей и отказов, железнодорожного подвижного состава в 
эксплуатации
-  управлять системами железнодорожного подвижного состава в 
соответствии с установленными требованиями

1.4 Количество часов на освоение производственной практики:

Всего -  486 часа (13,5 недель).



2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

2Л. Объем производственной практики (по профилю специальности) и виды учебной 
работы

Код и 
наименования 
профессиональ 

ных модулей

Вид
учебной
работы

(Эбъем часов
всего

по
учебно

му
плану

В форме 
практичес 

кой 
подготовк 

и

в т.ч. в 6­
м

семестре

в т.ч. в 7­
м

семестре

в т.ч. в 8­
м

семестре

Обязательная учебная нагрузка 
(всего)
ПМ.01.
Осуществление 
профессиональн 
ого ухода за 
пациентом

Производст
венная

практика
ПП.01.01

486 486 252 216 18

Промежуточная аттестация в 
форме:

диффере
нцирован

ного
зачёта

2.2. Тематический план и содержание производственной практики (по профилю 
специальности)

Код и 
наименования 

профессиональных 
модулей и тем

Виды работ и содержание ПП Объем
часов

ПМ.01. Раздел 1. 
Выполнение 
технического 

обслуживания и 
ремонта 

электроподвижного 
состава

1. Измерение универсальными и специальными 
инструментами и приспособлениями средней сложности.
2. Ремонт и изготовление деталей по 10-11-м квалитетам.
3. Разборка и сборка узлов ЭПС с тугой и скользящей 
посадкой.
4. Регулировка и испытание отдельных узлов.
5. Выбор и применение смазывающих и промывающих 
жидкостей.
6. Демонтаж и монтаж отдельных аппаратов, узлов и 
приборов систем ЭПС.
7. Соблюдение правил и норм охраны труда и требований 
безопасности

252

ПМ.01 Раздел 2. 
Обеспечение 
технической 

эксплуатации 
электроподвижного 

состава

1. Подготовка ЭПС к работе, приёмка и проведение ТО.
2. Проверка работоспособности систем ЭПС.
3. Управление и контроль за работой систем ЭПС, ТО в 
пути следования.
4. Приведение систем ЭПС в нерабочее состояние, 
сдача.
5. Выполнения требований сигналов.
6. Подача сигналов для других работников.
7. Выполнение регламента переговоров локомотивной

234



бригады между собой и с другими работниками 
железнодорожного транспорта.
8. Оформление и проверка правильности заполнения 
поездной документации.
9. Определение неисправного состояния 
железнодорожного подвижного состава по внешним 
признакам.
10. Изучение техническо-распорядительного акта 
железнодорожной станции (ТРА железнодорожных 
станций), профиля обслуживаемых участков, 
расположения светофоров, сигнальных указателей и 
знаков.
11. Соблюдение правил и норм охраны труда, требований 
безопасности

Всего 486



З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ЗЛ. Материально-техническое обеспечение

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая база 
предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики обучающимися, 
позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех предусмотренных программой 
практики компетенций и выполнение всех запланированных видов работ.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная литература:
1. Волков А.Н. Устройство и ремонт электровоза 2ЭС6 «Синара»: учеб.пособие.

— М.: ФГЪУ ДНО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 
транспорте», 2020.— 680 с. — ISBN 978-5-907206-14-4. — Текст: электронный // УМЦ ЖДТ: 
электронная библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/1202/242196/ — Режим доступа: для 
авториз. пользователей.

2. Елистратов А.В. Тормозные системы подвижного состава железных дорог :
учебное пособие — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 
железнодорожном транспорте», 2021. — 304 с. — ISBN 978-5-907206-61-8. — Текст : 
электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
http://umczdt.ru/books/1200/251711 / — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3. Кузнецов, К. В. Техническая эксплуатация тягового подвижного состава
железных дорог. Тепловозы : учебное пособие / К. В. Кузнецов, С. А.Пильник. — Москва : 
УМЦ ЖДТ, 2022. — 208 с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека.

— URL : http://umczdt.ru/books/1200/260716/ (дата обращения: 27.05.2022). — Режим 
доступа : для авториз. пользователей.

4. Осинцев И.А. Теория работы электрооборудования электроподвижного
состава: учеб. пособие: в 2 ч. — М.: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 
образованию на железнодорожном транспорте», 2020. — 372 с. — ISBN 978-5-907206-07-6 .
— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
http://umczdt.ru/books/1194/242270/ — Режим доступа: для авториз. пользователей.

5. Соломатин А.В. Электрическое оборудование тягового подвижного состава
железных дорог : учебное пособие — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 
образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 216 с. — ISBN 978-5- 907206-76-2.
— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
http://umczdt.ru/books/1200/251706/ — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Дополнительная литература:
1. Кузнецов, К.В. Неисправности тормозного оборудования тягового подвижного 

состава : справочное издание / К. В. Кузнецов, Ю. В. Рязанцев. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2023.
— 136 с. — 978-5-907695-00-9. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 
библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/972/280586/ — Режим доступа: по подписке.

2. Сосков, А.В. Пособие для локомотивных бригад в обеспечении безопасности 
движения поездов : / А. В. Сосков, В. Е. Добросельский . — Москва : УМЦ ЖДТ, 2024. — 
248 с. — 978-5-907695-66-5. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека.
— URL: https://umczdt.ru/books/1200/290040/ — Режим доступа: по подписке.

Периодические издания и информационные ресурсы.
Журналы:

1. Железнодорожный транспорт.
2. Мир транспорта.
3. Безопасность жизнедеятельности.

http://umczdt.ru/books/1202/242196/
http://umczdt.ru/books/1200/251711
http://umczdt.ru/books/1200/260716/
http://umczdt.ru/books/1194/242270/
http://umczdt.ru/books/1200/251706/
https://umczdt.ru/books/972/280586/
https://umczdt.ru/books/1200/290040/


Газеты:
1 .Транспорт России.

Электронные библиотечные системы ЭБС:
1. ЭБС « IPRbooks»
2. ЭБ УМЦ ЖДТ
3. ЭБС «ЮРАЙТ»
4. ЭБС НТБ РГУПС

3.3. Общие требования к организации производственной практики (по профилю 
специальности)

Обучающиеся проходят производственную практику (по профилю специальности) по 
ПМ.01 -  ПП.01.01 в структурных подразделениях ОАО «РЖД», с которыми заключены 
договоры.

Продолжительность производственной практики (по профилю специальности) для 
обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в 
возрасте 18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

На обучающихся распространяются правила охраны труда и техники безопасности, 
действующие на базах производственного обучения.

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 
аттестационного листа об уровне освоения профессиональных компетенций (ПК) и общих 
компетенций (ОК), наличия положительной характеристики от организации на 
обучающегося, полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о 
практике в соответствии с заданием на практику.

3.4. Кадровое обеспечение производственной практики (по профилю специальности)

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 
специальности) осуществляют руководители практики от филиала и от учреждений 
здравоохранения.

Руководителями практики от филиала назначаются преподаватели 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, которые должны иметь 
высшее образование, соответствующее профилю модуля и опыт деятельности в 
организациях соответствующей профессиональной сферы.

Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 
одного раза в три года.

Руководителями производственной практики (по профилю специальности) от 
учреждений здравоохранения назначаются ведущие специалисты, имеющие высшее или 
среднее профессиональное образование.

4. КОНТРОЛЬ И ОТТЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

В результате освоения программы производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.01 -  ПП.01.01 обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в 
форме дифференцированного зачета в последний день практики.

Аттестация осуществляется руководителями практики от филиала, в ходе которой 
проводится оценка формирования практических профессиональных умений, приобретения 
опыта практической деятельности, а также формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности с оформлением 
аттестационного листа на каждого обучающегося.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу 
практики и своевременно предоставившие комплект отчётной документации:



• положительный аттестационный лист, свидетельствующий об уровне освоения 
обучающимся профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК);

• положительная характеристика на обучающегося;
• дневник практики;
• отчет о практике в соответствии с заданием на практику.

Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПК 1.1. Эксплуатировать 
железнодорожный 
подвижной состав

Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов 
локомотивов;
полнота и точность выполнения норм 
охраны труда;
выполнение подготовки систем 
локомотивов к работе; выполнение 
проверки работоспособности систем 
локомотивов;
управление системами локомотивов; 
осуществление контроля над работой 
систем локомотивов; приведение 
систем локомотивов в нерабочее 
состояние; выбор оптимального 
режима управления системами 
локомотивов; выполнение 
технического обслуживания узлов, 
агрегатов и систем локомотивов; 
применение противопожарных 
средств.

Текущий контроль
(дневник по
практике).
Характеристика.
Аттестационный
лист.
Дифференцированны 
й зачёт.

ПК 1.2. Производить 
техническое 
обслуживание и ремонт 
железнодорожного 
подвижного состава в 
соответствии с 
требованиями 
технологических 
процессов

Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов и систем 
локомотивов;
полнота и точность выполнения норм
охраны труда;
выполнение технического
обслуживания узлов, агрегатов и
систем локомотивов;
выполнение ремонта деталей и узлов
локомотивов;
изложение требований типовых 
технологических процессов при 
ремонте деталей, узлов, агрегатов и 
систем локомотивов; правильное и 
грамотное заполнение технической и 
технологической документации; 
быстрота и полнота поиска 
информации по нормативной 
документации и профессиональным 
базам данных;
точность и грамотность чтения 
чертежей и схем;



демонстрация применения ПЭВМ в 
профессиональной деятельности.

ПК 1.3. Обеспечивать 
безопасность движения 
железнодорожного 
подвижного состава

Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов и систем 
локомотивов;
полнота и точность выполнения норм 
охраны труда;
точность и своевременность 
выполнения требований сигналов; 
правильная и своевременная подача 
сигналов для других работников; 
проверка правильности оформления 
поездной документации; 
демонстрация правильного порядка 
действий в аварийных и 
нестандартных ситуациях, в том, 
числе с опасными грузами; 
определение неисправного состояния 
железнодорожной инфраструктуры и 
подвижного состава по внешним 
признакам.

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам

- обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения профессиональных 
задач;
- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества 
выполнения профессиональных задач

Текущий контроль
(дневник по
практике).
Характеристика.
Аттестационный лист.
Дифференцированный
зачёт.

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, медиа­
ресурсы, Интернет- ресурсы, 
периодические издания по 
специальности для решения 
профессиональных задач

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде

- взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями учебной 
и производственной практик;
- обоснованность анализа работы 
членов команды (подчиненных).

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста

- обучающийся грамотно излагает 
свои мысли и оформляет документы 
по профессиональной тематике на 
государственном языке;
- проявляет толерантность в рабочем 
коллективе.



OK 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях______________

эффективность выполнения правил ТБ 
во время учебных занятий, при 
прохождении учебной и 
производственной практик;
- знание и использование
ресурсосберегающих
технологий

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

- понимает общий смысл 
высказываний и текстов на базовые 
профессиональные темы;
- участвует в диалогах, строит 
простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности_____________________
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специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог и профессиональным стандартом "Слесарь по осмотру, 
ремонту и техническому обслуживанию железнодорожного подвижного 
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РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

железных дорог

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

В состав рабочей программы входят паспорт рабочей программы 
практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 
практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 
результатов освоения программы практики.

Содержание программы рационально распределено по времени, 
рассчитано на комплексное использование теоретических знаний и 
практических умений с учетом отработки и закрепления их на рабочих местах, 
наиболее приближенных к условиям будущей работы. Программа 
предусматривает прохождение обучающимися производственной практики 
производственной практики (по профилю специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 в 
объеме 54 часов (1,5 недели).

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 может быть использована в учебном 
процессе.

Г лавный инженер эксплуатационного
локомотивного депо Елец-Северный - 
структурного подразделения Юго-Восточной



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) имеет чёткую структуру с подробным описанием каждого 
пункта содержания.

Изучаемый материал рационально распределен по времени и 
содержанию, ориентирован на практическое применение в условиях будущей 
работы обучающихся.

Общее время, предусмотренное для освоения программы практики (по 
профилю специальности) ПМ.2 -  ПП.02.01, составляет 54 часа, что 
соответствует 1,5 неделям обучения.

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю
специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 может быть использована учебном процессе.

железных дорог

Зам. директора по УПР А.В. Палицын

/
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) ПМ.02 -  
ПП.02.01 является частью основной образовательной программы среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог.

Программа разработана в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 
Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, а также с учетом 
требований профессионального стандарта «Слесарь по осмотру, ремонту и техническому 
обслуживанию железнодорожного подвижного состава и перегрузочных машин».

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 
основной профессиональной образовательной программы

Квалификация выпускника- техник.
Основной вид деятельности (ВД 2) - обеспечение экономической эффективности 

производства и организация деятельности и управления коллективом исполнителей (по 
видам подвижного состава железных дорог).

Производственная практика (по профилю специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 
относится к профессиональному учебному циклу, направлена на формирование 
профессиональных и общих компетенций, включающих в себя:___________________________

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ПК 2 .1. Управлять планированием и организацией производственных работ 
коллектива исполнителей с соблюдением норм безопасных условий труда

ПК 2.2. Распределять работников по рабочим местам и определять им 
производственные задания

ПК 2.3. Оценивать и обеспечивать экономическую эффективность 
производственного процесса как в целом, так и на отдельных этапах



1.3 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) -  
требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 
специальности)

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен:

Иметь практический 
опыт

-  планирования производственных работ коллектива 
исполнителей
-  организации производственных работ коллектива 
исполнителей с соблюдением норм безопасных условий труда
-  распределения работников по рабочим местам
-  определения производственных заданий
-  определения основных технико- экономических показателей 
деятельности подразделения организации

Уметь -  ставить производственные задачи коллективу исполнителей
-  обеспечивать производственные работы технологическими 
инструкциями
-  докладывать о ходе выполнения производственной задачи
-  обеспечивать соблюдение норм безопасных условий труда
-  защищать свои права в соответствии с трудовым 
законодательством
-  определять потребность в работниках для соответствующего 
участка
-  ставить производственные задачи коллективу исполнителей
-  докладывать о ходе выполнения производственной задачи
-  докладывать о ходе выполнения производственной задачи
-  проверять качество выполняемых работ
-  проводить оценку экономической эффективности 
производственной деятельности

1.4 Количество часов на освоение производственной практики:

Всего -  54 часа (1,5 недели).

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

2.1. Объем производственной практики (по профилю специальности) и виды учебной 
работы

Код и наименования 
профессиональных 

модулей

Вид учебной 
работы

Объем часов
всего

по
учебно

му
плану

В форме 
практичес 

кой 
подготовк 

и

в т.ч. в 8­
м

семестре

Обязательная учебная нагрузка (всего)
ПМ.02 Обеспечение 
экономической 
эффективности 
производства и организация 
деятельности и управления 
коллективом исполнителей

Производственная
практика
ПП.02.01

54 54 54



(по видам подвижного 
состава железных дорог)
Промежуточная аттестация в форме: диффере

нцирован
ного

зачёта

2.2. Тематический план и 
специальности)

содержание производственной практики (по профилю

Код и наименования 
профессиональных 

модулей и тем

Виды работ и содержание ПП Объем
часов

Вводное занятие Цели и задачи производственной практики. Режим 
работы и правила внутреннего распорядка на 
предприятии.
Инструктаж по технике безопасности, 
производственной санитарии и гигиене труда, 
меры противопожарной безопасности.

2

Раздел 1. Планирование 
работы и организация 

деятельности организации 
МДК.02.01 Планирование и 

организация работы 
структурного подразделения 

Раздел 2 Управление 
подразделением организации 

МДК 02.02 Управление 
производственной 

деятельностью малого 
структурного подразделения 

Раздел 3. Регулирование 
правоотношений в 
профессиональной 

деятельности МДК 02.03 
Современные технологии 

регулирования 
правоотношений в 
профессиональной 

деятельности

1 Наблюдение и оценка деятельности цехов и 
отделений локомотивного депо: ознакомление со 
структурой, задачами СЛД, составом и 
расположением, технологическими связями цехов 
и отделений СЛД
2 Ознакомление с правилами по охране труда 
при ТО и ТР локомотивов
3 Изучение организации рабочих мест в 
бригаде, изучение должностных обязанностей и 
оперативной деятельности бригадира, мастера.
4 Наблюдение и оценка деятельности 
локомотивного депо: ознакомление со структурой 
и задачами ТЧЭ,
5 организацией работы локомотивных бригад, 
показателями работы тягового подвижного 
состава
6 Ознакомление с инструкцией по охране труда 
для локомотивных бригад ОАО «РЖД»
7 Изучение должностных обязанностей и 
оперативной деятельности машиниста- 
инструктора, дежурного по депо, нарядчика, 
ознакомление с АРМ, рабочей документацией.

50

Промежуточная аттестация 
(дифференцированный зачет)

Сдача отчета в соответствии с индивидуальным 
заданием

2

Всего 54



З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ЗЛ. Материально-техническое обеспечение

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая база 
предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики обучающимися, 
позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех предусмотренных программой
практики компетенций и выполнение всех запланированных видов работ.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная литература:
1. Терешина, Н.П. Экономика железнодорожного транспорта. Вводный курс

часть 1 : учебное пособие / Н. П. Терешина. — Москва : ФГЪУ ДПО «Учебно методический 
центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2020. — 472 с. — 978-5-907206­
32-8. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
https://umczdt.nj/books/1216/242284/ — Режим доступа: по подписке. .

2. Терешина, Н.П. Экономика железнодорожного транспорта. Вводный курс
часть 2 : учебное пособие / Н. П. Терешина. — Москва : ФГЪУ ДПО «Учебно методический 
центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2020. — 388 с. — 978-5-907206­
35-9. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
https://umczdt.nj/books/1216/242285/ — Режим доступа: по подписке. .

3. Управление персоналом в социальной работе : учебник для среднего
профессионального образования / Т. В. Бюндюгова [и др.] ; под редакцией 
М. В. Воронцовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 378 с. — (Профессиональное 
образование).— ISBN 978-5-534-14451-2. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.rn/bcode/544022 .

4. Гирич, А.О. Менеджмент и экономика предприятий железнодорожного
транспорта: учебник/А . О. Гирич, Л. В. Шкурина, Е. Л. Гашникова, Е. Н. Евдокимова, А.
H. Задорожная, Е. А. Маскаева, Е. В. Стручкова. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2022. — 368 с. 
— 978-5-907479-23-4. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — 
URL: https://umczdt.ru/books/1216/260734/). — Режим доступа: по подписке. .

Дополнительная литература:
1. С.В. Люханова Менеджмент качества организации: учебное пособие - Москва : 

УМЦ ЖДТ, 2022. - 392 с. - ISBN 978-5-907479-15-9.
2. Экономика транспорта : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Е. В. Будрина [и др.] ; под редакцией Е. В. Будриной. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — М осква: Издательство Юрайт, 2024. — 390 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-17445-8. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545045.

Периодические издания и информационные ресурсы.
Журналы:

1. Железнодорожный транспорт.
2. Мир транспорта.
3. Безопасность жизнедеятельности.

Газеты:
1 .Транспорт России.

Электронные библиотечные системы ЭБС:
I . ЭБС « IPRbooks»
2. ЭБ УМЦ ЖДТ
3. ЭБС «ЮРАЙТ»
4. ЭБС НТБ РГУПС

https://umczdt.ru/books/1216/242284/
https://umczdt.ru/books/1216/242285/
https://urait.ru/bcode/544022
https://umczdt.ru/books/1216/260734/
https://urait.ru/bcode/545045


3.3. Общие требования к организации производственной практики (по профилю 
специальности)

Обучающиеся проходят производственную практику (по профилю специальности) по 
ПМ.02 -  ПП.02.01 в структурных подразделениях ОАО «РЖД», с которыми заключены 
договоры.

Продолжительность производственной практики (по профилю специальности) для 
обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в 
возрасте 18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

На обучающихся распространяются правила охраны труда и техники безопасности, 
действующие на базах производственного обучения.

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 
аттестационного листа об уровне освоения профессиональных компетенций (ПК) и общих 
компетенций (ОК), наличия положительной характеристики от организации на 
обучающегося, полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о 
практике в соответствии с заданием на практику.

3.4. Кадровое обеспечение производственной практики (по профилю специальности)

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 
специальности) осуществляют руководители практики от филиала и от учреждений 
здравоохранения.

Руководителями практики от филиала назначаются преподаватели 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, которые должны иметь 
высшее образование, соответствующее профилю модуля и опыт деятельности в 
организациях соответствующей профессиональной сферы.

Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 
одного раза в три года.

Руководителями производственной практики (по профилю специальности) от 
учреждений здравоохранения назначаются ведущие специалисты, имеющие высшее или 
среднее профессиональное образование.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

В результате освоения программы производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.02 -  ПП.02.01 обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в 
форме дифференцированного зачета в последний день практики.

Аттестация осуществляется руководителями практики от филиала, в ходе которой 
проводится оценка формирования практических профессиональных умений, приобретения 
опыта практической деятельности, а также формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности с оформлением 
аттестационного листа на каждого обучающегося.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу 
практики и своевременно предоставившие комплект отчётной документации:

• положительный аттестационный лист, свидетельствующий об уровне освоения 
обучающимся профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК);

• положительная характеристика на обучающегося;
• дневник практики;
• отчет о практике в соответствии с заданием на практику.



Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПК. 2.1. Управлять 
планированием и 
организацией 
производственных работ 
коллективом 
исполнителей с 
соблюдением норм 
безопасных условий 
труда

Планирование эксплуатационной 
работы коллектива исполнителей; 
планирование работ по производству 
ремонта коллективом исполнителей; 
демонстрация знаний об организации 
производственных работ; 
демонстрация работы с нормативной и 
технической документацией; 
выполнение основных технико­
экономических расчетов; 
реализация своих прав с точки зрения 
законодательства; 
демонстрация знаний обязанностей 
должностных лиц; 
формулирование производственных 
задач;
демонстрация эффективного общения 
с коллективом исполнителей; 
отчет о ходе выполнения 
производственной задачи.

Текущий контроль 
(дневник по 
практике) 
Характеристика. 
Дифференцированны 
й зачёт.

ПК 2.2. Распределять 
работников по рабочим 
местам и определять им 
производственные 
задания.

Демонстрация знаний 
организационных мероприятий; 
демонстрация знаний по организации 
технических мероприятий; 
проведение инструктажа на рабочем 
месте.

ПК 2.3. Оценивать и 
обеспечивать 
экономическую 
эффективность 
производственного 
процесса, как в целом, 
так и на отдельных 
этапах

Демонстрация знаний о технологии 
выполнения работ; 
демонстрация знаний об оценочных 
критериях качества работ; 
демонстрация проверки качества 
выполняемых работ; 
получение информации по 
нормативной документации и 
профессиональным базам данных.

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам

- обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения профессиональных 
задач;
- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества 
выполнения профессиональных задач

Текущий контроль
(дневник по
практике).
Характеристика.
Аттестационный лист.
Дифференцированный
зачёт.

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные

использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, медиа­
ресурсы, Интернет- ресурсы, 
периодические издания по 
специальности для решения 
профессиональных задач



технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности
ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде

- взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями учебной 
и производственной практик;
- обоснованность анализа работы 
членов команды (подчиненных).

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста

- обучающийся грамотно излагает 
свои мысли и оформляет документы 
по профессиональной тематике на 
государственном языке;
- проявляет толерантность в рабочем 
коллективе.

ОК 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях

эффективность выполнения правил ТБ 
во время учебных занятий, при 
прохождении учебной и 
производственной практик;
- знание и использование
ресурсосберегающих
технологий

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

- понимает общий смысл 
высказываний и текстов на базовые 
профессиональные темы;
- участвует в диалогах, строит 
простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности
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РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

железных дорог

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

В состав рабочей программы входят паспорт рабочей программы 
практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 
практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 
результатов освоения программы практики.

Содержание программы рационально распределено по времени, 
рассчитано на комплексное использование теоретических знаний и 
практических умений с учетом отработки и закрепления их на рабочих местах, 
наиболее приближенных к условиям будущей работы. Программа 
предусматривает прохождение обучающимися производственной практики 
производственной практики (по профилю специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 в 
объеме 72 часов (2 недели).

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 может быть использована в учебном процессе.

Г лавный инженер эксплуатационного
локомотивного депо Елец-Северный - 
структурного подразделения Юго-Восточной



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) имеет чёткую структуру с подробным описанием каждого 
пункта содержания.

Изучаемый материал рационально распределен по времени и содержанию, 
ориентирован на практическое применение в условиях будущей работы 
обучающихся.

Общее время, предусмотренное для освоения программы практики (по 
профилю специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01, составляет 72 часа, что 
соответствует 2 неделям обучения.

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 может быть использована учебном процессе.

железных дорог

П

Зам. директора по УПР А.В. Палицын

/г
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) ПМ.ОЗ -  
ПП.03.01 является частью основной образовательной программы среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог.

Программа разработана в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 
Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, а также с учетом требований 
профессионального стандарта «Слесарь по осмотру, ремонту и техническому обслуживанию 
железнодорожного подвижного состава и перегрузочных машин».

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 
основной профессиональной образовательной программы

Квалификация выпускника- техник.
Основной вид деятельности (ВД 3) - организация технологической деятельности (по 

видам подвижного состава железных дорог).
Производственная практика (по профилю специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 относится 

к профессиональному учебному циклу, направлена на формирование профессиональных и 
общих компетенций, включающих в себя:________________________________________________

Код Наименование общих компетенций
ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках
ПК 3 .1. Оформлять технологическую документацию
ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных деталей и 

узлов железнодорожного подвижного состава в соответствии с 
нормативной документацией

1.3 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) -  
требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 
специальности)

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен:

Иметь практический 
опыт

- выбирать необходимую технологическую документацию;
- заполнять необходимую технологическую документацию
- выбирать необходимую технологическую документацию;
- разрабатывать технологии ремонта деталей и узлов 
железнодорожного подвижного состава

Уметь -  оформления технологической документации
-  разработки технологических процессов на ремонт деталей, 
узлов

1.4 Количество часов на освоение производственной практики:

Всего -  72 часа (2 недели).



2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

2Л. Объем производственной практики (по профилю специальности) и виды учебной 
работы

Код и наименования 
профессиональных 

модулей

Вид учебной 
работы

Объем часов
всего

по
учебн

ому
плану

В форме 
практичес 

кой 
подготовк 

и

в т.ч. в 
8-м 

семестре

Обязательная учебная нагрузка (всего)
ПМ.ОЗ Организация 
технологической 
деятельности (по видам 
подвижного состава 
железных дорог)

Производственная
практика
ПП.03.01

72 72 72

Промежуточная аттестация в форме: диффере
нцирован

ного
зачёта

2.2. Тематический план и содержание производственной практики (по профилю 
специальности)

Код и наименования 
профессиональных 

модулей и тем

Виды работ и содержание ПП Объем
часов

Вводное занятие Цели и задачи производственной практики. Режим 
работы и правила внутреннего распорядка на 
предприятии.
Инструктаж по технике безопасности, 
производственной санитарии и гигиене труда, 
меры противопожарной безопасности.

2

Раздел 1. Применение 
технологической 

документации при ремонте, 
обслуживании и 

эксплуатации 
электроподвижного состава 

МДК.03.01. Разработка 
технологических процессов и 

технологической 
документации (по видам 

железнодорожного 
подвижного состава) (ЭПС)

1. Наблюдение и оценка организации различных 
циклов производственного процесса работы 
локомотивного депо.
2. Участие в разработке технологических 
процессов ремонта отдельных деталей и узлов 
ЭПС ( колёсной пары, роликовой буксы, 
рессорного подвешивания, тормозной рычажной 
передачи, узлов колёсно-моторного блока и 
подвешивания тягового двигателя, рамы тележки, 
автосцепного устройства, кузова, остовов и 
полюсов тягового генератора, щёткодержателей, 
якоря тягового двигателя, блока и рамы дизеля, 
аккумуляторной батареи, электропневматического 
контактора, электромагнитного контактора, 
реверсора, группового контактора, контроллера
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машиниста, регулятора напряжения, компрессора, 
секций холодильников, турбокомпрессора, втулок 
цилиндров дизеля, коленчатых валов дизеля, 
вертикальной передачи дизеля, шатунов дизеля, 
поршней дизеля, якоря тягового генератора, 
форсунок дизеля, топливоподкачивающего насоса, 
масляного насоса, топливного насоса высокого 
давления, водяного насоса, теплообменника)
3. Ознакомление с организацией работы 
технического отдела локомотивного депо.
4. Заполнение и оформление различной 
технологической документации.
5. Контроль за правильностью выполнения 
технологических инструкций.
6. Соблюдение норм и правил охраны труда при 
выполнении ремонта отдельных деталей и узлов
эпс.

Промежуточная аттестация 
(дифференцированный зачет)

Сдача отчета в соответствии с индивидуальным 
заданием

2

Всего 72



З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ЗЛ. Материально-техническое обеспечение

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая база 
предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики обучающимися, 
позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех предусмотренных программой 
практики компетенций и выполнение всех запланированных видов работ.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная литература:
1. Мукушев, Т.Ш. Разработка технологических процессов, конструкторско- 

технической и технологической документации (Электроподвижной состав) : учебник / Т. Ш. 
Мукушев, С. А. Писаренко, Е. А. Попова. — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический 
центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2018. — 344 с. — 978-5-906938-52­
7. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
https://umczdt.rn/books/1200/18774/ — Режим доступа: по подписке. .

2. Коркина, С.В. Проектирование предприятий по техническому обслуживанию и 
ремонту вагонов. Часть 2 : учебно-методическое пособие / С. В. Коркина, А. В. Жебанов. — 
Самара : СамГУПС, 2020. — 180 с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 
библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1022/263560/. — Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Кривицкий, А. В. МДК 03.01 Разработка технологических процессов, технической и 

технологической документации (электроподвижной состав) : методическое пособие / О. И. 
Ермаков, А. В. Кривицкий. — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно методический центр по 
образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 64 с. — Текст : электронный // УМЦ 
ЖДТ : электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1233/251270/ — Режим 
доступа: по подписке. .

2. Белозеров, И.Н. МДК 03.01 Разработка технологических процессов, технической и 
технологической документации (электроподвижной состав) : методическое пособие / И. Н. 
Белозеров. — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 
железнодорожном транспорте», 2018. — 76 с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : 
электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1232/226159/ — Режим доступа: по 
подписке.

Периодические издания и информационные ресурсы.
Журналы:

1. Железнодорожный транспорт.
2. Мир транспорта.
3. Безопасность жизнедеятельности.

Газеты:
1 .Транспорт России.

Электронные библиотечные системы ЭБС:
1. ЭБС « IPRbooks»
2. ЭБ УМЦ ЖДТ
3. ЭБС «ЮРАЙТ»
4. ЭБС НТБ РГУПС

https://umczdt.ru/books/1200/18774/
https://umczdt.ru/books/1022/263560/
https://umczdt.ru/books/1233/251270/
https://umczdt.ru/books/1232/226159/


3.3. Общие требования к организации производственной практики (по профилю 
специальности)

Обучающиеся проходят производственную практику (по профилю специальности) по 
ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 в структурных подразделениях ОАО «РЖД», с которыми заключены 
договоры.

Продолжительность производственной практики (по профилю специальности) для 
обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте 
18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

На обучающихся распространяются правила охраны труда и техники безопасности, 
действующие на базах производственного обучения.

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 
аттестационного листа об уровне освоения профессиональных компетенций (ПК) и общих 
компетенций (ОК), наличия положительной характеристики от организации на обучающегося, 
полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в 
соответствии с заданием на практику.

3.4. Кадровое обеспечение производственной практики (по профилю специальности)

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 
специальности) осуществляют руководители практики от филиала и от учреждений 
здравоохранения.

Руководителями практики от филиала назначаются преподаватели 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, которые должны иметь 
высшее образование, соответствующее профилю модуля и опыт деятельности в организациях 
соответствующей профессиональной сферы.

Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 
одного раза в три года.

Руководителями производственной практики (по профилю специальности) от 
учреждений здравоохранения назначаются ведущие специалисты, имеющие высшее или 
среднее профессиональное образование.

4. КОНТРОЛЬ И ОТТЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

В результате освоения программы производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.ОЗ -  ПП.03.01 обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в 
форме дифференцированного зачета в последний день практики.

Аттестация осуществляется руководителями практики от филиала, в ходе которой 
проводится оценка формирования практических профессиональных умений, приобретения 
опыта практической деятельности, а также формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности с оформлением 
аттестационного листа на каждого обучающегося.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу 
практики и своевременно предоставившие комплект отчётной документации:

• положительный аттестационный лист, свидетельствующий об уровне освоения 
обучающимся профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК);

• положительная характеристика на обучающегося;
• дневник практики;
• отчет о практике в соответствии с заданием на практику.



Код ПК, ОК Критерии оценки результата (показатели 
освоенности компетенций)

Формы контроля и 
методы оценки

ОК 01. Выбирать 
способы решения 
задач
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам

Обучающийся демонстрирует наличие 
уменийраспознавать задачу (проблему) в 
профессиональном или социальном 
контексте; анализировать и выделять её 
составные части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения 
задачи (проблемы); составлять план 
действий; определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 
действий

-экспертное 
наблюдение за 
деятельностью 
обучающихся на 
практических 
занятиях, в ходе 
выполнения работ на 
учебной практике;
- оценка результатов 

выполнения 
практической 
работы;
-защита

индивидуальных и 
коллективных работ 
(рефератов, 
презентаций, 
расчетно-
графическихработ);

дифференцированны 
езачеты по учебной 
практике, 
производственной 
практике,
междисциплинарном
укурсу;
-экзамен по 

междисциплинарном
у ЧР5?
-экзамен по 

профессиональному 
модулю

ОК 02. Использовать
современные
средствапоиска,
анализа и
интерпретации
информации и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Обучающийся обладает способностью 
определять задачи и необходимые источники 
дляпоиска информации; планировать 
процесс поискан структурировать 
получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации и оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска, применять средства 
информационных технологий для решения 
профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение и 
различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в
коллективе икоманде

Обучающийся демонстрирует умение 
организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Обучающийся понимает общий смысл четко 
произнесенных высказываний на известные 
темы(профессиональные и бытовые), а также 
тексты на базовые профессиональные темы; 
участвует в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строит простые 
высказывания о себе и о своей 
профессиональнойдеятельности; кратко 
обосновывает и объясняет свои действия 
(текущие и планируемые); пишет простые 
связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы

ПК 3.1. Оформлять
технологическую
документацию

Демонстрация знаний по номенклатуре 
технической и технологической 
документацищзаполнение технической и 
технологической документации правильно и 
грамотно; получение информации по



нормативной документации и 
профессиональным базамданных; чтения 
чертежей и схем;
демонстрация применения ПЭВМ при 
составлении технологической документации

ПК 3.2.
Разрабатывать 
технологические 
процессы на ремонт 
отдельных деталей и 
узлов
железнодорожного 
подвижного состава в 
соответствии с 
нормативной 
документацией

Демонстрация знаний технологических 
процессов ремонта деталей, узлов, агрегатов 
и систем подвижного состава; 
соблюдение требований норм охраны труда 
при составлении технологической 
документации; правильный выбор 
оборудования при составлении 
технологической документации; изложение 
требований типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, узлов, 
агрегатов и систем подвижного состава
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РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

железных дорог

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

В состав рабочей программы входят паспорт рабочей программы 
практики, результаты освоения практики, структура и содержание программы 
практики, условия реализации программы практики, контроль и оценка 
результатов освоения программы практики.

Содержание программы рационально распределено по времени, 
рассчитано на комплексное использование теоретических знаний и 
практических умений с учетом отработки и закрепления их на рабочих местах, 
наиболее приближенных к условиям будущей работы. Программа 
предусматривает прохождение обучающимися производственной практики 
производственной практики (по профилю специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 в 
объеме 72 часов (2 недели).

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 может быть использована в учебном процессе.

Г лавный инженер эксплуатационного
локомотивного депо Елец-Северный - 
структурного подразделения Юго-Восточной 
дирекции тяги - структурного подразделения 
Дирекции тяги - филиала ОАО "РЖД"

к “ А.А. Кондаков



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики (по профилю 

специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01
по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 составлена в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) имеет чёткую структуру с подробным описанием каждого 
пункта содержания.

Изучаемый материал рационально распределен по времени и содержанию, 
ориентирован на практическое применение в условиях будущей работы 
обучающихся.

Общее время, предусмотренное для освоения программы практики (по 
профилю специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01, составляет 72 часа, что 
соответствует 2 неделям обучения.

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 
углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности.

Рабочая программа производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 может быть использована учебном процессе.

железных дорог
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Зам. директора по УПР А.В. Палицын
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) ПМ.04 -  
ПП.04.01 является частью основной образовательной программы среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог.

Программа разработана в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 
Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, а также с учетом требований 
профессионального стандарта «Слесарь по осмотру, ремонту и техническому обслуживанию 
железнодорожного подвижного состава и перегрузочных машин».

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 
основной профессиональной образовательной программы

Квалификация выпускника- техник.
Основной вид деятельности (ВД 4) - Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих.
Производственная практика (по профилю специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 относится 

к профессиональному учебному циклу, направлена на формирование профессиональных и 
общих компетенций, включающих в себя:________________________________________________

Код Наименование общих компетенций
ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках
ПК 4 .1. Производить подготовку к техническому обслуживанию и ремонту по­

движного состава железнодорожного транспорта и выявлять 
неисправности основных узлов оборудования и механизмов подвижного 
состава.

ПК 4.2. Производить подготовку к работе расходного материала для заправки 
узлов подвижного состава железнодорожного транспорта.

ПК 4.3. Проводить демонтаж, монтаж, сборку и регулировку узлов и механизмов 
подвижного состава.

ПК 4.4. Проводить ремонт узлов, механизмов, изготовление и испытания 
отдельных деталей подвижного состава.

ПК 4.5. Оформлять техническую документацию и составлять дефектную 
ведомость.

1.3 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) -  
требования к результатам освоения производственной практики (по профилю 
специальности)

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен:

Иметь практический -подготовки к техническому обслуживанию и ремонту подвижного 
опыт состава железнодорожного транспорта и выявления неисправности
_____________________ основных узлов оборудования и механизмов подвижного состава;



-подготовки к работе расходного материала для заправки узлов 
подвижного состава железнодорожного транспорта;
-проведения демонтажа, монтажа, сборки и регулировки узлов и 
механизмов подвижного состава;
-проведения ремонта узлов, механизмов, изготовления и испытания 
отдельных деталей подвижного состава;
-оформления технической документации и составления дефектной 
ведомости

Уметь - основные понятия о допусках и посадках, квалитетах (по 11-12 
квалитетам), параметрах шероховатости;
- характеристики и категории квалитетов;
- нормы допусков и износов простых узлов и деталей;
- устройство и порядок использования контрольно­
измерительных инструментов, шаблонов, приборов и приспособлений, 
применяемых при техническом обслуживании простых узлов и 
деталей подвижного состава железнодорожного транспорта;
- технологический процесс замены негодных простых узлов и 
деталей подвижного состава железнодорожного транспорта 
(расцепного привода, кранов концевых, кранов разобщительных, 
рукавов соединительных, скоб предохранительных, башмаков и 
колодок тормозных, стоп-кранов, кранов воздушных песочниц, 
тормозных цилиндров, регуляторов давления насосов, фильтров 
воздушных, топливных и масляных, скоб предохранительных);
- технологический процесс сверления отверстий ручным и 
механизированным инструментом;
- технологический процесс нарезки резьбы;
- технологии изготовления простых узлов и деталей подвижного 
состава железнодорожного транспорта;
- устройство подвижного состава в объеме, необходимом для 
выполнения работ по техническому обслуживанию простых узлов и 
деталей подвижного состава железнодорожного транспорта; 
требования охраны труда, пожарной безопасности в объеме, 
необходимом для выполнения работ по техническому обслуживанию 
простых узлов и деталей подвижного состава железнодорожного 
транспорта;
- локальные нормативные акты, связанные с техническим 
обслуживанием, ремонтом и испытанием подвижного состава 
железнодорожного транспорта, в объеме, необходимом для 
выполнения работ по техническому обслуживанию простых узлов и 
деталей подвижного состава железнодорожного транспорта.

1.4 Количество часов на освоение производственной практики:

Всего -  72 часа (2 недели).



2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

2Л. Объем производственной практики (по профилю специальности) и виды учебной 
работы

Код и наименования 
профессиональных 

модулей

Вид учебной 
работы

Объем часов
всего

по
учебн

ому
плану

В форме 
практичес 

кой 
подготовк 

и

в т.ч. в 
6-м 

семестре

Обязательная учебная нагрузка (всего)
ПМ.04 Выполнение работ 
по одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих

Производственная
практика
ПП.04.01

72 72 72

Промежуточная аттестация в форме: диффере
нцирован

ного
зачёта

2.2. Тематический план и содержание производственной практики (по профилю 
специальности)

Код и наименования 
профессиональных 

модулей и тем

Виды работ и содержание ПП Объем
часов

Вводное занятие Цели и задачи производственной практики. Режим 
работы и правила внутреннего распорядка на 
предприятии.
Инструктаж по технике безопасности, 
производственной санитарии и гигиене труда, 
меры противопожарной безопасности.

2

МДК.04.01. 
Слесарь по ремонту 
подвижного состава

- Выполнение технического обслуживания 
простых узлов и деталей подвижного состава 
железнодорожного транспорта
- Определение визуально исправности простых 
узлов и деталей подвижного состава 
железнодорожного транспорта в соответствии с 
требованиями технологии
- Выполнение работ по разборке люлечного и 
рессорного подвешивания, дисков тормозных
- Выполнение работ по снятию люлечного 
подвешивания тележек, рукавов токоприемников, 
деталей тормозного оборудования (кранов 
концевых, рукавов соединительных, скоб 
предохранительных), автосцепного устройства 
(расцепного рычага, валика подъемника, 
кронштейна расцепного привода), пусковых

68



клапанов, кранов воздушных песочниц, башмаков 
и колодок тормозных, щитков дымовой коробки, 
пресс -масленки с приводом, водяных насосов, 
вентиляторов, жалюзи, калориферов, 
амортизаторов
- Выполнение работ по установке рукавов 
токоприемников, деталей тормозного 
оборудования (кранов концевых, рукавов 
соединительных, скоб предохранительных), 
автосцепного устройства (расцепного рычага, 
валика подъемника, кронштейна расцепного 
привода), пусковых клапанов, кранов воздушных 
песочниц, башмаков и колодок тормозных, 
щитков дымовой коробки, пресс-масленки с 
приводом, водяных насосов, вентиляторов, 
жалюзи, калориферов, амортизаторов
- Выполнение работы по установке рукавов 
токоприемников, деталей тормозного 
оборудования (кранов концевых, рукавов 
соединительных, скоб предохранительных), 
автосцепного устройства (расцепного рычага, 
валика подъемника, кронштейна расцепного 
привода), пусковых клапанов, кранов воздушных 
песочниц, башмаков и колодок тормозных, 
щитков дымовой коробки, пресс-масленки с 
приводом, водяных насосов, вентиляторов, 
жалюзи, калориферов, амортизаторов
- Выполнение работы по снятию, разборке, 
очистке, сборке и установке воздушных, 
топливных и масляных фильтров, 
воздухоочистителей, соединительных трубок 
масло- и водопровода
- Выполнение разборку, сборку и ремонт 
простых узлов и деталей подвижного состава 
железнодорожного транспорта
- Использование слесарный инструмент
- Регулирование и проверка работы простых 
узлов и деталей подвижного состава 
железнодорожного транспорта
- Выполнение работы по снятию с вагона 
створок дверей, бортов, крышек разгрузочных 
люков, соединенных шплинтами и валиками на 
подвижной посадке
- Выполнение работы по снятию неисправных 
и установке отремонтированных деталей 
тормозного оборудования (кранов 
разобщительных, кранов концевых, рукавов 
соединительных, скоб предохранительных, 
башмаков и колодок тормозных)
- Выполнение работы по разборке главной и 
магистральной частей воздухораспределителя,



дисков тормозных, люлечного и рессорного 
подвешивания
- Выполнение работы по ремонту (правке) 
неисправных дверей, створок дверей, бортов, 
крышек разгрузочных люков бункеров
- Выполнение работы по установке исправных 
дверей, крышек разгрузочных люков бункеров, 
соединенных с рамой и кузовом шплинтовым 
креплением

Промежуточная аттестация 
(дифференцированный зачет)

Сдача отчета в соответствии с индивидуальным 
заданием

2

Всего 72



З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ЗЛ. Материально-техническое обеспечение

Для проведения настоящей практики используется материально-техническая база 
предприятий, с которыми заключены договоры о прохождении практики обучающимися, 
позволяющая обеспечить освоение обучающимися всех предусмотренных программой 
практики компетенций и выполнение всех запланированных видов работ.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная литература:
1. Волков А.Н. Устройство и ремонт электровоза 2ЭС6 «Синара»: учеб.пособие. — 

М.: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 
транспорте», 2020.— 680 с. — ISBN 978-5-907206-14-4. — Текст: электронный // УМЦ ЖДТ: 
электронная библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/1202/242196/ — Режим доступа: для 
авториз. пользователей.

2. Елистратов А.В. Тормозные системы подвижного состава железных дорог :
учебное пособие — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 
железнодорожном транспорте», 2021. — 304 с. — ISBN 978-5-907206-61-8. — Текст : 
электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
http://umczdt.ru/books/1200/251711 / — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3. Соломатин А.В. Электрическое оборудование тягового подвижного состава 
железных дорог : учебное пособие — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 
образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 216 с. — ISBN 978-5- 907206-76-2.
— Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:
http://umczdt.ru/books/1200/251706/ — Режим доступа: для авториз. пользователей

Дополнительная литература:
1. Кузнецов, К.В. Неисправности тормозного оборудования тягового подвижного 

состава : справочное издание / К. В. Кузнецов, Ю. В. Рязанцев. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2023.
— 136 с. — 978-5-907695-00-9. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека.
— URL: https://umczdt.ru/books/972/280586/ — Режим доступа: по подписке.

2. Сосков, А.В. Пособие для локомотивных бригад в обеспечении безопасности 
движения поездов : / А. В. Сосков, В. Е. Добросельский . — Москва : УМЦ ЖДТ, 2024. — 248 
с. — 978-5-907695-66-5. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — 
URL: https://umczdt.ru/books/1200/290040/ (дата обращения 04.07.2024). — Режим доступа: по 
подписке.

Периодические издания и информационные ресурсы.
Журналы:

1. Железнодорожный транспорт.
2. Мир транспорта.
3. Безопасность жизнедеятельности.

Газеты:
1 .Транспорт России.

Электронные библиотечные системы ЭБС:
1. ЭБС « IPRbooks»
2. ЭБ УМЦ ЖДТ
3. ЭБС «ЮРАЙТ»
4. ЭБС НТБ РГУПС

http://umczdt.ru/books/1202/242196/
http://umczdt.ru/books/1200/251711
http://umczdt.ru/books/1200/251706/
https://umczdt.ru/books/972/280586/
https://umczdt.ru/books/1200/290040/


3.3. Общие требования к организации производственной практики (по профилю 
специальности)

Обучающиеся проходят производственную практику (по профилю специальности) по 
ПМ.04 -  ПП.04.01 в структурных подразделениях ОАО «РЖД», с которыми заключены 
договоры.

Продолжительность производственной практики (по профилю специальности) для 
обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте 
18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

На обучающихся распространяются правила охраны труда и техники безопасности, 
действующие на базах производственного обучения.

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 
аттестационного листа об уровне освоения профессиональных компетенций (ПК) и общих 
компетенций (ОК), наличия положительной характеристики от организации на обучающегося, 
полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в 
соответствии с заданием на практику.

3.4. Кадровое обеспечение производственной практики (по профилю специальности)

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 
специальности) осуществляют руководители практики от филиала и от учреждений 
здравоохранения.

Руководителями практики от филиала назначаются преподаватели 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, которые должны иметь 
высшее образование, соответствующее профилю модуля и опыт деятельности в организациях 
соответствующей профессиональной сферы.

Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 
одного раза в три года.

Руководителями производственной практики (по профилю специальности) от 
учреждений здравоохранения назначаются ведущие специалисты, имеющие высшее или 
среднее профессиональное образование.

4. КОНТРОЛЬ И ОТТЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

В результате освоения программы производственной практики (по профилю 
специальности) ПМ.04 -  ПП.04.01 обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в 
форме дифференцированного зачета в последний день практики.

Аттестация осуществляется руководителями практики от филиала, в ходе которой 
проводится оценка формирования практических профессиональных умений, приобретения 
опыта практической деятельности, а также формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности с оформлением 
аттестационного листа на каждого обучающегося.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу 
практики и своевременно предоставившие комплект отчётной документации:

• положительный аттестационный лист, свидетельствующий об уровне освоения 
обучающимся профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК);

• положительная характеристика на обучающегося;
• дневник практики;
• отчет о практике в соответствии с заданием на практику.



Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля

Критерии оценки Методы оценки

ПК 4.1. Производить 
подготовку к 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
подвижного состава 
железнодорожного 
транспорта и выявлять 
неисправности основных 
узлов оборудования и 
механизмов подвижного 
состава.

-Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов и систем 
подвижного состава. -Полнота и 
точность выполнения норм охраны 
труда.
-Выполнение технического об­
служивания узлов, агрегатов и систем 
подвижного состава. -Изложение 
требований типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, узлов, 
агрегатов и систем подвижного состава.
- Быстрота и полнота поиска 
информации по нормативной 
документации и профессиональным 
базам данных.
-Точность и грамотность чтения 
чертежей и схем.
- Применение противопожарных 
средств.
-Демонстрация применения ПЭВМ в 
профессиональной деятельности.

Текущий
контроль
(дневник по
практике)
Характеристика.
Аттестационный
лист.
Дифференцирова 
нный зачёт.

ПК 4.2. Производить 
подготовку к работе 
расходного материала для 
заправки узлов 
подвижного состава 
железнодорожного 
транспорта.

-Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов подвижного 
состава.
-Полнота и точность выполнения норм 
охраны труда.
-Выполнение технического об­
служивания узлов, агрегатов и систем 
подвижного состава. -Выполнение 
демонтажа, монтажа, сборки и 
регулировки узлов и механизмов 
подвижного состава.
-Применение противопожарных средств.

ПК 4.3. Проводить 
демонтаж, монтаж, 
сборку и регулировку 
узлов и механизмов 
подвижного состава.

-Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов и систем 
подвижного состава.
-Полнота и точность выполнения норм 
охраны труда.
-Выполнение ремонта узлов, 
механизмов подвижного состава. 
-Изготовление отдельных деталей 
подвижного состава 
-Определение неисправного состояния 
железнодорожной инфраструктуры и 
подвижного состава по внешним 
признакам.
- Применение противопожарных



средств.
ПК 4.4. Проводить ремонт 
узлов, механизмов, 
изготовление и испытания 
отдельных деталей 
подвижного состава.

-Демонстрация знаний конструкции 
деталей, узлов, агрегатов подвижного 
состава.
-Полнота и точность выполнения норм 
охраны труда.
-Выполнение испытания узлов и 
механизмов подвижного состава. 
-Применение противопожарных средств.

ПК 4.5. Оформлять 
техническую 
документацию и 
составлять дефектную 
ведомость

-Демонстрация знаний по номенклатуре 
технической и технологической 
документации.
-Заполнение технической и тех­
нологической документации правильно 
и грамотно.
-Получение информации по нор­
мативной документации и про­
фессиональным базам данных.
-Чтения чертежей и схем. 
-Демонстрация применения ПЭВМ при 
составлении технологической 
документации.

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач професси­
ональной деятельности, 
применительно к различ­
ным контекстам

- обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения профессиональных 
задач;
- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества выполнения 
профессиональных задач

Текущий
контроль
(дневник по
практике)
Характеристика.
Аттестационный
лист.
Дифференцирова 
нный зачёт.

ОК 02 Использовать со­
временные средства поис­
ка, анализа и интерпрета­
ции информации и ин­
формационные техноло­
гии для выполнения задач 
профессиональной дея­
тельности

использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, медиа­
ресурсы, Интернет-ресурсы, 
периодические издания по 
специальности для решения 
профессиональных задач

ОК 04 Эффективно взаи­
модействовать и работать 
в коллективе и команде

- взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями учебной и 
производственной практик;

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

обоснованность анализа работы членов 
команды (подчиненных).
- понимает общий смысл 
высказываний и текстов на базовые 
профессиональные темы;
- участвует в диалогах, строит 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности



РАЗРАБОТЧИКИ:

ЕТЖТ -  Филиал РГУПС
(место работы)

ЭКСПЕРТЫ ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ:

фамилия)

Эксплуатационное 
локомотивное депо 

Елец-Северный - 
структурное 

подразделение Юго­
Восточной дирекции 

тяги - структурное 
подразделение 

Дирекции тяги -  филиал 
ОАО "РЖД"

(место работы)

Сервисное 
локомотивное депо Елец 
филиал «Южный» ООО 

ЛокоТ ех-сервис
(место работы)

А /
Главный инженер
(занимаемая должность)

А.А. Кондаков
(инициалы, фамилия)

(занимаемая
Шосталь

щиалы, фамилия)
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