
РОСЖЕЛДОР
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
<<Ростовский государственный университет путей сообщения>>

(ФгБоу во ргупс)
прикАз

22 марта 2016 г. ЛЪ 147бlл

г. Ростов-на-Щону

Об объявлении конкурса на замещение должностей
педагогических работников

С целью кадрового обеспечения образовательной деятельности, на

основании приказа Министерства образования и науки Российской ФедераIJии

от 2З июля 2015 г. J\гs 749 и Положения о порядке замещения должностей

педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому

составу, принятого ученым советом и утвержденного ректором 25.|2,20|5

(протокол NЬ 5),

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на замещение должностей педагогических

работников:

Кафедра
(наименование),

факультет
(аббревиатура)

наименование
дисциплины Щолжность

Кол-во
чел.

!ата
окончания

приема
заявления

для
участия в
конкурсе

Щата
проведения
конкурса

l 2 J 4 5 6

I-осударс,гвенное и

муtll]ци lIajlbHoe

управление
(Гумаrrитар rrый)

Политология Доцент l l з,05,20 l б 25 05.2016

Социология

Социология управлеtIия
Доцент l l 3,05.20 l б 25.05,20 1 6

Политология .Щочент l з.05.20 l 6 25,05.20l б

соrrиология !оцент l tJ,05,20Iб 2 5.05 -20 l 6

Управление государственrtой и
муIIиципальной собствен ностью Доцент lз 05.20lб 25-05.20l 6

Социология
Старший

ппепо паRятел ь
l з,05 ,20 1 6 25 05.20lб

Методы научно-исследовательской
деятельности

Методы принятия управленческих
пеtтtений

Старший
IIреподавагель

1з,05,20 l б 25.05,20 lб



1 7 J 4 5 6

Иностранные языки
(Гуманитарrrый)

Иностранttый язык

Иностранный язык (второй)
Инос,гранный язык
(профессиоrrальная коммуникация)
Иностранный язык д,]я рсшеIlия
задач профессиональной
деятельности

Доцент l 3,05,20 l б 25.05.20 lб

Иностранный язык
Иностранный язык
(профессиоllальнаJI коммуникация
Ипостранный язык дпя решения
задач профессиональной
деятельнос,t,и

Доцент l з.05.20 1 6 2 5,05.20 1 6

Иностранный язык дIя решения
задач профессионапьной
деятельности

Лоцент l l 3.05,201 6 25.05,20l б

Иностранный язык

Иностранный язык (второй)

Учебная (по инос,гlэанномч языкч)

Доцент l з,0 5,20 l б 2 5.05 ,20 ] 6

Иностранный язык
ИIlостраrtный язык
(профессионапьная коммуникация)

Доцент l з.05,20 l 6 25.05.20 lб

.Щеловой иностранный язык

Иностранный язык
Иностранttый языl<
(профсссионапьнttя коммуникация)
лингвистическое обеспечение
компыоl,ерных технологий

Учебtrая (Tlo иностпанномч языкч)

Доцент l3.05.20 l 6 2 5.05 ,20 ] 6

Основы психологии и педагогики
высtпей tltколы

Педагогика и подготовка персонма
Руковолство педагогической
практикой

Доцент l l 3,0 5,20 l б 25 05,20lб

ИностDанltый язык Доцеrrг l t 3,05.20 l б 25.05.20 lб
педагогическая пDактика Доцент l lз,05,20 l б 25,05,20 l 6

Иностранный язык
Иностранllый язык
(профессиональная коммуникация)
Инострапный язык в

профессиональной ctlepe

учебная (по иностпанноrtч языкч)

Преподаватель l l],05 20 lб 25,05,201 6

иностоанный язык Преподаватель l з,05 ,20 l б 2 5.05,20 l 6

Ивос,гранный язык
Иностранный язык
(профессиональная коммуникация)

Преподаватель l l 3,0 5,20 l б 25,05 20 lб

Иностранttый язык

Иностранный язык
(профессиональнм коммуникация)

Учебная (по иtlостранномy языкч)

Старший
преIlодаватель

1 3,0 5,20 l б 25,05,20lб

Массовыс коммуникации

Психология и педагогика

сошиальная психология
Доцент l 13.05.20l б 25,05,20 lб

осrIовы дизайна и композиllиll Доцент I l 3.05.20 1 6 25,05 20lб
и прlJкладная
лингвистика

(Гуманитарный)

Психологический практикум

Г]сихология

психология и педагогика

Доцеtrт l l3.05.20 1 6 25,05 2016

Русский язык и кчльтчDа оечи
Старший

преподаватель l 3.05.20 l 6 25,05,20 lб

социiLльные техtlологии
(Гуманитарный)

Введеltие в профессию
Оргаrизация трудовой
дея,гельности

Технология въездIlого туризма

Технология выездного туризма

туристские формальнос,ги

Ассистеlrт l l3.05.2016 25,05.20l б

Технология выездного тчDизма Ассистент l l з,05,20 I б 2 5.05 ,20 l 6

Организаuия питаItия

Технология внуIреl{llего туризlllа

Тyристские ресyDсы

Ассистент l l 3,05 ,20 I б 25,05,20 lб



2 3 4 5 б

социалыlые
,гсх[IоJlогии

(Гумаrrитарllый)

Ссрвисttая деяте,,Iыlость
Теория социальной рабо,гы
теория уtlDавлсния

Ассистеttт l lз,05.20l б 25.05.20lб

Корпоративtrая культура
Маркетинг в r,py. Инлустрии
Организационная куJIьтра
соврсменной социальной сферы
Теория управления
Технология проlIаж
Техно;tогия IlDодаж

Доцент l з ,05.20l 6 2 5,05.20 1 6

История
обшествознаttие Доцент lз,05.20lб 2 5,05.20 l б

Гости ничный j\,I енеджме tI.г

Менедlкменr, в туристской
индус,грии

Доцеrrт lз 05.20lб 25,05 20lб

Руководство
квалифи кационной оабо,r.ой

Г[ро(lессор l 6.05,20 l 6 2J .05,20lб

I'еория оргаlIизации и

управление
персоIIалом

(Гулrани,гарный)

О(lисныс програм\,Iы и

делоllро изводс,l,во
Техttические срсдства
упI]авJlсIlия

Старший
преполаватель l 3.05,20 l 6 25.05,20lб

Основы лелопроизвоllства
Офисные програмr4ы и

Jlело про извоllство
производс,гвенная
(организацио нно-
управленческая и
экономическая) прак,гика

Старtrlий
IlреIlодаватель l l3.05 20l6 25.05.20lб

Физическое
восl]и,ганис и спорт

(ГумаtIитарltый) Физическая культура

Старший
препоllаватсль 6 l з.05.20 l 6 25.05.20 l 6

ФилосоtРия и история
отечсства

(Гуманитарный)

Культуролоl,ия

Лоt,ика

Философия
!ошснт l 3.05.20 1 6 25.05,20 l 6

История Доцент I 3.05.20 l 6 25.05.20lб
История

Куль,l,урология Лоцеrrт l 3.05.20 l 6 25.05.20lб

Исr,ория Проt!ессор l6,05.20 ]6 27.05,20Iб
Кулы,урология
Философия

Старший
преподаватель l 3.05.20 1 6 25.05.20 l 6

педагогических работников, приведенным в Прилож ении Jrгs 1 .

3, Прием заявлений

З440З8, г. Ростов-на-Лону,

Ополчения, д, 2. ФГБОУ

сотрудниками).

2. Руководствоваться квалификационными требованиями по должностям

для участия в конкурсе осуществлять гIо адресу

площадь Ростовского Стрелкового Полка Народного

ВО РГУПС, Управление кадров (отдел по работе с

4. N{ecToM проведения конкурса определить факультет, за которым

закреплена указанная в п. 1 кафедра, находящийся по адресу, указанному в п. 3,

5. РазмеСтитЬ объявлеНие О KoFIKypce в срок до двух рабочих днеЙ на

официальном сайте университета.



6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на

шроректора по учебной работе - начальника УМУ Охотникова А.В.

Первый проректор

Разослать: УД, УК, УМУ, ЮС, УИ-сайт, ПФУ, факультет Гуманитарный, кафелры: ГМУ,
ИнЯз, МКиПЛ; СТ, ТОУП, ФизВ, ФИО.

Косенко Е.В. 14-12

и,



Прuложенuе J{s ]
к прuказу оm <22> л4арmа 201б "Лts 147б/л

Квалификационные требов ания
По ДоЛЖностям педагогических работников - выписка из приказа

N4инздравсоцразвития России от 11.0i.2011 J\b 1н <Об утверждении единого
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и

СЛУЖащиХ, раЗДел <Квалификационные характеристики должностеЙ
рУкоВоДителеЙ и специалистов высшего профессионального и дополнительного

профессионального образования))

Требования к квалификации ассистента. Высшее профессиональное
образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при
наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура,
ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без
предъявления требований к стажу работы.

Требования к квалификации преподавателя. Высшее профессиональное
образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при
НаЛИЧИИ ПОСЛеВУЗоВского профессионалъного образования (аспирантура,
ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без
предъявления требований к стажу работы,

Требования к квалификации старшего преподавателя. Высшее
профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее
3 лет, ПрИ наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической
работы не менее 1 года.

Требования к квалификации доцента. Высшее профессиональное
образование, ученая степень кандидата (локтора) наук и стаж научно-
ПеДаГоГИческоЙ работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего
научного сотрулника).

Требования к квалификации профессора. Высшее профессиональное
образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-шедагогической
работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.

На должность профессора и доцента может быть принято лицо, не
ИМеЮIЦее УЧеНоЙ степени кандидата (доктора) наук и ученого звания, но
ИМеЮЩее стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по
наПраВлениIо профессиональной деятельности, соответствуюrцей деятельности
ОбразоваТельного учреждения высшего профессионального и дополнительного
Про фессионального о бразо в ания, по рекомендации аттестационной комиссии.

Лицо, претендующее на замещение указанной должности педагогического
работника, должно иметь образование, соответствующее профилю
преподаваемой дисциплины.


