
АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.01 ИНЖЕНЕРНАЯ ГРАФИКА 

 

1 Паспорт рабочей программы учебной дисциплины ОП.01 
Инженерная графика 

 

1.1. Область применения рабочей программы  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 
специальности 23.02.01 Организация перевозок и управления на транспорте (по 
видам). 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена: общепрофессиональная дисциплина 
профессионального цикла 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения  

В результате освоения учебной дисциплины «Инженерная графика» 
обучающиеся специальности 23.02.01. Организация перевозок и управление на 
транспорте (по видам) должны обладать предусмотренными ФГОС СПО 
следующими: 

умениями: 
У1 – читать технические чертежи; 

У2 – оформлять проектно-конструкторскую, технологическую и другую 
техническую документацию. 

знаниями: 
З1 - основы проекционного черчения; 
З2 - правила выполнения чертежей, схем и эскизов по профилю 

специальности; 
З3 - структуру и оформление конструкторской, технологической 

документации в соответствии с требованиями стандартов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать: 
Общие компетенции 

ОК.1  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно   
к различным контекстам 

ОК.2  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

 

 



1.4 Количество часов по учебному плану на освоение рабочей 
программы учебной дисциплины 

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 96 часов, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 80 часов 

- лекции–10 часов 

- практические занятия–54 часов 

- самостоятельная работа обучающегося – 32 часов. 
 

2 Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 64 

в том числе:  

лекции 10 

практические занятия 54 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

Итоговая аттестация в форме зачета 



АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.02 ЭЛЕКТРОТЕХНИКА И ЭЛЕКТРОНИКА 

 

1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

ОП.02 Электротехника и электроника 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «ОП.02 Электротехника и электроника»: формирование 

представлений об электротехнических устройствах и принципах действия 
основных электротехнических устройств. 

Дисциплина «ОП.02 Электротехника и электроника» включена в 
обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной 
программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в 
матрице компетенций выпускника (п. 4.3.1 ООП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать 

ОК 01 – производить расчет параметров – методы преобразования электрической 

ОК 02 электрических цепей; 
– собирать электрические схемы и 

энергии; 
– сущность физических процессов в 

 проверять их работу; электрических и магнитных цепях, 
 – читать и собирать простейшие схемы с порядок расчета их параметров; 
 использованием полупроводниковых –  преобразование  переменного  тока  в 

 приборов; постоянный; 
 – определять тип микросхем по – усиление и генерирование 

 маркировке электрических сигналов 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
 

Наименование составных частей 

дисциплины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 92 30 

Самостоятельная работа 43 - 

Промежуточная аттестация (экзамен) 18 - 

Всего 153 30 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.03 МЕТРОЛОГИЯ, СТАНДАРТИЗАЦИЯ И СЕРТИФИКАЦИЯ 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.03 МЕТРОЛОГИЯ, СТАНДАРТИЗАЦИЯ И 
СЕРТИФИКАЦИЯ 

 

1.1 Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Цель дисциплины «Метрология, стандартизация и сертификация»: 
формирование знаний, необходимых для обеспечения достоверности и требуемой 
точности измерений, а также для методически правильного измерения различных 
величин и обработки измерений.  

Дисциплина «Метрология, стандартизация и сертификация» включена в 
обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП СПО). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Код 
ОК 

Уметь Знать 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 09 

 

- применять документацию 
систем качества; 
- применять основные 
правила и документы 
систем сертификации 
Российской Федерации 

- правовые основы, цели, задачи, 
принципы, объекты и средства метрологии, 
стандартизации и сертификации, основные 
понятия и определения, показатели 
качества и методы их оценки, 
метрологическое обеспечение качества, 
порядок и правила сертификации 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения учебной дисциплины 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной 
дисциплины 

48 

в т. ч.: 
теоретическое обучение 22 

практические занятия 10 

самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.04 ТРАНСПОРТНАЯ СИСТЕМА РОССИИ 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.04 ТРАНСПОРТНАЯ СИСТЕМА РОССИИ» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Транспортная система России»: формирование 
основных знаний в области транспортной системы России.  

Дисциплина «Транспортная система России» включена в обязательную 
часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Код ОК Уметь Знать 
ОК 01  

Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

 

ОК 02  

Использовать 
современные 
средства поиска, 
анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

- давать краткую экономико-

географическую 
характеристику техническому 
оснащению и сфере 
применения различных видов 
транспорта 

- структуру транспортной 
системы России; 
- основные направления 
грузопотоков и 
пассажиропотоков 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей 
дисциплины 

Объем в 
часах 

В т.ч. в форме 
практ. 

подготовки 

Учебные занятия 44 8 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация экзамен 18 - 

Всего 62 8 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.05 ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА) 
 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА ЖЕЛЕЗНЫХ ДОРОГ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.01 
Организация перевозок и управление на транспорте (по видам). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессии: 

25337 Оператор по обработке перевозочных 

документов; 15894 Оператор поста централизации; 
18401 Сигналист; 
18726 Составитель поездов; 
17244 Приемосдатчик груза и 

багажа; 16033 Оператор 
сортировочной горки; 25354 Оператор 

при дежурном по станции. 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: 
общепрофессиональная дисциплина профессионального учебного цикла 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к 

результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
 различать типы погрузочно-разгрузочных машин; 
 рассчитывать основные параметры складов и техническую 

производительность погрузочно-разгрузочных машин. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

 материально-техническую базу железнодорожного транспорта (по видам 

транспорта); 
 основные характеристики и принципы работы технических средств 

железнодорожного транспорта (по видам транспорта). 
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1.4 Количество часов по учебному плану: 
 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 153 часов из них: 
 лекций 68 часов; 
 практических работ 24 часа; 
 самостоятельной работы обучающегося 43 часов; 
 промежуточная аттестация 18 часов. 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения программы общепрофессиональной дисциплины 
является овладение профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Наименование составных частей 
дисциплины 

Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 92 24 

Самостоятельная работа 43 - 

Промежуточная аттестация ПАТТ 18 - 

Трудоёмкость (всего) 153 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) среднего профессионального образования 

базовой подготовки, разработанной в соответствии с ФГОС СПО, по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам). 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 
общепрофессиональная дисциплина профессионального цикла. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
- защищать свои права в соответствии с

 трудовым законодательством; 

- использовать и применять полученные знания в

 области железнодорожного транспорта; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
- права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и другие нормативные документы, 
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регулирующие правовые отношения в процессе профессиональной деятельности. 

 

1.4. Результаты освоения учебной дисциплины, «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» подлежащие проверке 

 

Контроль и оценка результатов освоения обучающимися учебной 

дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

тестирования, выполнения обучающимися индивидуальных заданий, а также 

при проведении зачёта. 

В результате освоения учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» обучающиеся специальности 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) должны 

обладать предусмотренными ФГОС СПО, следующими: 

Общие компетенции (СПО): 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
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ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках 

Профессиональные компетенции (СПО): 
ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 
документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые 
транспортными организациями. 
ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на 
основе логистической концепции и организовывать рациональную переработку 
грузов. 
ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика. 
ПК 4.1 Ознакомление с полученным сменным заданием согласно сменно- 

суточному плану работы железнодорожной станции по выполнению 
погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, погруженным в 
вагонах согласно техническим условиям размещения и крепления груза или 
правилам перевозки груза 

ПК 4.2 Ведение учета выполнения погрузочно-разгрузочных операций при 
работе с грузом, погруженным в вагоне согласно техническим условиям 
размещения и крепления груза или правилам перевозки груза 

ПК 4.3 Организация правильного хранения грузов в открытых и закрытых 
складах, вагонах, подлежащих выгрузке и выдаче их в местах общего 
пользования станций. 
ПК 4.4. Учет груза на местах общего пользования. 
ПК 4.5. Ведение регистрации уведомлений грузоотправителей о начале и об 
окончании погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, 
погруженным в вагонах согласно техническим условиям размещения и 
крепления груза или правилам перевозки груза. 
ПК 4.6. Предъявление технического состояния вагонов под погрузку с 
последующей отметкой в журнале регистрации. 
ПК 4.7. Прием груза к перевозке согласно техническим условиям размещения и 
крепления груза или правилам перевозки груза. 
ПК 4.8. Проведение визуального осмотра состояния весовых приборов и 
приведение их при необходимости в рабочее состояние для обеспечения 
качественного взвешивания погруженных вагонов и контроля массы груза с 
последующей отметкой в журнале регистрации. 
ПК 4.9. Оформление документов, установленных в автоматизированных 
системах и на бумажных носителях, при выполнении погрузочно-разгрузочных 
операций при работе с грузом, погруженным в вагоне согласно техническим 
условиям размещения и крепления груза или правилам перевозки груза. 
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для 4 курса 

JIP 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 
JIP 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 
достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с членами 
команды, сотрудничающий с другими людьми, проектномыслящий. 
ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой 
среде, ее достоверность, способности строить логические умозаключения на 
основании поступающей информации и данных. 
ЛР 20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 
ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, пунктуальный, 
критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 
ЛР 34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий. 
ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные 
задачи, 
подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием 
цифровых средств; содействующий поддержанию престижа своей профессии и 
образовательной организации. 
ЛР 42 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 
экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 
деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности. 
 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося – 63 часа, в том числе: 
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 44 часа; 
- самостоятельной работы обучающегося – 19 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 63 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 44 

в том числе:  

  практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 19 

Итоговая аттестация в форме зачёта 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.07 ОХРАНА ТРУДА 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОХРАНЫ ТРУДА 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам)  

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована при 

профессиональной подготовке, повышении квалификации и переподготовке по 

профессиям рабочих:  

17244 Приемосдатчик груза и багажа 

18726 Составитель поездов 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена:  

общепрофессиональная дисциплина профессионального учебного цикла 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере 

профессиональной деятельности; 

- использовать индивидуальные и коллективные средства защиты; 

- осуществлять производственный инструктаж рабочих, проводить мероприятия 

по выполнению охраны труда и производственной санитарии, эксплуатации 

оборудования и контролировать их соблюдение; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки 

ее заполнения и условия хранения; 

- проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда, в том числе оценку 

условий труда и травмобезопасности. 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- законодательство в области охраны труда; 

- особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности; 

- правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в 

организации; 

- правила охраны труда, промышленной санитарии; 

- меры предупреждения пожаров и взрывов, действий токсичных веществ на 

организм человека; 

- права и обязанности работников в области охраны труда. 

 

1.4. Количество часов по учебному плану на освоение программы 
дисциплины 

 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 80 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 56  часов; 

практических работ – 10; самостоятельной работы обучающегося - 24  часов. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения программы дисциплины является овладение 

обучающимся профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Профессиональные компетенции: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 2 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 6 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
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Код Наименование результата обучения 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 7 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 
об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности; 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 1.1 
Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с применением 
современных информационных технологий управления перевозками. 

ПК 1.2 
Организовывать работу персонала по  обеспечению безопасности перевозок и выбору 
оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного процесса. 

ПК 2.1 
Организовывать работу персонала по планировнию и организации перевозочного 
процесса. 

ПК 2.2 
Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи посредством 
применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3 
Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию перевозочного 
процесса. 

ПК 3.1 
Организовывать работу персонала по обработке перевозочных документов и 
осуществлению расчетов за услуги,предоставляемые транспортными организациями. 

ПК 3.2 
Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе логистической 
концепции и организовывать рациональную переработку грузов. 

ПК 3.3 
Применять в профессиональной деятельности основные положения, регулирующие 
взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика. 

ПК 4.1 

Ознакомление с полученным сменным заданием согласно сменно-суточному плану 
работы железнодорожной станции по выполнению погрузочно-разгрузочных операций 
при работе с грузом, погруженным в вагонах согласно техническим условиям 
размещения и крепления груза или правилам перевозки груза. 

ПК 4.2 

Ведение учета выполнения погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, 
погруженным в вагоне согласно техническим условиям размещения и крепления груза 
или правилам перевозки груза. 

ПК 4.3 
Организация правильного хранения грузов в открытых и закрытых складах, вагонах, 
подлежащих выгрузке и выдаче их в местах общего пользования станций. 

ПК 4.4 Учет груза на местах общего пользования. 

ПК 4.5 

Ведение регистрации уведомлений грузоотправителей о начале и об окончании 
погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, погруженным в вагонах 
согласно техническим условиям размещения и крепления груза или правилам перевозки 
груза. 

ПК 4.6 
Предъявление технического состояния вагонов под погрузку с последующей отметкой в 
журнале регистрации. 

ПК 4.7 
Прием груза к перевозке согласно техническим условиям размещения и крепления груза 
или правилам перевозки груза. 

ПК 4.8 
Проведение визуального осмотра состояния весовых приборов и приведение их при 
необходимости в рабочее состояние для обеспечения качественного. 

ПК 4.9 Оформление документов, установленных в автоматизированных системах и на бумажных 
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Код Наименование результата обучения 

носителях, при выполнении погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, 
погруженным в вагоне согласно техническим условиям размещения и крепления груза 
или правилам перевозки груза 

 

Личностные результаты (4 курса): 

ЛР 16 Приобретение обучающимися для социально значимых знаний о правилах 

ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 

деятельности человека, о нормах и традициях поведения человека в 

многонациональном, многокультурном обществе. 

ЛР 17 Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой и 

большой Родине, уважительного отношения к ее истории и ответственного 

отношения к ее современности. 

ЛР 20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР 21 Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за развитие 

группы обучающихся. 

ЛР 32 Способный к трудовой профессиональной деятельности как к возможности 

участия в решении личных, региональных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 

ЛР 35 Осознающий значимость качественного выполнения трудовых функций 

для развития предприятия, организации. 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения. 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 

подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием 

цифровых средств; содействующий поддержанию престижа своей профессии и 

образовательной организации. 

ЛР 42  Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несущий 

ответственность за результаты своей работы. 
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3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  56 

в том числе:  

     Теоретические занятия 46 

     лабораторные занятия  

     практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Зачет 
 

 

  



7 

 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.08 СТАНЦИИ И УЗЛЫ 

 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.09 

СТАНЦИИ И УЗЛЫ» 

1.1. Цель и место учебной дисциплины в структуре образовательной 
программы 

Цель дисциплины «Станции и узлы»: формирование представлений о 
железнодорожных станциях и узлах, как о сложных технических системах; 
закономерностях их функционирования и развития; теории и практике 
проектирования, а также освоение принятия проектных и технологических 
решений; получение сведений о составе проекта и стадиях его разработки, 
изучение норм и правил проектирования, формирования железнодорожных узлов, 
размещения и проектирования раздельных пунктов. 

 Дисциплина «Станции и узлы» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП СПО). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Код 

ОК, ПК 
Уметь Знать 

ОК 01 

ОК 02 

ПК 1.1 

ПК 2.2 

 определять длины путей на схемах 
станций, разрабатывать технологию обгона и 
скрещения поездов; 
 анализировать схемы станций всех 
типов; 
 выбирать наиболее оптимальные 
варианты размещения станционных 
устройств; 
 проектировать раздельные пункты; 

 анализировать станционные 
автоматизированные системы  для  
приема, отправления и роспуска поездов для 
маневровой работы. 

 устройство, общие принципы 
содержания и ремонта 
железнодорожного пути; 
 разновидности, устройство и 
геометрические элементы 
стрелочных переводов; 
 требования к проектированию 
и устройству железнодорожных 
станций и узлов 

 методы расчета пропускной и 
перерабатывающей способности. 
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2 Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

 

Вид учебной работы количество 

часов 

Лекций 100 

Практические занятия 68 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 38 

Контроль (ПАтт) 36 

Трудоемкость 242 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП. 10 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ И  
БЕЗОПАСНОСТЬ ДВИЖЕНИЯ 

 

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ И 
БЕЗОПАСНОСТЬ ДВИЖЕНИЯ 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 
видам). 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: дисциплина 
общепрофессионального цикла. 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины 

 В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать: 

 общие обязанности работников железнодорожного транспорта, 
основные сооружения и устройства железных дорог, подвижной состав, 
требования и нормы его содержания, организацию движения поездов и принципы 
сигнализации, порядок обеспечения безопасности движения;

 правила технической эксплуатации железных дорог Российской 

Федерации и приложений к ним, Инструкцию по обеспечению безопасности 

движения при производстве работ по техническому обслуживанию и ремонту 

устройств СЦБ, Инструкцию по обеспечению безопасности движения при 

производстве путевых работ, связанных с движением поездов в аварийных 

ситуациях;

 порядок мер по ликвидации последствий браков, аварий, крушений и 

стихийных бедствий.

уметь: 
 определять соответствие технического состояния основных 

сооружений и устройств железных дорог, подвижного состава требованиям правил 
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технической эксплуатации железных дорог, обеспечивая полную безопасность 

движения поездов и безопасность пассажиров, эффективное использование 

технических средств, сохранность перевозимых грузов.

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с применением 

современных информационных технологий управления перевозками. 

ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности перевозки 

выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и 

аварийных ситуаций. 
ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного 

процесса. 
ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 
посредством применения нормативно - правовых документов. 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 
перевозочного процесса. 

ПК 3.3 Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика 

ПК 4.1 Ознакомление с полученным сменным заданием согласно сменно-суточному 
плану работы железнодорожной станции по выполнению погрузочно-

разгрузочных операций при работе с грузом, погруженным в вагонах согласно 

техническим условиям размещения и крепления груза или правилам перевозки 

груза 

ПК 4.2 Ведение учета выполнения погрузочно-разгрузочных операций при работе с 
грузом, погруженным в вагоне согласно техническим  условиям  размещения  

и  крепления  груза  или правилам перевозки груза 

ПК 4.3 Организация правильного хранения грузов в открытых и закрытых складах, 
вагонах, подлежащих выгрузке и выдаче их в местах общего пользования станций 

ПК 4.4 Учет груза на местах общего пользования 

ПК 4.5 Ведение регистрации уведомлений грузоотправителей о начале и об окончании 
погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, погруженным в 
вагонах согласно техническим условиям размещения и крепления груза или 
правилам перевозки груза 

ПК 4.6 Предъявление технического состояния вагонов под погрузку с последующей 

отметкой в журнале регистрации 

ПК 4.7 Прием груза к перевозке согласно техническим условиям 

размещения и крепления груза или правилам перевозки груза 
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ПК 4.8 Проведение визуального осмотра состояния весовых приборов и приведение их 
при необходимости в рабочее состояние для обеспечения качественного 
взвешивания погруженных вагонов и контроля массы груза с последующей 
отметкой в журнале регистрации 

ПК 4.9 Оформление документов, установленных в автоматизированных системах и на 
бумажных носителях, при выполнении погрузочно-разгрузочных операций при 
работе с грузом, погруженным в вагоне согласно техническим условиям 
размещения и крепления груза или правилам перевозки груза 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

 для 4 курса 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее 
достоверность, способности строить логические умозаключения на основании 
поступающей информации и данных 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современным 
стандартам и передовым технологиям, потребностям регионального рынка труда 
и цифровой экономики, в том числе требованиям стандартов Ворлдскиллс 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, пунктуальный, 
критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 36 Мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной 
деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 
характеристики 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, подбирать 
способы решения и средства развития, в том числе с использованием цифровых 
средств; содействующий поддержанию престижа своей профессии и образовательной 
организации 
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ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несущий 
ответственность за результаты своей работы 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 271 часа из них: 

 лекций 113 часов; 

 практических работ 68 часов; 

 консультации 2 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 88 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы количество 

часов 

Лекций 113 

Практических 68 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 88 

Консультации 2 

Итого максимальная учебная нагрузка (всего) 271 

Итоговая аттестация в форме экзамена в 8 семестре 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП. 11 ЭКОЛОГИЯ НА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ ТРАНСПОРТЕ 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «Экология на железнодорожном транспорте» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины Экология на 
железнодорожном транспорте является частью примерной основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 
по специальности СПО 23.02.01 Организация перевозок и управление на 
транспорте (по видам). 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 

дисциплина общепрофессионального цикла. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины — требования к 

результатам освоения учебной дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 – определять практическую направленность экологии; 
 – характеризовать современное состояние окружающей среды 

России и планеты; 
 – характеризовать концепцию устойчивого развития как основу 

выживания и способ борьбы с разрушением природной среды; 
 – классифицировать природные ресурсы по способности к 

самовосстановлению; 
 – прогнозировать последствия нерационального 

природопользования, классифицировать отходы и прогнозировать пути их 
воздействия на окружающую среду; 

 – характеризовать участие России в деятельности международных 
организаций. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 – цель, задачи и содержание дисциплины, 
– экологические последствия наращивания хозяйственной 

деятельности человека при нерациональном, несбалансированном 
природопользовании; 

 концепцию устойчивого развития; 
 – основные компоненты природной среды, их значение для 

человека; 
–  признаки и экологические последствия нерационального 

природопользования; 
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– основные принципы государственной политики; 
 – междисциплинарные связи, взаимоотношениях по вопросам 

окружающей среды. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

овладеть следующими Общими компетенциями (СПО): 
 

 

ОК.02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 
и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК.03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК.04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК.07 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося — 66 часа, в том 

числе:  
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося — 44 час, в 

т.ч  

- практической работы обучающегося — 10 часов; 
- самостоятельные занятия - 22 часа;  
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 66 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 44 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 

Практические работы (всего) 10 

Промежуточная аттестация в форме    зачета  
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.12 СИСТЕМЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ ДВИЖЕНИЕМ 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СИСТЕМЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ ДВИЖЕНИЕМ 
 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 23.02.01. Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам). 
 

1.2  Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: профессиональный цикл, 

дисциплина общепрофессиональная. 

1.3  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 
В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны:иметь 

представление: 

 роли и месте дисциплины в профессиональной деятельности 

техника;

знать: 

  

 

элементную базу устройств СЦБ и связи, назначение и роль 

рельсовых цепей на станциях и перегонах; 

 функциональные возможности систем автоматики и телемеханики 

на перегонах и станциях; 

 назначение всех видов оперативной связи; 

уметь: 

 пользоваться станционными автоматизированными системами для 
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приема, отправления, пропуска поездов, маневровой работы; 

 обеспечивать безопасность движения поездов при отказах 

нормальной работы устройств СЦБ; 

 пользоваться всеми видами оперативно-технологической 

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 164 часа из них: 

 лекций 84 часов; 

 лабораторных 18 часов; 

 практических 12 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 48 часа; 

 консультации 2 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 В результате изучения дисциплины Системы регулирования 

движением обучающиеся должны овладеть следующими компетенциями: 

Общие компетенции 

 
ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК.7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

 

Профессиональные компетенции 
 

ПК 

1.1 

Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением 

современных информационных технологий управления перевозками 

ПК 

1.2 

Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности перевозок 

и 

выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и 
аварийных ситуаций 

ПК 

1.3 

Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного 

процесса 

ПК 

2.1 

Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса 

ПК 

2.2 

Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно – правовых документов 

ПК 

2.3 

Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса 
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2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 
 

Вид учебной работы количество 
часов 

Лекций 84 

Лабораторных 18 

Практических 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 48 
Консультации 2 

Итого максимальная учебная нагрузка (всего) 164 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП. 13 ТРАНСПОРТНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Транспортная безопасность (4 курс) 
1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 
видам). 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: дисциплина 
общепрофессионального цикла. 

 

Раздел 1 Транспортная безопасность 

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к 

результатам освоения дисциплины: 
В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 
знать: 
 правовое и техническое регулирование в области безопасности 

движения и эксплуатации железнодорожного транспорта; 
 государственный контроль (надзор) за соблюдением требований 

актов в области безопасности движения и эксплуатации железнодорожного 
транспорта; 

 государственный контроль (надзор) за соблюдением требований 
актов в области обеспечения экологической безопасности; 

 государственный контроль (надзор) за соблюдением требований 
актов в области обеспечения пожарной безопасности на железнодорожном 
транспорте; 

 организацию работы железнодорожного транспорта в 

чрезвычайных ситуациях; 
 порядок мер по ликвидации последствий браков, аварий, 

крушений и стихийных бедствий, террористических актов на железнодорожном 
транспорте. 

уметь: 
 обеспечивать безопасные для жизни и здоровья пассажиров 

условия проезда; 
 обеспечивать безопасность перевозок грузов, багажа и 

грузобагажа; 
 безопасность движения и эксплуатации

 железнодорожного транспорта; 
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 экологическую безопасность. 
 

Раздел 2 Общий курс беспилотных транспортных систем 

 

1.3 Цели и задачи раздела – требования к результатам освоения 
раздела: 

 

Целями освоения раздела являются: 
– формирование общего представления о назначении, принципах 

построения и областях применения беспилотных транспортных систем на 
различных видах транспорта; 

– ознакомление с основными технологическими решениями, 
применяемыми в беспилотных транспортных системах, включая архитектуру, 
сенсорные средства, навигацию, вопросы безопасности и сопровождения; 

– изучение современного состояния и перспектив развития беспилотных 
транспортных систем в контексте цифровой трансформации транспортного 
комплекса. 

Задачами раздела являются: 
– изучение базовых понятий, классификаций и уровней автономности 

беспилотных транспортных систем; 
– получение общего представления об архитектуре беспилотных 

транспортных систем, составе их основных подсистем и принципах их 
взаимодействия; 

– ознакомление с назначением и особенностями сенсорных систем, 
локализации, навигации, обработки данных и применением технологий 
искусственного интеллекта в беспилотном транспорте; 

– формирование понимания вопросов тестирования, функциональной 
безопасности, киберзащиты, нормативного регулирования и перспектив 
внедрения беспилотных транспортных систем. 

 

1.4 Планируемые результаты обучения по разделу. 

Перечень формируемых результатов освоения образовательной программы 
(компетенций) в результате обучения: 

Обучение предполагает, что по его результатам обучающийся будет: 
знать: 
– основные понятия, классификации и уровни автономности 

беспилотных транспортных систем; 
– общие принципы построения архитектуры беспилотных 

транспортных систем; 
– назначение и особенности основных типов сенсоров, 

применяемых в системах восприятия окружающей среды; 
– общие подходы к локализации, навигации и представлению 

карт в беспилотных транспортных системах; 
– основные вопросы тестирования, функциональной 
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безопасности, киберзащиты и нормативного регулирования в области 

беспилотного транспорта; 
–современные тенденции и направления развития беспилотных 

транспортных систем; 
уметь: 
– различать основные подсистемы беспилотной транспортной 

системы и объяснять их назначение; 
– сопоставлять особенности применения беспилотных транспортных 

систем на железнодорожном, автомобильном, морском и речном транспорте; 
– анализировать типовые сценарии внедрения беспилотных 

транспортных систем с учетом их преимуществ, ограничений и рисков; 
– ориентироваться в ключевых технологических, организационных, 

правовых и этических вопросах развития беспилотного транспорта; 
владеть: 
– базовой терминологией в области беспилотных транспортных систем; 
– навыками общего анализа архитектуры и состава 

беспилотных транспортных систем; 
– навыками содержательного обсуждения факторов, влияющих на 

развитие и внедрение беспилотных транспортных систем в транспортном 
комплексе. 

В результате изучения дисциплины Транспортная безопасность 
обучающиеся должны овладеть следующими компетенциями: 

 

Общие компетенции 
ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информационные 
технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

ОК.7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 
об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

ОК.8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 
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Профессиональные компетенции 

 
ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности перевозок и 

выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и 

аварийных ситуаций 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного 

процесса. 
ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно – правовых документов 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса 

 

Личностные результаты  
ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный 
на достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с 
членами команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий 

 

ЛР 16 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 
ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 
деятельности человека, о нормах и традициях поведения человека в 
многонациональном, многокультурном обществе 

ЛР 19 Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и чужого 
труда 

ЛР 20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 
окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д 

 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 
подбирать способы решения и средства развития, в том числе с 
использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа 
своей профессии и образовательной организации 

ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несущий 
ответственность за результаты своей работы 

 

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 85 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося
 55 часов, из них теоретических занятий 47 часов, практических 
занятий 8 часов, 

 самостоятельной работы обучающегося 28 часов, консультаций – 2 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 55 

в том числе:  

теоретические занятия 
лабораторные работы 

практические занятия 

47 

- 

8 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 28 

Консультации 2 

Итоговая аттестация в форме экзамена  
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕВОЗОЧНОГО ПРОЦЕССА  
НА ТРАНСПОРТЕ (ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ). 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ «ПМ.01 ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕВОЗОЧНОГО ПРОЦЕССА НА ТРАНСПОРТЕ 

(ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ)» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Организация перевозочного процесса на 
транспорте (по видам транспорта)» 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы по 
направленности «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам транспорта)». 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Код 

ОК, ПК 
Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01 распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; 
определять этапы решения 
задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
составлять план действия; 

определять необходимые 
ресурсы; 

владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовывать составленный 
план; 
оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; 
основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной и 
смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для решения 
задач; 
порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

- 

ОК 02  определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс поиска, 

номенклатуру 
информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 

- 
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Код 
ОК, ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

структурировать 
получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое 
в перечне информации; 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
использовать современное 
программное обеспечение; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

приемы структурирования 
информации; 
формат оформления 
результатов поиска 
информации; современные 
средства и устройства 
информатизации; 

порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том числе с 
использованием цифровых 
средств 

ОК 04 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические 
особенности личности; 
основы проектной 
деятельности 

- 

ПК 1.1 использовать 
специализированное 
программное обеспечение 
для решения транспортных 
задач в перевозочном 
процессе на 
железнодорожном 
транспорте; 
обрабатывать и передавать 
оперативную информацию; 
анализировать и применять 
документы, 
регламентирующие работу 
железнодорожного 
транспорта в целом и его 
объектов в частности 

оперативное планирование, 
формы и структуру 
управления работой на 
железнодорожном 
транспорте; 
основы эксплуатации 
технических средств 
железнодорожного 
транспорта; 

состав, функции и 
возможности 
информационных и 
телекоммуникационных 
технологий и систем в 
профессиональной 
деятельности 

использования в 
работе 
информационных 
технологий для 
обработки 
оперативной 
информации и 
перевозочных 
документов на 
железнодорожном 
транспорте; 
 ведения 
технической 
документации, 
контроля 
выполнения 
заданий и 
технологических 
графиков 

ПК 1.2 организовывать работу с 
документами 

оформлять техническую и 
перевозочную 
документацию, 
регламентирующую работу 
железнодорожного 

требования к оформлению 
документов, 
регламентирующих 
организацию перевозочного 
процесса на 
железнодорожном 
транспорте 

составления и 
оформления 
документов, 
регламентирующих 
работу 
железнодорожного 
транспорта 
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Код 
ОК, ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

транспорта в целом и его 
объектов в частности 

ведения типовой 
технической и 
перевозочной 
документации при 
организации 
перевозочного 
процесса на 
железнодорожном 
транспорте 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 

Лекции 190 

Практические занятия (работы) 40 

Лабораторные занятия (работы) 24 

Курсовая работа (проект) 30 

Самостоятельная работа 127 

Практика, в т.ч.: 180 

учебная 36 

производственная 144 

Промежуточная аттестация  12 

Всего 603 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 
ОК, 
ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В 
т.

 ч
. в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
  

О
бу

че
ни

е 
по

 М
Д

К,
 в

 т
.ч

.: 

У
че

бн
ые

 за
ня

ти
я 

Ку
рс

ов
ая

 р
аб

от
а 

(п
ро

ек
т)

 

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
я 

ра
бо

та
 

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1, 
1.2 

ОК 
01,02,0

4 

Раздел 1. Технология и управление 
перевозочным процессом  

229 54 229 138 30 61 - - 

ПК 1.1, 
1.2 

ОК 
01,02,0

4 

Раздел 2. Применение инфор-

мационных технологий и 
автоматизированных систем 
управления перевозочным 
процессом на железнодорожном 
транспорте  

182 40 182 116 - 66 - - 

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 144 144   - 144 

 Промежуточная аттестация 12      

 Всего:  603  411 254 30 127 36 144 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ  
СЕРВИСНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ТРАНСПОРТЕ  

(ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА) 
 

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ 
СЕРВИСНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ТРАНСПОРТЕ (ПО ВИДАМ 

ТРАНСПОРТА) 
 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая 

программа) – является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

базовой подготовки в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД)  «Организация сервисного обслуживания на транспорте 

(по видам транспорта)» и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК). 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована 

в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке работников в области железнодорожного транспорта при наличии 

среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется. 
 

1.2 Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
– применения теоретических знаний в области оперативного 

регулирования и координации деятельности; 

– применения действующих положений по организации пассажирских 

перевозок; 
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– самостоятельного поиска необходимой информации; 

уметь: 
– обеспечить управление движением на рабочем месте; 

– анализировать работу транспорта; 

знать: 
– требования к управлению персоналом 

– систему организации движения; 

– правила документального оформления перевозок пассажиров и багажа; 

– основные положения, регламентирующие взаимоотношения 

пассажиров с транспортом (по видам); 

– основные принципы организации движения на транспорте (по видам); 

– особенности организации пассажирского движения; 

– ресурсосберегающие технологии при организации перевозок и 

управлении на транспорте (по видам). 

 

1.3. Количество часов по учебному плану 

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 338 часов из них: 

 лекций 139 часов; 

 практических 78 часов; 

 самостоятельная работа 101 час; 

 курсовое проектирование 20 часов;  

Практика: 

 учебная 108 часов; 

 производственная 252 часа. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю 



2 Результаты освоения профессионального модуля 

 
Результатом освоения программы профессионального модуля 

является овладение обучающимися видом профессиональной 

деятельности (ВПД) Организация сервисного обслуживания на 

железнодорожном транспорте (по видам транспорта), в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, личностными 

результатами (ЛР): 

 

Общие компетенции (ОК) 
 

ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК.7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

 

Профессиональные компетенции (ПК) 
 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организации 
перевозочного процесса 

ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 
посредством применения нормативно-правовых документов 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 
перевозочного процесса 
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Личностные результаты (ЛР) для 4 курса 

 

ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный 
на достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с 
членами команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, 
ее достоверность, способности строить логические умозаключения на 
основании поступающей информации и данных 

ЛР 26 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития региона, готовый работать на их достижение, стремящийся к 
повышению конкурентоспособности региона в национальном и мировом 
масштабах 

 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современным 
стандартам и передовым технологиям, потребностям регионального рынка 
труда и цифровой экономики, в том числе требованиям стандартов 
Ворлдскиллс 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, пунктуальный, 
критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР 34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР 35 Осознающий значимость качественного выполнения трудовых функций для 
развития предприятия, организации 

ЛР 36 Мотивированный к освоению функционально близких видов 
профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) 
труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 
подбирать способы решения и средства развития, в том числе с 
использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа 
своей профессии и образовательной организации 

ЛР 39 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 
критику 

ЛР 40 Демонстрирующий навыки позитивной социально-культурной деятельности 
по развитию молодежного самоуправления, качества гармонично развитой 
личности, профессиональные и творческие достижения 

ЛР 41 Способный использовать различные цифровые средства и умения, 
позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных 
целей в цифровой среде 

ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и 
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, несущий 
ответственность за результаты своей работы 
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3 Структура и содержание профессионального модуля 

  

3.1 Тематический план профессионального модуля 
 

 

 

 

Код 

профессио- 

нальных 

компетен- 

ций 

 

 

 

 

Наименования разделов профессио- 

нального модуля* 

Всего 

ча- 

сов(м 

акси- 

маль 

ная 

учеб- 

ная 

нагру 

зка и 

прак- 

тика ) 

Объем времени, отведенный на освоение
междисциплинарного курса (курсов)

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная
работа

обучающегося
 

 
лекци
и 

в т.ч. 
лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 
часов 

 
в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

 

 

Всего,
часов

1 2 3 4 5 6 

ПК 2.1-2.3 Раздел МДК 02.01 Организация 
движения (по видам транспорта) 

203 68 48 20 

ПК 2.1-2.3 Раздел МДК 02.02 Организации 
пассажирских перевозок и 
обслуживание пассажиров (по 
видам транспорта) 

135 71 30  

 Производственная практика, (по про- 

филю специальности), часов 
252  

Всего 338 237 78 20 101
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИЯ  
ТРАНСПОРТНО-ЛОГИСТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

(ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА) 
 

1 Паспорт рабочей программы профессионального модуля ПМ.03 
Организация транспортно – логистической деятельности (по видам 
транспорта) 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая  программа профессионального модуля (далее рабочая 
программа) – является частью программы подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 
(базовая подготовка) в части освоения основного вида деятельности (ВД) 
«Организация транспортно - логистической деятельности (по видам 
транспорта)». 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована 

в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 
подготовке работников в области железнодорожного транспорта при наличии 
среднего общего образования. Опыт работы не требуется: 

Оператор по обработке перевозочных документов; 
Оператор поста централизации; 
Сигналист; 
Составитель поездов; 
Приемосдатчик груза и багажа; 

         Оператор сортировочной горки; 
         Оператор при дежурном по станции. 
 

1.2 Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения 
модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающиеся в ходе 
освоения профессионального модуля должны: 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 

– оформления перевозочных документов; 
– расчета платежей за перевозки; 

уметь: 
– рассчитывать показатели качества и эффективности транспортной логистики; 
– определять класс и степень опасности перевозимых грузов; 
– определять сроки доставки; 
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знать: 
– основы построения транспортных логистических цепей; 
– классификацию опасных грузов; 
– порядок нанесения знаков опасности; 
– назначение и функциональные возможности систем, применяемых в грузовой 
работе; 
– правила перевозок грузов; 
– организацию грузовой работы на транспорте; 
– требования к персоналу по оформлению перевозок и расчетов по ним; 
– формы перевозочных документов; 
– организацию работы с клиентурой: 
– грузовую отчетность; 
– меры безопасности при перевозке грузов, особенно опасных; 
– меры по обеспечению сохранности при перевозке грузов; 
– цели и понятия логистики; 
– особенности функционирования внутрипроизводственной логистики; 
– основные принципы транспортной логистики; 
– правила размещения и крепления грузов. 
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2 Результаты освоения профессионального модуля 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 
овладение обучающимися видом деятельности (ВД) Организация 
перевозочного процесса (по видам транспорта, в том числе профессиональными 
(ПК), общими (ОК) компетенциями и личностными результатами:  

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1 Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 
документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые 

транспортными организациями 

ПК 3.2 Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на 

основе логистической концепции и организовывать рациональную 

переработку грузов 

ПК 3.3 Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и 
перевозчика 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности 
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Код Наименование результата обучения 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках 

 для 4 курса 

ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 
работодателей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, 
трудолюбивый, нацеленный на достижение поставленных задач, 
эффективно взаимодействующий с членами команды, 
сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой 
среде, ее достоверность, способности строить логические 
умозаключения на основании поступающей информации и данных 

ЛР 26 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-

экономического развития региона, готовый работать на их 
достижение, стремящийся к повышению конкурентоспособности 
региона в национальном и мировом масштабах 

ЛР 28 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий 
современным стандартам и передовым технологиям, потребностям 
регионального рынка труда и цифровой экономики, в том числе 
требованиям стандартов Ворлдскиллс 

ЛР 33 Осознанно выполняющий профессиональные требования, 
пунктуальный, критически мыслящий, демонстрирующий 
профессиональную жизнестойкость 

ЛР 34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР 35 Осознающий значимость качественного выполнения трудовых 
функций для развития предприятия, организации 

ЛР 36 Мотивированный к освоению функционально близких видов 
профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, 
цели) труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного 
поведения 

ЛР 38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные 
задачи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе 
с использованием цифровых средств; содействующий поддержанию 
престижа своей профессии и образовательной организации 

ЛР 39 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной 
реакции на критику 

ЛР 40 Демонстрирующий навыки позитивной социально-культурной 
деятельности по развитию молодежного самоуправления, качества 
гармонично развитой личности, профессиональные и творческие 
достижения 
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Код Наименование результата обучения 

ЛР 41 Способный использовать различные цифровые средства и умения, 
позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей в цифровой среде 

ЛР 42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий 
текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной 
деятельности, несущий ответственность за результаты своей работы 

 

 

 

Количество часов на освоение рабочей учебной программы 
профессионального модуля: 

 

всего – 1049 часов, в том числе: 
− максимальной учебной нагрузки обучающихся – 761 часов, включая: 
− обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся –  519 часов; 
− из них теоретических занятий – 295 часов, 
− практических занятий – 204 часа, 
− самостоятельной работы обучающихся –  242 часа; 

− учебной практики –  72 часа  
− производственной практики – 216   часов.  

 Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю. 
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3 Структура и содержание профессионального модуля ПМ.03 

 

3.1 Тематический план профессионального модуля  
 

Код 

професс
иональ

ных 
компете

нций 

Наименования разделов 
профессионального 

модуля* 

Всего 
часов 

(макси
мальна

я 
учебна

я 
нагруз

ка и 
практи

ка) 

 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) Практика  

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятел
ьная работа 

обучающегос
я Учебн

ая, 
часов 

Производствен
ная 

(по профилю 
специальности

),** 

часов 

 

Всег
о, 

часо
в 

в т.ч. 
лабораторн

ые  и 
практическ
ие занятия, 

часов 

в т.ч., 
курсов

ая 
работа 
(проект

), 

часов 

Всего, 
часов 

ПК 3.1. 

 

Раздел 1. Транспортно-

экспедиционная 

деятельность (по видам 
транспорта) 
 

242 17

0 

50 20 72   

ПК 3.2. 

Раздел 2.  
Обеспечение грузовых 
перевозок (по видам 
транспорта) 
 

393 26

1 

124  132 72  

ПК 3.3. 

Раздел 3. Перевозка 
грузов на особых 
условиях 

 

126 88 30  38   

 Учебная практика, 
часов 

 

Производственная 
практика, (по 
профилю 
специальности), часов  
 

216 

 

72 

 

 

 

 

 

 

 

 

216 

 

Всего: 761 519 204 20 242 72 216 
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АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 

 

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ «ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ» 

  

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 23.02.01 Организация перевозок и управления на транспорте (по видам) части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД). 

Рабочая программа разработана с учетом требования «Сборника тарифно-

квалификационных характеристик профессий рабочих, занятых на 

железнодорожном транспорте». 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

по профессии «Приемосдатчик груза и багажа».  

 

1.2 Цели и задачи модуля-требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающихся в ходе 

освоения профессионального модуля должен  

уметь: 

− самостоятельно выполнять все работы, предусмотренные 

квалификационной характеристикой 

− выполнять операции в багажном отделении вокзала (пассажирской 

станции) 

− выполнение операций по приему и погрузке грузов 
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− выполнение операций, производимых на станциях и в пути следования 

грузов 

− выполнения операций по прибытию и выдачи грузов  

− оформление документов по грузовым перевозкам на компьютере 

− таможенное оформление грузов, багажа и грузобагажа 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

В результате изучения ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих обучающиеся должны овладеть 
следующими компетенциями: 
 

Общие компетенции 

 

ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 

ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК.7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 
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Профессиональные компетенции 

 

ПК 4.1 Ознакомление с полученным сменным заданием согласно сменно-суточному плану 

работы железнодорожной станции по выполнению погрузочно-разгрузочных 
операций при работе с грузом, погруженным в вагонах согласно техническим 

условиям размещения и крепления груза по правилам 

ПК 4.2 Ведение учета выполнения погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, 
погруженным в вагоне согласно техническим условиям размещения и крепления 
груза или правилам перевозки груза 

ПК 4.3 Организация правильного хранения грузов в открытых и закрытых складах, вагонах, 
подлежащие выгрузке и выдаче их в местах общего пользования станций 

ПК 4.4 Учет груза на местах общего пользования 

ПК 4.5 Ведение регистрации уведомлений грузоотправителей о начале и об окончании 
погрузочно-разгрузочных операций при работе с грузом, погруженным в вагонах 

согласно техническим условиям размещения 

и крепления груза или правилам перевозки груза 

ПК 4.6 Предъявление технического состояния вагонов под погрузку с 

последующей отметкой в журнале регистрации 

ПК 4.7 Прием груза к перевозке согласно техническим условиям 

размещения и крепления груза или правилам перевозки 

ПК 4.8 Проведение визуального осмотра состояния весовых приборов и приведение их при 
необходимости в рабочее состояние для обеспечения качественного взвешивания 

погруженных вагонов и контроля массы груза с последующей отметкой в журнале 
регистрации 

ПК 4.9 Оформление документов, установленных в автоматизированных системах и на 
бумажных носителях, при выполнении погрузочно- разгрузочных операций при 

работе с грузом, погруженным в вагоне согласно техническим условиям размещения и 

крепления груза или 

правилам перевозки груза 

 

Количество часов на освоение рабочей учебной программы 

профессионального модуля: 
 

максимальной учебной нагрузки 

обучающегося 

278 

обязательной аудиторной учебной 
нагрузки обучающегося 

80 

самостоятельной работы 

обучающегося 

16 

производственной практики 180 

Промежуточная аттестация 18 

Промежуточная аттестация в форме квалификационного экзамена 
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3 Структура и содержание профессионального модуля МДК.04.01 

 

3. 1 Тематический план профессионального модуля 

Код 

профе
ссион
альн
ых 

компе
тенци

й 

Наименования 
разделов 

профессиональног
о модуля* 

Всего 
часов 

(макс
ималь

ная 
учебн

ая 
нагруз

ка и 
практ
ика) 

 

Объем времени, отведенный на 
освоение междисциплинарного 

курса (курсов) 
Практика  

Обязательная 
аудиторная 

учебная нагрузка 
обучающегося 

Самостоя
тельная 
работа 

обучающе
гося 

Уче
бная

, 

часо
в 

Производст
венная 

(по 
профилю 

специально
сти),** 

часов 

 

Вс
ег
о, 
ча
со
в 

в т.ч. 
лабора
торные  

и 
практи
ческие 
заняти

я, 
часов 

в 
т.ч., 
курс
овая 
рабо

та 
(про
ект), 
часо

в 

Все
го, 
час
ов 

в 
т.ч., 
курс
овая 
рабо

та 
(про
ект), 
часо

в 

ПК 04. 

 

Приемосдатчик груза 
и багажа  

80 64 64   16    

 Производственная 
практика, (по 
профилю 
специальности), 
часов  

180 

   

180 

 

Всего: 260 64 64  16   180 
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