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ИЗМЕНЕНИЯ  

В ПРАВИЛА ПРИЕМА  

НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ – ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ 

НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИРАНТУРЕ  

ФГБОУ ВО РГУПС  

 

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 

7 апреля 2025 г. № 447 «О внесении изменений в постановление 

Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555», внести в 

Правила приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре ФГБОУ ВО РГУПС, утверждённые на учёном совете 

университета 15.01.2025 (протокол № 5) (далее - Правила), следующие 

изменения: 

 

1. Дополнить пункт 4.16 раздела IV «Проведение вступительных 

испытаний и учет индивидуальных достижений поступающих» Правил 

вторым абзацем следующего содержания:   

 «Количество баллов за целевые индивидуальные достижения по 

профессиональной ориентации, которые учитываются в соответствии с 

пунктом 8.14 настоящих Изменений в Правила, составляет - 1.».  

  

2. Раздел VIII «Особенности приема на целевое обучение» Правил 

изложить в следующей редакции: 

«VIII. Особенности приема на целевое обучение. 

8.1 Прием на обучение на места в пределах целевой квоты 

осуществляется в соответствии с положением о целевом обучении и типовой 

формой договора о целевом обучении, утвержденными Правительством 

Российской Федерации. 
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8.2 ФГБОУ ВО РГУПС проводит прием на обучение в аспирантуру на 

места в пределах целевой квоты на основании заявок на заключение договора 

о целевом обучении, поданных поступающими в соответствии с 

предложениями о заключении договоров о целевом обучении. Заказчик 

формирует предложения в соответствии с формой предложений о заключении 

договора или договора о целевом обучении по образовательной программе 

высшего образования, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 27 апреля 2024 года № 555 «О целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования», и размещают их на цифровой платформе «Работа в России». 

8.3 В случае, если заказчик входит в специальный перечень заказчиков 

целевого обучения, сформированный Министерством промышленности и 

торговли Российской Федерации по согласованию с Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации, Государственной корпорацией по 

атомной энергии «Росатом» и Государственной корпорацией по космической 

деятельности «Роскосмос» из числа организаций, включенных в сводный реестр 

организаций оборонно-промышленного комплекса, формируемый в 

соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального закона «О промышленной 

политике в Российской Федерации», заказчик вправе не размещать предложения 

на цифровой платформе «Работа в России». 

Исполнительные органы субъектов Российской Федерации, 

осуществляющие полномочия в сфере занятости населения, обеспечивают 

проверку предложений заказчиков, находящихся на территории 

соответствующих субъектов Российской Федерации, в течение 10 рабочих дней 

после их размещения на цифровой платформе «Работа в России», но не позднее 

чем за один день до дня начала приема на обучение на едином портале. 

8.4 Заказчики устанавливают прямо предусмотренные законодательством 

Российской Федерации требования, предъявляемые к гражданам, из числа 

следующих: 

требования в отношении допуска гражданина к осуществлению трудовой 

деятельности, в том числе в части: 

- допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, для 

осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом 

обучении (далее - допуск к государственной тайне); 

- отсутствия у гражданина медицинских противопоказаний к 

осуществлению трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом 

обучении (далее - медицинские противопоказания); 

требования, установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, определяющими особенности заключения договора о целевом 

обучении, который включает в себя обязательство гражданина, заключившего 

договор о целевом обучении, по прохождению государственной службы или 

муниципальной службы после завершения обучения, в том числе требование о 

необходимости прохождения гражданином конкурса на заключение договора о 

целевом обучении. 



 При установлении требований, предъявляемых к гражданам, заказчики 

указывают ссылки на положения законодательства Российской Федерации, в 

соответствии с которыми устанавливаются такие требования. 

В случае если предложением установлено, что трудовая деятельность в 

соответствии с договором о целевом обучении будет осуществляться на 

территории закрытого административно-территориального образования, 

заказчик может установить требование в отношении проживания гражданина на 

территории указанного административно-территориального образования. 

Требования, предъявляемые к гражданам, указываются в предложении. 

При подаче заявки гражданин подтверждает, что он соответствует требованиям, 

предъявляемым к гражданам. 

В случае если заказчиком установлено требование в части допуска к 

государственной тайне: 

а) заказчик может рассмотреть заявку и в порядке, определенном 

локальным нормативным актом заказчика, установить соответствие или 

несоответствие гражданина требованию в части допуска к государственной 

тайне; 

б) если гражданин поступает на целевое обучение в пределах квоты: 

- при получении заявки, не содержащей подтверждения соответствия 

гражданина требованию в части допуска к государственной тайне, принимающая 

организация отказывает гражданину в приеме на целевое обучение в пределах 

квоты в соответствии с данной заявкой; 

- если заказчик в результате рассмотрения заявки установил 

несоответствие гражданина требованию в части допуска к государственной 

тайне, заказчик информирует принимающую организацию о том, что гражданин 

не соответствует указанному требованию, с обоснованием такого 

несоответствия, принимающая организация отказывает гражданину в приеме на 

целевое обучение в пределах квоты в соответствии с данной заявкой. 

        В случае если заказчиком установлено требование об отсутствии у 

гражданина медицинских противопоказаний: 

а) заказчик может рассмотреть заявку и в порядке, определенном 

локальным нормативным актом заказчика, установить наличие или отсутствие у 

гражданина медицинских противопоказаний; 

б) если гражданин поступает на целевое обучение в пределах квоты: 

- при получении заявки, не содержащей подтверждения отсутствия у 

гражданина медицинских противопоказаний, принимающая организация 

отказывает гражданину в приеме на целевое обучение в пределах квоты в 

соответствии с данной заявкой. 

Если заказчик в результате рассмотрения заявки установил наличие у 

гражданина медицинских противопоказаний, заказчик информирует 

принимающую организацию о том, что гражданин не соответствует требованию 

об отсутствии медицинских противопоказаний, с обоснованием указанного 

несоответствия, принимающая организация отказывает гражданину в приеме на 

целевое обучение в пределах квоты в соответствии с данной заявкой. 

 В случае если нормативным правовым актом Российской Федерации 

предусмотрено заключение договора о целевом обучении на конкурсной основе: 



а) гражданин указывает в заявке, что он участвовал в конкурсе на 

заключение договора о целевом обучении с положительным результатом; 

б) если гражданин поступает на целевое обучение в пределах квоты, то при 

получении заявки, не содержащей подтверждения участия гражданина в 

конкурсе на заключение договора о целевом обучении с положительным 

результатом, принимающая организация отказывает гражданину в приеме на 

целевое обучение в пределах квоты в соответствии с данной заявкой. 

В случае если заказчиком установлено требование в отношении 

проживания гражданина на территории закрытого административно-

территориального образования, гражданин в заявке указывает, что он проживает 

на территории указанного административно-территориального образования на 

день подачи заявки. 

ФГБОУ ВО РГУПС присваивает заказчикам, представившим в ФГБОУ 

ВО РГУПС предложения (в случае неразмещения предложений на цифровой 

платформе «Работа в России»), уникальные идентификационные номера. 

8.5 Граждане, поступающие на целевое обучение в пределах квоты, не 

позднее дня завершения приема документов от поступающих на целевое 

обучение в пределах квоты в принимающие организации, указанные в 

предложениях по квоте, подают в такие организации заявки, содержащие 

следующие сведения (далее - заявки по квоте): 

- сведения, подтверждающие соответствие гражданина требованиям, 

указанным в 132.2 Правил;  

- согласие на заключение договора о целевом обучении, в соответствии с 

которым гражданин дает обязательство в случае приема его на целевое 

обучение в пределах квоты заключить договор о целевом обучении.  

8.6 Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты в 

соответствии с одной заявкой. 

8.7 При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты: 
1) поступающий подает заявление о приеме в соответствии с 

предложением; 
2) поступающий указывает в заявлении о приеме: 
а) если предложение, в соответствии с которым поступающий поступает 

на указанные места, размещено на цифровой платформе «Работа в России»: 
 признак размещения предложения на цифровой платформе «Работа 

в России»; 
 номер предложения, сформированный на цифровой платформе 

«Работа в России»; 
б) если предложение, в соответствии с которым поступающий поступает 

на указанные места, не размещено на цифровой платформе «Работа в России»: 
 признак неразмещения предложения на цифровой платформе 

«Работа в России»; 
 номер предложения, сформированный заказчиком; 
 наименование заказчика и номер предложения, присвоенный 

заказчиком, в случае, если предложение не размещено на цифровой платформе 
«Работа в России»; 

3) если поступающий подает новую заявку, то предыдущая заявка 
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считается отозванной. 
8.8 При подаче заявки гражданин дает согласие на передачу своих 

персональных данных, включая контактные данные (телефон, адрес 
электронной почты), заказчику для осуществления взаимодействия до 
заключения договора о целевом обучении. В случае если гражданин является 
несовершеннолетним и не приобрел дееспособность в полном объеме в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, согласие на 
передачу персональных данных гражданина дается его законным 
представителем (родителем, усыновителем или попечителем). 

8.9 ФГБОУ ВО РГУПС проводит проверку соответствия заявления о 
приеме предложению, размещенному на цифровой платформе «Работа в 
России» или представленному заказчиком в ФГБОУ ВО РГУПС. В случае если 
предложение, указанное в заявлении о приеме, отсутствует на цифровой 
платформе «Работа в России» и не представлено заказчиком в ФГБОУ ВО 
РГУПС, и (или) конкурсная группа, указанная в заявлении о приеме, не 
соответствует предложению, указанному в заявлении о приеме, ФГБОУ ВО 
РГУПС отказывает поступающему в приеме на обучение на места в пределах 
целевой квоты. 

8.10 В списках подавших заявление и в конкурсных списках на места в 
пределах целевой квоты указывается признак размещения (неразмещения) 
предложения на цифровой платформе «Работа в России», номер предложения, 
а также идентификационный номер заказчика (в случае неразмещения 
предложения на цифровой платформе «Работа в России»). 

8.11 ФГБОУ ВО РГУПС выделяет целевую квоту по специальности, 
направлению подготовки в соответствии с квотой приема на целевое обучение, 
которая устанавливается согласно порядку установления квоты приема на 
целевое обучения, утверждаемому Правительством Российской Федерации, 
органом государственной власти субъекта Российской Федерации, органом 
местного самоуправления, и является недетализированной либо 
детализируется на несколько квот в интересах конкретных заказчиков (далее 
– детализированные целевые квоты). 

8.12 В случае если квота приема на целевое обучения детализирована в 
интересах конкретных заказчиков, ФГБОУ ВО РГУПС: 

 проводит отдельный конкурс по каждой детализированной 
целевой квоте; 

 использует места, в отношении которых не указаны заказчики (при 
наличии таких мест), для проведения конкурса в интересах заказчиков 
целевого обучения, не указанных по другим детализированным целевым 
квотам. 

Поступающий участвует в конкурсе по одной детализированной 
целевой квоте по данной специальности или направлению подготовки. 

8.13 Незаполненные (освободившиеся) места детализированных 
целевых квот добавляются к основным бюджетным местам. 

8.14 При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты: 
 поступающий, который участвовал в профориентационных 

мероприятиях, указывает в заявлении о приеме, что он является участником 
профориентационных мероприятий; 

 ФГБОУ ВО РГУПС включает в сумму конкурсных баллов баллы за 



целевые индивидуальные достижения при наличии поступающего в списке 
участников профориентационных мероприятий, представленном заказчиком в 
ФГБОУ ВО РГУПС до дня начала приема заявлений о приеме с указанием 
страхового номера индивидуального лицевого счета за подписью 
уполномоченного должностного лица на бумажном носителе или в 
электронном виде. 
           Для учета участия в профориентационных мероприятиях в качестве 
индивидуального достижения гражданин указывает в заявлении о приеме на 
обучение, что он участвовал в профориентационных мероприятиях. В случае 
если гражданин указан в сформированных заказчиком сведениях об 
участниках профориентационных мероприятий, которые соответствуют 
предложению по квоте, указанному в заявлении о приеме на обучение, ФГБОУ 
ВО РГУПС начисляет гражданину целевые баллы и включает их в сумму 
конкурсных баллов при приеме на целевое обучение в пределах квоты. 
          Количество целевых баллов, начисляемых участнику 
профориентационных мероприятий, не зависит от количества 
профориентационных мероприятий, в которых он участвовал. 
        Количество целевых баллов, установленное ФГБОУ ВО РГУПС при 
приеме на обучение по программам аспирантуры, является одинаковым для 
всех участников профориентационных мероприятий по всем заказчикам и 
предложениям. 

8.15 ФГБОУ ВО РГУПС зачисляет поступающих на места в пределах 
целевой квоты в количестве, не превышающем количества договоров, 
указанного заказчиками в предложениях (по каждому предложению). 

8.16 При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты в 

интересах безопасности государства: 

 прием на обучение осуществляется при наличии в ФГБОУ ВО РГУПС 

информации о поступающих, полученной от заказчиков, сформировавших 

предложения в интересах безопасности государства; 

 сведения о поступающих не указываются в информации, 

размещаемой ФГБОУ ВО РГУПС на официальном сайте и (или) публикуемой 

иными способами, размещаемой на ЕПГУ (в том числе, в списках подавших 

заявление, сведениях о результатах вступительных испытаний, конкурсных 

списках, сведениях о зачислении); 

 зачисление оформляется отдельным приказом (приказами). 

          8.17   В случае, если гражданин подал заявку в электронном виде, 

заключение договора о целевом обучении осуществляется в электронном виде 

(при наличии технической возможности). В случае если гражданин подал 

заявку в письменном виде на бумажном носителе, заключение договора о 

целевом обучении осуществляется в электронном виде (при наличии 

технической возможности) или в письменном виде на бумажном носителе. В 

случае заключения договора о целевом обучении в письменном виде на 

бумажном носителе формирование проекта указанного договора 

осуществляется на цифровой платформе "Работа в России" (при наличии 

технической возможности), за исключением договоров о целевом обучении, 



заключаемых в соответствии с предложениями, которые не были размещены 

на цифровой платформе "Работа в России». 

          8.18 В период со дня, следующего за днем издания приказа о зачислении 

гражданина на обучение по образовательным программам высшего 

образования в рамках квоты целевого приема, до дня начала учебного года 

осуществляется заключение договора о целевом обучении между заказчиком, 

претендентом и иными сторонами договора о целевом о бучении (при 

наличии).». 

3. Настоящий Изменения в Правила приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО РГУПС вступают в 

действие с даты их утверждения. 
 

Настоящие изменения согласованы ответственными работниками.  
Лист согласования хранится с оригиналом документа. 
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